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РАЗДЕЛ I. 

АНАЛИТИЧЕСКАЯ ЧАСТЬ 

1. Общие сведения 

Самообследование Автономной некоммерческой образовательной организации 

профессионального образования «Санкт-Петербургская академия милиции имени Н.А. 

Щёлокова» (далее – Академия) проведено с целью обеспечения доступности и открытости 

информации о деятельности образовательного учреждения. 

 Основной целью и предметом деятельности Академии является организация 

образовательной деятельности по образовательным программам среднего 

профессионального образования подготовки специалистов среднего звена и дополнительным 

профессиональным программам. 

Основаниями для самообследования деятельности Академии являются: 

- Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»  

- Приказ Министерства образования и науки РФ от 14 июня 2013 г. № 462 «Об утверждении 

Порядка проведения самообследования образовательной организацией»; 

- Приказ Министерства образования и науки РФ от 10 декабря 2013 г. № 1324 «Об 

утверждении показателей деятельности образовательной организации, подлежащей 

самообследованию»; 

- Положение о самообследовании АНОО ПО «СПб АМ им. Н.А. Щёлокова» 

- Приказ директора № 77 от 22.12.2025г. «О проведении процедуры самообследования 

АНОО ПО «СПб АМ им. Н.А. Щёлокова» 

Состав комиссии по проведению самообследования представлен в Таблице 1 

 

Таблица 1 

№ 

п/п 

ФИО 

сотрудника 

Должность Круг вопросов экспертизы 

 Ярухин О.В. Директор  Общая организация проведения 

самообследования 

 Ярухина С.В. Заместитель директора по УМР 

 

Подготовка приказов и отчета; 

содержание и качество подготовки 

обучающихся, организация 

учебного процесса; 

организационно-правовое 

обеспечение образовательной 

деятельности; информационное и 

библиотечное обеспечение 

учебного процесса 

 Назарова Е.Ю. Заместитель директора по 

финансовой работе, специалист 

отдела кадров 

Показатели деятельности 

профессиональной образовательной 

организации; организационная 

структура управления; качество 

кадрового обеспечения учебного 

процесса.  

2 Сумина А.А. Заведующий заочным 

отделением 

 

Общая организация учебного 

процесса; анализ промежуточной и 

государственной итоговой 
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 аттестации обучающихся; 

контингент обучающихся, 

структура подготовки 

специалистов; 

3 Панченко О.В. Заведующий очным отделением  

4 Мартынова 

Е.В. 

Заведующий очным отделением 

5 Нефедова Е.А. Старший методист Содержание и качество подготовки 

обучающихся, учебно-

методическое обеспечение 

образовательного процесса 

Остробородова 

И.А. 

Методист 

6 Бешлык Д.В. Заведующий по воспитательной 

работе 

Организация воспитательной 

работы; анализ организации 

профилактической работы с 

обучающимися 

7 Саакян С.В. Заместитель заведующего по 

АХЧ 

Организация материально-

технического обеспечения; 

административно-хозяйственное 

обеспечение учебного процесса. 

8 Лахиялов М.А. Директор Северо-Кавказского 

филиала АНОО ПО «СПб АМ 

им. Н.А. Щёлокова» 

Общая организация проведения 

самообследования; подготовка 

приказов и отчета; содержание и 

качество подготовки обучающихся, 

организация учебного процесса; 

организационно-правовое 

обеспечение образовательной 

деятельности 

9 Хайбулаева 

Р.И. 

Заместитель директора СКФ 

АНОО ПО «АНОО ПО «СПб 

АМ им. Н.А. Щёлокова» 

10 Вожегов И.В. Директор Кировского филиала 

АНОО ПО «СПб АМ им. Н.А. 

Щёлокова» 

Общая организация проведения 

самообследования; подготовка 

приказов и отчета; содержание и 

качество подготовки обучающихся, 

организация учебного процесса; 

организационно-правовое 

обеспечение образовательной 

деятельности 

11 Гусева Т.В. Начальник учебного отдела 

Кировского филиала АНОО ПО 

«СПб АМ им. Н.А. Щёлокова» 

 

Процедура самообследования включает в себя следующие этапы: 

− планирование и подготовку работ по самообследованию Академии, 

− организацию и проведение самообследования, 

− обобщение полученных результатов и на их основе формирование отчета. 

В процессе самообследования были проанализированы организационно-правовое 

обеспечение деятельности Академии, структура Академии и система его управления, 

содержание и качество подготовки обучающихся, востребованность выпускников, качество 

кадрового, учебно-методического, библиотечно-информационного обеспечения, 

материально-технической базы, произведен анализ показателей деятельности 

образовательной организации, согласно перечню, утвержденному приказом Минобрнауки 

РФ от 10 декабря 2013 года №1324. 
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2. Организационно-правовое обеспечение образовательной деятельности 

Автономная некоммерческая негосударственная образовательная организация 

среднего профессионального образования «Санкт-Петербургский полицейский юридический 

колледж — «ИнтерПолисКолледж», зарегистрирована решением Регистрационной палаты 

Санкт-Петербурга № 199346 от 05 июня 2000 г., свидетельство о государственной 

регистрации № 114687, ОГРН 1037800006276.  

Решением Правления от 15 июня 2009 года (Протокол №6) на основании решения 

Коллегии Комитета по науке и высшей школы Правительства Санкт-Петербурга в 

соответствии с установленным государственным аккредитационным статусом по виду 

Автономная некоммерческая негосударственная образовательная организация среднего 

профессионального образования «Санкт-Петербургский полицейский юридический колледж 

— «ИнтерПолисКолледж» переименована в Автономную некоммерческую 

негосударственную образовательную организацию среднего профессионального образования 

«Санкт-Петербургский полицейский техникум экономики, управления и права» 

Решением Правления от 28 июля 2014 года (Протокол №7) Автономная 

некоммерческая негосударственная образовательная организация среднего 

профессионального образования «Санкт-Петербургский полицейский техникум экономики, 

управления и права» переименована в Автономную некоммерческую частную 

образовательную организацию среднего профессионального образования «Санкт-

Петербургский полицейский колледж». 

Решением Правления от 10 ноября 2015 года (Протокол №10) Автономная 

некоммерческая частная образовательная организация среднего профессионального 

образования «Санкт-Петербургский полицейский колледж» переименована в Автономную 

некоммерческую образовательную организацию профессионального образования «Санкт-

Петербургский полицейский колледж» 

Решением Общего собрания учредителей от 07 июля 2020 года (Протокол № б/н) 

Автономная некоммерческая образовательная организация профессионального образования 

«Санкт-Петербургский полицейский колледж» переименована в Автономную 

некоммерческую образовательную организацию профессионального образования «Санкт-

Петербургская академия милиции» 

Решением Общего собрания учредителей от 21 июля 2022 г. (Протокол №1/22) 

Автономная некоммерческая образовательная организация профессионального образования 

«Санкт-Петербургская академия милиции» переименована в Автономную некоммерческую 

образовательную организацию профессионального образования «Санкт-Петербургская 

академия милиции имени Н.А. Щёлокова» 

Академия реализует программы подготовки специалистов среднего звена по 

специальностям: 40.02.02 Правоохранительная деятельность и 40.02.04 Юриспруденция с 

присвоением квалификации Юрист; 10.02.05 «Обеспечение информационной безопасности 

автоматизированных систем» с присвоением квалификации Техник по защите информации. 

Адреса мест осуществления образовательной деятельности: 

190005, Санкт-Петербург, ул. 7-ая Красноармейская, д. 26, литер Б; 

192029, Санкт-Петербург, пр. Елизарова, д. 9, лит. А, пом. 1.12, 1.13, 1.22, 1.24, 2.6, 

2.8, 2.9, 2.10, 2.15, 2.17, 2.19, 2.21, 2.22 

Основные сведения об образовательной организации представлены в Таблице 2 
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Таблица 2 

 Наименование содержания По данным образовательного учреждения 

1. Заявленное полное наименование 

по Уставу 

Автономная некоммерческая образовательная 

организация профессионального образования 

«Санкт-Петербургская академия милиции имени 

Н.А. Щёлокова» 

Заявленное сокращенное 

наименование по Уставу 

АНОО ПО «СПб АМ им. Н.А. Щёлокова» 

1.1. Организационно-правовая форма 

Образовательного учреждения 

Автономная некоммерческая организация 

1.2. Тип образовательного учреждения Профессиональная образовательная организация 

1.3. Информация об учредителях Учредителями Академии являются:  

- гражданин Российской Федерации  

Ярухин Олег Владимирович; 

- гражданин Российской Федерации  

Ярухин Александр Олегович 

1.4. Руководитель ОУ Ярухин Олег Владимирович 

 

Телефоны: (812) 316- 36 – 85, 490 – 24 – 85 

Адрес электронной почты: ipc-info@yandex.ru 

Адрес официального сайта: http://police-college.ru/ 

1.5. Место нахождения (юридический 

адрес) 

190005, Санкт-Петербург, ул. 7-я 

Красноармейская, д. 26, литер «Б». 

1.6. Места осуществления 

образовательной деятельности: 

190005, Санкт-Петербург, ул. 7-я 

Красноармейская, д. 26, литера «Б».,  

192029, Санкт-Петербург, пр. Елизарова, д. 9, лит. 

А, пом. 1.12, 1.13, 1.22, 1.24, 2.6, 2.8, 2.9, 2.10, 2.15, 

2.17, 2.19, 2.21, 2.22 

 1.7. Документ о праве владения 

(пользования) зданиями, 

помещениями с указанием серии, 

номера, даты договора, органа, 

выдавшего свидетельство; 

владельца, заключившего договор 

аренды.; метраж здания 

- Договор безвозмездного пользования объектом 

нежилого фонда № 11-Б300013 от 05.11.2015 г. 

Дополнительное соглашение № 1 от 05.09.2016 г. к 

договору безвозмездного пользования № 11Б-

300013 от 05.11.2015 г. 

На основании Распоряжения КИО от 13.10.2015 г. 

№ 358-рк 

Площадь (кв.м.): 2044,8 

- Договор безвозмездного пользования объектом 

нежилого фонда № 13-Б004472 от 26.09.2019 г. 

На основании Распоряжения КИО от 17.07.2019 г. 

№ 599-рк 

Площадь (кв.м.): 2066,7 

mailto:ipc-info@yandex.ru
http://police-college.ru/
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2. Свидетельство о регистрации ОУ 

(серия, номер, дата регистрации, 

орган, проведший регистрацию) 

Свидетельство о государственной регистрации 

некоммерческой организации (серия 78 № 002175, 

05 июня 2000 г. Министерство Юстиции 

Российской Федерации). 

3. Свидетельство о постановке на 

учет Российской организации в 

налоговом органе по месту ее 

нахождения (серия, номер, 

наименование налогового органа) 

Свидетельство о постановке на учет Российской 

организации в налоговом органе (серия 78 № 

009431045, Межрайонная инспекция Федеральной 

налоговой службы № 8 по Санкт-Петербургу) 

ИНН 7801152738 

КПП 783901001 

ОГРН 1037800006276 

4. Свидетельство о регистрации 

средства массовой информации 

Серия 082019, ПИ № ТУ78-01977 от 19 января 

2017 года, выдана Управлением Федеральной 

службы по надзору в сфере связи, 

информационных технологий и массовых 

коммуникаций по Северо-Западному 

федеральному округу 

5. Устав 

 

 

 

 

 

 

Утвержден Решением Общего собрания 

учредителей Автономной некоммерческой 

образовательной организации профессионального 

образования «Санкт-Петербургская академия 

милиции имени Н.А. Щёлокова» 

от «21» июля 2022 года 

Протокол №1/22 от «21» июля 2022 года 

6. Лицензия на право ведения 

образовательной деятельности 

рег. № Л035-01271-78/00177030 от 07.10.2020 г., на 

срок – бессрочно, выдана Комитетом по 

образованию Правительства Санкт-Петербурга.  

7. Свидетельство о государственной 

аккредитации образовательной 

деятельности по основным 

профессиональным 

образовательным программам 

от 24.10.2022 г., регистрационный номер 1666, 

номер бланка: 78 А01 № 0001084, выдано 

Комитетом по образованию правительства Санкт-

Петербурга. Срок действия свидетельства – 

бессрочно.  

 

8. Свидетельство  

Студенческий спортивный клуб 

«Им Беречь Россию» 

от 26.10.2023г., регистрационный номер РФ 78-

2161, выдано Федеральным центром 

организационно-методического обеспечения 

физического воспитания  

 

Автономная некоммерческая образовательная организация профессионального 

образования «Санкт-Петербургская академия милиции имени Н.А. Щёлокова» имеет 

следующие филиалы:  
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№ 

п/п 

Полное 

наименование 

филиала 

Северо-Кавказский филиал 

Автономной некоммерческой 

образовательной организации 

профессионального 

образования «Санкт-

Петербургская академия 

милиции имени Н.А. 

Щёлокова» 

Кировский филиал 

Автономной некоммерческой 

образовательной организации 

профессионального 

образования «Санкт-

Петербургская академия 

милиции имени Н.А. 

Щёлокова « 

1 Сокращенное 

наименование 

не имеет не имеет 

Место нахождения 

филиала 

Республика Дагестан, город 

Каспийск, улица М. Халилова, 

дом 7 

610014, Кировская область, г. 

Киров, ул. Щорса, д. 62 а 

 

Места 

осуществления 

образовательной 

деятельности 

Республика Дагестан, город 

Каспийск, улица М.Халилова, 

дом 7 

610014, Кировская область, г. 

Киров, ул. Щорса, д. 62 а 

Лицензия на право 

ведения 

образовательной 

деятельности 

рег. № Л035-01271-78/00177030 от 07.10.2020 г., на срок – 

бессрочно, выдана Комитетом по образованию Правительства 

Санкт-Петербурга. 

Руководитель 

филиала: 

Лахиялов Магомед 

Ахмедович. 

Вожегов Илья Витальевич 

Контактные данные 

филиала и график 

работы 

Официальный сайт: 

www.policecollege-rd.ru 

Контактный телефон: 8 (963) 

407-7744 

электронный адрес: 

89634077744@mail.ru 

с понедельника по пятницу с 

9-00 до 17-00 

Официальный сайт: 

www.академия-киров.рф 

Контактный телефон: 8 (8332) 

650-801 

электронный адрес: 43ipa-

info@mail.ru 

с понедельника по пятницу с 

9-00 до 17-00 

 

Организационно-правовое обеспечение образовательной деятельности соответствует 

требованиям лицензии на право осуществления образовательной деятельности и 

нормативно-правовым документам. 

 

Информация о проверках образовательной организации за отчетный период. 

 

№ 

Орган, осуществляющий 

государственный контроль 

(надзор) 

Выявленные нарушения в 

ходе проведения контроля 

(надзора) 

Исполнение 

предписаний 

http://www.policecollege-rd.ru/
mailto:89634077744@mail.ru
http://www.академия-киров.рф/
mailto:43ipa-info@mail.ru
mailto:43ipa-info@mail.ru
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1 

Прокуратура Адмиралтейского 

района 

Соблюдение требований 

Федерального закона от 

21.12.1994 №69-ФЗ «О 

пожарной безопасности», 

Федерального закона от 

30.03.1999 № 52-ФЗ «О 

санитарно-эпидемиологическом 

благополучии населения», 

Постановления Правительства 

РФ от 02.08.2019 №1006 «Об 

утверждении требований к 

антитеррористической 

защищенности объектов 

(территорий) Министерства 

просвещения РФ и объектов 

(территорий), относящихся к 

сфере деятельности 

Министерства просвещения РФ, 

и формы паспорта безопасности 

этих объектов (территорий) и 

иных нормативных правовых 

актов. 

Представление от 24.02.2025 

№03-09-2025/93 

Нарушения 

устранены в 

установленные 

сроки 

2 

Прокуратура Адмиралтейского 

района 

Соблюдение требований 

законодательства о 

наркотических средствах и 

психотропных веществах 

Представление № 05-01-

2025/Прдп391-25-20400002 

Нарушения 

устранены в 

установленные 

сроки. 

 

3. Система управления организации 

 

Управление Академией осуществляется в соответствии с законодательством 

Российской Федерации и Уставом АНОО ПО «СПб АМ им. Н.А. Щёлокова» на принципах 

демократичности, открытости, нравственности, гуманизма, патриотизма, охраны жизни и 

здоровья человека, свободного развития личности, единоначалия и самоуправления, с учетом 

социальной роли Академии в подготовке профессиональных кадров, в том числе для 

правоохранительных и иных государственных органов, а также  военно-патриотического 

воспитания молодежи.  

Органами управления Академии являются: 

1. Общее собрание учредителей Академии – высший орган управления Академии; 

2. Правление Академии – постоянно действующий коллегиальный исполнительный 

орган Академии; 

3. Директор Академии – единоличный исполнительный орган Академии; 

4. Наблюдательный совет Академии – коллегиальный орган управления, 
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осуществляющий надзор (контроль) за деятельностью Академии; 

5. Педагогический совет Академии – коллегиальный орган управления Академии; 

6. Общее собрание работников и обучающихся Академии – коллегиальный орган 

управления Академии.  

Устав Академии регламентирует компетенции учредителей, определяет компетенции 

директора и компетенции коллегиальных органов управления.  

 

Организационно-управленческая структура Академии состоит из следующих 

должностей: 

 

Должность Выполняемые задачи 

Директор 

Осуществление руководства образовательным учреждением 

в соответствии с законами и иными нормативными 

правовыми актами, локальными актами и уставом 

Академии 

Заместитель директора по 

учебной и методической 

работе 

Организация образовательного процесса на 

профессиональном уровне, обеспечение его 

методологической и учебной базой, подготовка 

востребованных специалистов среднего звена, отвечающих 

современным требованиям. 

Заместитель директора по 

финансовой работе-главный 

бухгалтер 

 Обеспечение планово-экономической и финансовой 

составляющей деятельности Академии.  

Бухгалтер 

Заведующий очным 

отделением 

Организация учебного процесса по освоению 

специальностей, практической подготовки, контроль 

выполнения учебного плана, качество проведения занятий 

преподавателями, контроль успеваемости и посещаемости 

занятий студентами.  

Организация и развитие обучения по дополнительным 

образовательным программам. 

Заведующий заочным 

отделением, дополнительным 

профессиональным 

образованием и 

профессиональным обучением 

Старший методист 
Совершенствование образовательного процесса, методов и 

способов подачи учебного материала, повышение 

профессионального и методологического уровня 

преподавателей, обеспечение соответствия учебной базы 

современным технологиям обучения. 

Методист 

Заведующий по 

воспитательной работе 

Воспитание в студентах добросовестного отношения к 

учебе, уважительного отношения к педагогам, работникам и 

к другим обучающимся, профилактика асоциального 

поведения, организация досуга обучающихся и реализация 

их творческого и спортивного потенциала. 

Воспитатель 

Библиотекарь 

Обеспечение обучающихся, работников и преподавателей 

необходимой учебной, методологической, справочной 

литературой и другими периодическими изданиями. 

Специалист по кадрам 
Обеспечение подбора персонала и оформление трудовых 

отношений в соответствии с трудовым законодательством. 
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Помощник директора Организация делопроизводства и документооборота в 

Академии, контроль исполнения решений руководства. Секретарь учебного отдела 

 

Функционирование Академии обеспечивают и другие административные работники, 

имеющие опыт работы в различных сферах деятельности. 

Структура системы управления Академией определена перечнем задач текущего и 

перспективного развития и направлена на обеспечение качества образовательного процесса. 

В целях совершенствования качества обучения и воспитания обучающихся, 

оптимизации методической работы, повышения педагогического мастерства преподавателей 

в Академии, созданы органы, объединяющие педагогических работников учебного заведения 

– методическая комиссия общеобразовательной подготовки и методическая комиссия 

профессиональной подготовки. 

Администрация Академии осуществляет управление образовательным процессом, 

выполняя информационную, планово-прогностическую, организационно-исполнительскую, 

мотивационную функции, оценочно-аналитическую и контрольно-регулировочную функции. 

Каждый сотрудник организует свою работу в соответствии с должностными 

инструкциями, определяющими их права и обязанности. Вопросы текущей оперативной 

работы решаются в процессе проведения административных совещаний при руководителе. 

Организационно-распорядительная деятельность Академии регламентируется приказами и 

распоряжениями директора. 

 

4. Содержание и качество подготовки обучающихся 

 

Главная стратегия Академии – подготовка конкурентоспособного выпускника, 

готового к профессиональной деятельности за счет развитых способностей, освоенных 

общих и профессиональных компетенций, навыков и умений, сформированных убеждений, 

личностных и гражданских качеств. 

Цель Академии – определение стратегических приоритетов, задач и путей развития 

Академии, направленных на повышение качества профессионального образования 

обучающихся, требованиям современного рынка труда.  

Задачи: 

−укрепление кадрового состава, создание условий для повышения профессионального 

уровня педагогического состава Академии;  

−непрерывное обновление программно-методического обеспечения, содержания, форм и 

методов образования с учетом лучшего отечественного опыта;  

−укрепление материально-технической базы Академии, оснащение его специальным 

современным оборудованием, обеспечивающим возможность эффективной реализации 

образовательных программ.  

АНОО ПО «СПб АМ им. Н.А. Щёлокова» реализует 8 образовательных программ 

подготовки специалистов среднего звена базовой подготовки по специальностям: 40.02.02 

Правоохранительная деятельность; 40.02.04 Юриспруденция, 10.02.05 Обеспечение 

информационной безопасности автоматизированных систем. Перечень программ СПО 

представлен в Таблице 3. 

Реализуемые Академией образовательные программы среднего профессионального 

образования – отражают требования к срокам освоения и к условиям реализации основной 

профессиональной образовательной программы и по структуре сформированы в 

соответствии с требованиями ФГОС:  
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учебный план (который определяет перечень, трудоемкость, последовательность и 

распределение по периодам обучения учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), 

практики и иных видов учебной деятельности, формы промежуточной и итоговой 

аттестации);  

календарный учебный график; 

рабочие программы учебных предметов, курсов, дисциплин, модулей, практик; 

оценочные материалы и методические материалы (по всем учебным предметам, 

курсам, дисциплинам, модулям, практикам); 

программа текущей и промежуточной аттестации подготовки специалистов среднего 

звена очной и заочной форм обучения. 

Результаты анализа учебно-методической документации на соответствие требованиям 

ФГОС представлены в Таблице 4 

Работодатели, участвующие в разработке/корректировке образовательных программ 

подготовки специалистов среднего звена и программ государственной итоговой аттестации, 

представлены в Таблице 5 

Перечень программ дополнительного профессионального образования и 

профессионального обучения, реализуемых в Академии, представлен в Таблице 6. 

Прием в Академию для обучения по образовательным программам среднего 

профессионального образования осуществляется по заявлениям лиц, имеющих основное 

общее или среднее общее образование. В случае если численность поступающих, включая 

поступающих, успешно прошедших вступительное испытание, превышает количество мест, 

Академия осуществляет прием на обучение по образовательным программам среднего 

профессионального образования на основе результатов освоения поступающими 

образовательной программы основного общего или среднего общего образования, указанных 

в представленных поступающими документах об образовании. Результаты приемной 

кампании 2025 года представлены в Таблице 7 

Образовательная деятельность в Академии осуществляется за счет полного 

возмещения обучающимися (заказчиками) затрат на обучение. По состоянию на 31.12.2025 

года контингент обучающихся по программам СПО представлен в Таблице 8. 

Качество подготовки может быть охарактеризовано такими показателями, как 

повышение эффективности образовательного процесса через применение современных 

подходов к организации образовательной деятельности, непрерывное совершенствование 

профессионального уровня и педагогического мастерства преподавателей, а также 

повышение качества учебных занятий на основе внедрения современных форм и методов 

обучения, продуктивных инновационных технологий. Это определяется качеством 

государственной итоговой аттестации выпускников, количеством дипломов с отличием, 

процентом трудоустройства и закрепления выпускников, высоким уровнем их готовности к 

профессиональной деятельности.  

Конечный результат обучения конкретизирован в виде компетенций, знаний, умений, 

приобретаемого практического опыта. 

Результаты проведения государственной итоговой аттестации представлены в 

Таблице 9. 
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Таблица 3 

Перечень образовательных программ среднего профессионального образования 

№ 

п/п 

Код ОП 

СПО 

Наименование 

ОП СПО 

Уровень 

подготовки 
Квалификация 

Форма 

обучения 
Нормативный срок обучения 

Срок действия 

государственной 

аккредитации 

Укрупненная группа специальностей 40.00.00 Юриспруденция 

1 
40.02.02 

 

Правоохранительная 

деятельность 
Базовый Юрист Очная 

на базе основного общего 

образования– 3 г. 6 мес. 
Бессрочно 

2 
40.02.02 

 

Правоохранительная 

деятельность 
Базовый Юрист Очная 

на базе среднего общего 

образования – 2 г. 6 мес. 
Бессрочно 

3 
40.02.02 

 

Правоохранительная 

деятельность 
Базовый Юрист Заочная 

на базе среднего общего 

образования– 2 г. 10 мес. 
Бессрочно 

4 40.02.04 Юриспруденция Базовый Юрист Очная 
на базе основного общего 

образования – 2 г. 10 мес. 
Бессрочно 

5 40.02.04 Юриспруденция Базовый Юрист Очная 
на базе среднего общего 

образования – 1 г. 10 мес. 
Бессрочно 

6 40.02.04 Юриспруденция Базовый Юрист Заочная 
на базе основного общего 

образования – 3 г. 10 мес. 
Бессрочно 

7 40.02.04 Юриспруденция Базовый Юрист Заочная 
на базе среднего общего 

образования – 2 г. 10 мес. 
Бессрочно 

Укрупненная группа специальностей 10.00.00 Информационная безопасность 

8 10.02.05 

Обеспечение 

информационной 

безопасности 

автоматизированных 

систем 

Базовый 

Техник по 

защите 

информации 

Очная 
на базе основного общего 

образования – 3 г. 10 мес. 
- 
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Таблица 4 

Анализ учебного плана ОПОП СПО 

Инде

кс 
Показатель 

Критерий выявления отклонения 
Основание 

(нормативная база) 

Очная  

форма  

Заочная  

форма 
 

Код и наименование ППССЗ 40.02.02 Правоохранительная деятельность  

Нормативный срок обучения: очная форма – 3 г.6 м.; 2 г. 6 м., заочная форма – 2 г.10м. 

1 Требования к срокам освоения основной профессиональной образовательной программы 

1.1 
Соответствие срока освоения основной профессиональной образовательной 

программы 
соответствует соответствует 

Раздел I ФГОС СПО 

 

1.2. 
Соответствие объема образовательной программы (в академических час), в том 

числе : 
соответствует 

соответствует 

Раздел II ФГОС СПО 
1.2.1 

Дисциплины( модули) 
Соответствует 

соответствует 

1.2.2 
Практика 

Соответствует 
соответствует 

1.2.3 Государственная итоговая аттестации Соответствует соответствует 

2 Требования к структуре основной профессиональной образовательной программы 

2.1. 
Соответствие обязательных дисциплин, профессиональных модулей в учебном 

плане и федеральном государственном образовательном стандарте 
соответствует соответствует 

Раздел II ФГОС СПО 2.2. 
Соответствие объема часов обязательных учебных занятий по дисциплине 

«Безопасность жизнедеятельности» 
соответствует соответствует 

2.3. 
Соответствие общего объема максимальной и обязательной учебной нагрузки, 

час. 
соответствует соответствует 

2.4. 
Соответствие формируемых компетенций в учебном плане и федеральном 

государственном образовательном стандарте 
Соответствует соответствует Раздел III ФГОС СПО 

3 Требования к условиям реализации основной профессиональной образовательной программы 
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3.1. Соответствие материально-технической базой, обеспечивающей проведение 

всех видов учебной деятельности обучающихся, включая проведение 

демонстрационного экзамена, предусмотренных учебным планом, 

соответствует соответствует 

Раздел IV ФГОС СПО 

3.2. Соответствие обеспеченности необходимым комплектом лицензионного и 

свободно распространяемого программного обеспечения, в том числе 

отечественного производства; 

соответствует соответствует 

3.3. Соответствие обеспеченности доступа к современным профессиональным базам 

данных и информационным справочным системам, состав которых 

определяется в рабочих программах дисциплин (модулей) 

Соответствует соответствует 

3.4. Соответствие наличия электронной информационно-образовательной среды с 

предоставлением права одновременного доступа не менее 25 процентов 

обучающихся к цифровой (электронной) библиотеке 

Соответствует соответствует 

3.5. Соответствие доли педагогических работников (в приведенных к 

целочисленным значениям ставок), имеющих опыт деятельности не менее трех 

лет в организациях, направление деятельности которых соответствует области 

профессиональной деятельности, указанной в пункте 1.13 ФГОС СПО, в общем 

числе педагогических работников, обеспечивающих освоение обучающимися 

профессиональных модулей образовательной программы, не менее 25 

процентов 

Соответствует соответствует 

3.7. Начало учебного года соответствует соответствует Приказ 

Минпросвещения 

России  

от 24 августа 2022 

года № 762 

3.8. Количество зачетов в учебном году соответствует соответствует 

3.9. Количество экзаменов в учебном году соответствует соответствует 

Код и наименование ППССЗ 40.02.04 Юриспруденция 

Нормативный срок обучения: очная форма – 2 г.10 м.; 1 г. 10 м., заочная форма – 2 г.10м., 3 г. 10 мес. 

1 Требования к срокам освоения основной профессиональной образовательной программы 

1.1 
Соответствие срока освоения основной профессиональной образовательной 

программы 
соответствует соответствует 

Раздел I ФГОС СПО 

 

1.2. 
Соответствие объема образовательной программы (в академических час), в том 

числе : 
соответствует 

соответствует 
Раздел II ФГОС СПО 

file:///C:/Users/user/Desktop/2025-2026%20уч.%20год/Самообследование%20за%202025%20год/2025%20год/ФГОС/!%20с%2001.09.25.%20ФГОС%2040.02.02%20от%2010%20.01.2025%20г%20N%203.rtf%23sub_1113
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1.2.1 
Дисциплины( модули) 

Соответствует 
соответствует 

1.2.2 
Практика 

Соответствует 
соответствует 

1.2.3 Государственная итоговая аттестации Соответствует соответствует 

2 Требования к структуре основной профессиональной образовательной программы 

2.1. 
Соответствие обязательных дисциплин, профессиональных модулей в учебном 

плане и федеральном государственном образовательном стандарте 
соответствует соответствует 

Раздел II ФГОС СПО 2.2. 
Соответствие объема часов обязательных учебных занятий по дисциплине 

«Безопасность жизнедеятельности» 
соответствует соответствует 

2.3. 
Соответствие общего объема максимальной и обязательной учебной нагрузки, 

час. 
соответствует соответствует 

2.4. 
Соответствие формируемых компетенций в учебном плане и федеральном 

государственном образовательном стандарте 
Соответствует соответствует Раздел III ФГОС СПО 

3 Требования к условиям реализации основной профессиональной образовательной программы 

3.1. Соответствие материально-технической базой, обеспечивающей проведение 

всех видов учебной деятельности обучающихся, включая проведение 

демонстрационного экзамена, предусмотренных учебным планом, 

соответствует соответствует 

Раздел IV ФГОС СПО 

3.2. Соответствие обеспеченности необходимым комплектом лицензионного и 

свободно распространяемого программного обеспечения, в том числе 

отечественного производства; 

соответствует соответствует 

3.3. Соответствие обеспеченности доступа к современным профессиональным базам 

данных и информационным справочным системам, состав которых 

определяется в рабочих программах дисциплин (модулей) 

Соответствует соответствует 

3.4. Соответствие наличия электронной информационно-образовательной среды с 

предоставлением права одновременного доступа не менее 25 процентов 

обучающихся к цифровой (электронной) библиотеке 

Соответствует соответствует 

3.5. Соответствие доли педагогических работников (в приведенных к 

целочисленным значениям ставок), имеющих опыт деятельности не менее трех 

лет в организациях, направление деятельности которых соответствует области 

Соответствует соответствует 
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профессиональной деятельности, указанной в пункте 1.13 ФГОС СПО, в общем 

числе педагогических работников, обеспечивающих освоение обучающимися 

профессиональных модулей образовательной программы, не менее 25 

процентов 

3.7. Начало учебного года соответствует соответствует Приказ 

Минпросвещения 

России  

от 24 августа 2022 

года № 762 

3.8. Количество зачетов в учебном году соответствует соответствует 

3.9. Количество экзаменов в учебном году соответствует соответствует 

Код и наименование ППССЗ 10.02.05 Обеспечение информационной безопасности автоматизированных систем 

Нормативный срок обучения: очная форма – 3 г.10 м. 

1 Требования к срокам освоения основной профессиональной образовательной программы 

1.1 
Соответствие срока освоения основной профессиональной образовательной 

программы 
соответствует соответствует 

Раздел I ФГОС СПО 

 

1.2. 
Соответствие объема образовательной программы (в академических час), в том 

числе : 
соответствует 

соответствует 

Раздел II ФГОС СПО 
1.2.1 

Дисциплины( модули) 
Соответствует 

соответствует 

1.2.2 
Практика 

Соответствует 
соответствует 

1.2.3 Государственная итоговая аттестации Соответствует соответствует 

2 Требования к структуре основной профессиональной образовательной программы 

2.1. 
Соответствие обязательных дисциплин, профессиональных модулей в учебном 

плане и федеральном государственном образовательном стандарте 
соответствует соответствует 

Раздел II ФГОС СПО 

2.2. 
Соответствие объема часов обязательных учебных занятий по дисциплине 

«Безопасность жизнедеятельности» 
соответствует соответствует 

2.3. 
Соответствие объема часов обязательных учебных занятий по дисциплине 

«Физическая культура» 
  

2.4. 
Соответствие общего объема максимальной и обязательной учебной нагрузки, 

час. 
соответствует соответствует 

file:///C:/Users/user/Desktop/2025-2026%20уч.%20год/Самообследование%20за%202025%20год/2025%20год/ФГОС/!%20с%2001.09.25.%20ФГОС%2040.02.02%20от%2010%20.01.2025%20г%20N%203.rtf%23sub_1113
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Соответствие формируемых компетенций в учебном плане и федеральном 

государственном образовательном стандарте 
Соответствует соответствует Раздел III ФГОС СПО 

3 Требования к условиям реализации основной профессиональной образовательной программы 

3.1. Соответствие материально-технической базой, обеспечивающей проведение 

всех видов учебной деятельности обучающихся, включая проведение 

демонстрационного экзамена, предусмотренных учебным планом, 

соответствует соответствует 

Раздел IV ФГОС СПО 

3.2. Соответствие обеспеченности необходимым комплектом лицензионного и 

свободно распространяемого программного обеспечения, в том числе 

отечественного производства; 

соответствует соответствует 

3.3. Соответствие обеспеченности доступа к современным профессиональным базам 

данных и информационным справочным системам, состав которых 

определяется в рабочих программах дисциплин (модулей) 

Соответствует соответствует 

3.4. Соответствие наличия электронной информационно-образовательной среды с 

предоставлением права одновременного доступа не менее 25 процентов 

обучающихся к цифровой (электронной) библиотеке 

Соответствует соответствует 

3.5. Соответствие доли педагогических работников (в приведенных к 

целочисленным значениям ставок), имеющих опыт деятельности не менее трех 

лет в организациях, направление деятельности которых соответствует области 

профессиональной деятельности, указанной в пункте 1.5 ФГОС СПО, в общем 

числе педагогических работников, обеспечивающих освоение обучающимися 

профессиональных модулей образовательной программы, не менее 25 

процентов 

Соответствует соответствует 

3.7. Начало учебного года соответствует соответствует Приказ 

Минпросвещения 

России  

от 24 августа 2022 

года № 762 

3.8. Количество зачетов в учебном году соответствует соответствует 

3.9. Количество экзаменов в учебном году соответствует соответствует 
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Таблица 5 

Работодатели, участвующие в разработке/корректировке образовательных программ подготовки специалистов среднего звена и 

программ государственной итоговой аттестации 

№ 

п/п 

Код 

специальности 

Наименование 

специальности 

Ф.И.О., ученая степень, должность, место работы 

1 40.02.04 Юриспруденция Захаров Григорий Александрович, 

заместитель директора Санкт-Петербургского государственного бюджетного учреждения 

социального обслуживания населения «Центр социальной помощи семье и детям 

Калининского района Санкт-Петербурга» 

кандидат исторических наук 

2. 40.02.02 Правоохранительная 

деятельность 

Дмитриенко Николай Владимирович 

подполковник внутренней службы, начальник тыла Санкт-Петербург – Финляндского 

линейного отдела МВД России на транспорте 

 

Таблица 6 

Перечень программ дополнительного профессионального образования и профессионального обучения 

 

№ 

п/п 

Наименование программы Форма 

обучения 

Трудоемкость 

программы в часах 

Документ, выдаваемый по 

окончанию обучения 

1. Программы дополнительного профессионального образования 

1.1. Программа повышения квалификации 

в 2025 году не реализовывались 

1.2. Программа профессиональной переподготовки 

в 2025 году не реализовывались 

2. Программы профессионального обучения 

2.1 Программа профессиональной подготовки по профессии рабочего, должности служащего 

в 2025 году не реализовывались 
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Таблица 7 

 

Результаты приемной кампании 2025 года 

Код и наименование специальности среднего 

профессионального образования 

Уровень 

образования 
План набора 

Всего подано 

заявлений  

Кол-во 

человек 

на место 

Средний 

балл 

группы 

Очная форма обучения 

 40.02.02  

Правоохранительная деятельность 

основное общее 

образование 
112 283 2 4,0 

 40.02.04 

Юриспруденция 

основное общее 

образование 
84 192 2 4,0 

 40.02.02  

Правоохранительная деятельность 

среднее общее 

образование 
28 47 1 3,9 

 40.02.04 

Юриспруденция 

среднее общее 

образование 
28 49 1 4,0 

10.02.05 

Обеспечение 

информационной безопасности 

автоматизированных систем 

основное общее 

образование 
28 49 2 4,0 

Всего   280 620 2 4,0 

Заочная форма обучения 

 40.02.02  

Правоохранительная деятельность 

среднее общее 

образование 
28 28 - 3,9 

40.02.04 

Юриспруденция 

основное общее 

образование 
84 84 - 3,9 

Всего   112 112 - 3,9 
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Таблица 8 

Контингент обучающихся по программам среднего профессионального образования по состоянию на 31.12.2025г. 

 

№ 

п/п 

Код 

специальности 

Наименование специальности Численность обучающихся по договорам об образовании за счет 

средств физических и (или) юридических лиц  

Форма обучения 

Очная Заочная 

2. 40.02.02 Правоохранительная деятельность 487 144 

3. 40.02.04 Юриспруденция 309 197 

4. 10.02.05 Обеспечение информационной безопасности 

автоматизированных систем 

47 - 

Итого по всем специальностям и формам обучения 1184 

 

 

Таблица 9 

Выпуск специалистов среднего звена за отчетный период 

№ 

п/п 

Код 

специальности 

Наименование специальности Форма обучения/ 

кол-во человек 

Форма обучения/ кол-во 

человек, 

получивших по результатам 

ГИА оценку «хорошо» и 

«отлично» 

Форма обучения/ кол-

во человек, 

получивших диплом с 

отличием 

 

Очная Заочная Очная Заочная Очная Заочная 

1. 40.02.02 Правоохранительная деятельность 117 67 89 55 18 8 

2. 40.02.04 Юриспруденция 76 12 64 11 8 1 

Итого по результатам государственной итоговой 

аттестации 

193 79 153 66 26 9 
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4.1. Анализ воспитательной работы 

Согласно Федеральному закону от 31.07.2020 № 304-ФЗ «О внесении изменений в 

Федеральный закон "Об образовании в Российской Федерации" по вопросам воспитания 

обучающихся», с 2021 года в состав основных образовательных программ образовательной 

организации должны входить рабочая программа воспитания и календарный план 

воспитательной работы. Календарный план воспитательной работы за 2025 год представлен в 

Таблице 10. 

Воспитание личности будущего специалиста, профессионала своего дела является 

наряду с обучением важнейшей функцией системы профессионального образования 

Российской Федерации. Программа воспитания обучающихся АНОО ПО «Санкт-Петербургская 

академия милиции имени Н.А. Щёлокова» (далее – Программа) предназначена для дальнейшего 

совершенствования и развития воспитательного процесса в систему среднего 

профессионального образования. Она является основой для деятельности администрации и 

педагогического коллектива Академии. Программа отражает новый этап в развитии Академии. 

В ней представлены цель, задачи, стратегия и тактика развития воспитательной работы в 

Академии, определены мероприятия, проводимые в рамках реализации проектов. 

Цель Программы: закрепить основополагающие идеи и актуальные направления 

воспитательной деятельности образовательного учреждения, способные обеспечить 

фундаментальность и единство воспитательного процесса, определить и аккумулировать 

перспективы его развития, закрепить стабильность воспитательного процесса для 

формирования конкурентоспособной, социально и профессионально мобильной личности, 

владеющей общечеловеческими нормами нравственности, культуры, здоровья и 

межличностного взаимодействия и способной обеспечивать устойчивое повышение качества 

собственной жизни и общества в целом. 

Задачи Программы: формирование личности обучающегося, способной к принятию 

ответственных решений, нравственному, гражданскому, профессиональному становлению, 

жизненному самоопределению, а также проявлению нравственного поведения и духовности на 

основе общечеловеческих ценностей; патриотическое, физическое, интеллектуальное и 

духовное развитие личности обучающегося на основе формирования лидерских качеств, 

гражданственности, профессионально значимых качеств, чувства воинского долга, высокой 

ответственности и дисциплинированности; формирование у обучающегося культуры здоровья 

на основе воспитания психически здоровой, физически развитой и социально адаптированной 

личности; воспитание личности обучающегося, открытой к восприятию других культур 

независимо от их национальной, социальной, религиозной принадлежности, взглядов, 

мировоззрения, стилей мышления и поведения. 

Воспитательная работа в Академии проводится в соответствии с утвержденными 

документами, направлена на самореализацию и самоутверждение личности студента в жизни 

общества, формирование активной жизненной позиции, ценностных ориентаций, принципов и 

норм нравственной деятельности и поведения, развитость интересов и способностей личности, 

прежде всего, профессиональных. 

В соответствии с Федеральным законом от 08.01.1998 № З-ФЗ «О наркотических 

средствах и психотропных веществах», приказом Министерства просвещения Российской 

Федерации от 20 февраля 2020 г. № 59 «Об утверждении Порядка проведения социально-

психологического тестирования лиц, обучающихся в общеобразовательных организациях и 

профессиональных образовательных организациях, с учетом единства сроков проведения 
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тестирования, утвержденных приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 

19 сентября 2023 года № 703 «О внесении изменений в приказ Министерства просвещения 

Российской Федерации от 20 февраля 2020 г. № 59 «Об утверждении Порядка проведения 

социально-психологического тестирования лиц, обучающихся в общеобразовательных 

организациях и профессиональных образовательных организациях», письмом Комитета по 

образованию от 01.09.2025 № 03-28-5946/25-0-0 «О направлении Алгоритма проведения 

социально-психологического тестирования в 2025/2026 учебном году» в Академии в отчетном 

году было проведено социально-психологическое тестирование (СПТ), направленное на раннее 

выявление незаконного потребления наркотических средств и психотропных веществ среди 

обучающихся АНОО ПО «СПб АМ им. Н.А. Щёлокова»  

Отчет о результатах проведения социально-психологического тестирования представлен 

в Таблице 11. По результатам исследования проведена аналитическая работа и скорректирован 

план профилактических мероприятий. 

 

           Таблица 10 

Мероприятия I полугодия 

Дата/ 

период 
Наименование мероприятий Ответственные 

 Январь  

06.01.2025 г. 
Участие в соревнованиях в Армейском тактико-

стрелковом многоборье 

Зав. по ВР, воспитатели 

11.01.2025 г. – 

12.01.2025 г. 
Конная подготовка в клубе «Невский стиль». 

Зав. по ВР, воспитатели 

14.01.2025 г. Проведение занятия по тактической медицине. Зав. по ВР, воспитатели 

16.01.2025 г. Открытый урок «Введение в профессию юрист». 
Зав. по ВР, воспитатели 

17.01.2025 г. Патриотическая акция «А память священна». 
Зав. по ВР, воспитатели 

18.01.2025 г. - 

19.01.2025 г. 
Конная подготовка в клубе «Невский стиль». Студенческий совет 

19.01.2025 г. 
Соревнования по рукопашному бою, посвященные 

Дню снятия Блокады Ленинграда. 

Зав. по ВР, воспитатели 

21.01.2025 г. 
Участие в митинге с администрацией города (Поезд 

Победы). 

Зав. по ВР, воспитатели 

25.01.2025 г. 
Организация и проведение мероприятия - День 

студента. 
Зав. по ВР, воспитатели 

25.01.2025 г. -

26.01.2025 г. 
Конная подготовка в клубе «Невский стиль». Студенческий совет 

26.01.2025 г. Участие в патриотической акции «Блокадная парта». 
Зав. по ВР, воспитатели 

27.01.2025 г. 
Патриотический марафон «ПОМНИМ, ЧТИМ, 

ГОРДИМСЯ». 

Зав. по ВР, воспитатели 
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27.01.2025 г. 
Торжественно-траурное мероприятие «Блокадному 

Учителю». 

Зав. по ВР, воспитатели 

27.01.2024 г. 

Торжественный концерт, посвящённый 81-й годовщине 

полного освобождения Ленинграда от фашистской 

блокады. 

Зав. по ВР, воспитатели 

Ежедневно Проведение занятия по строевой подготовки. 
Зав. по ВР, воспитатели 

Ежедневно Волонтерская деятельность. 
Зав. по ВР, воспитатели 

 Февраль  

01.02.2025 г. - 

02.02.2025 г. 
Конная подготовка в клубе «Невский Стиль». Студенческий совет 

02.02.2025 г. - 
Участие в возложении цветов на Пискаревском 

мемориальном кладбище. 

Зав. по ВР, воспитатели 

03.02.2025 г. - 

07.02.2025 г. 

Региональный этап Чемпионата «Профессионалы» по 

компетенции «Правоохранительная деятельность». 

Зав. по ВР, воспитатели 

06.02.2025 г. Проведение занятия по тактической медицине. 
Зав. по ВР, воспитатели 

08.02.2025 г. –

09.02.2025 г. 
Конная подготовка в клубе «Невский Стиль». Студенческий совет 

10.02.2025 г. 
Тренировка по отработке навыков обращения с 

оружием. 

Зав. по ВР, воспитатели 

10.02.2025 г. –

14.02.2025 г. 

Региональный этап Чемпионата «Профессионалы» по 

компетенции «Социальная работа». 

Зав. по ВР, воспитатели 

11.02.2025 г. 
Встреча с полковником службы внешней разведки РФ 

в отставке Нетыксой Тамарой Ивановной. 

Зав. по ВР, воспитатели 

15.02.2025 г. Проведение Дня открытых дверей. 

Директор, зав. По ВР, 

заведующие ОО, 

воспитатели, 

студенческий совет 

15.02.2025 г.- 

16.02.2025 г. 
Конная подготовка в клубе «Невский Стиль». Студенческий совет 

16.02.2025 г. 
Региональные соревнования по рукопашному бою, 

посвященные дню Защитника Отечества. 
Зав. по ВР, воспитатели 

17.02.2024г. - 

18.02.2024 г. 
Конная подготовка в клубе «Невский Стиль». Студенческий совет 

17.02.2025 г. –

19.02.2025 г. 

Занятий по дисциплине «Юридическая психология» 

посетили музей «Мир на ощупь». 
Зав. по ВР, воспитатели 

18.02.2025 г. 

Посещение ФГАНУ НИИХП «Научно-

исследовательский институт хлебопекарной 

промышленности». 

Зам. Директора по УМР, 

зав. По ВР 



25 

19.02.2025 г. Профориентационная беседа для студентов академии. Зав. по ВР, воспитатели 

19.02.2025 г. 
Урок мужества, посвященный Дню защитника 

Отечества. 
Зав. по ВР, воспитатели 

20.02.2025 г. 
Всероссийская массовая акция «Звезда Героя» на 

территории Петропавловской крепости. 

Зав. по ВР, воспитатели 

21.02.2025 г. 

Преддверии Дня защитника Отечества провели 

мастер-класс по строевой подготовке для учащихся 3 

классов. 

Зав. по ВР, воспитатели 

21.02.2025 г. 
Торжественное построение, в преддверие Дня 

защитника отечества. 

Зав. по ВР, воспитатели 

21.02.2025 г. 
Акции «Остановка: «Подвиг», приуроченной ко Дню 

защитника Отечества. 

Зав. по ВР, воспитатели 

21.02.2025 г. Поздравление участников СВО (Горелово). 
Зав. по ВР, воспитатели 

22.02.2025 г. 

Участие в Гала-концерте III-го патриотического 

фестиваля поэтическо-песенного творчества 

«Петербургский патриотический прорыв». 

Зав. по ВР, воспитатели 

24.02.2025 г. Блокадный футбол. 

Зав. по ВР, воспитатели 

24.02.2025 г. –

28.02.2025 г. 
Защита дипломных работ выпускников академии. 

Зав. по ВР, заведующие 

ОО, зав. по УМР, 

директор 

27.02.2025 г. Торжественная церемония награждение юнармейцев. 
Зав. по ВР, воспитатели 

28.02.2025 г. 
Межрайонные военно-спортивные игры допризывной 

молодежи. 

Зав. по ВР, воспитатели 

Вторник, четверг 
Проведение строевой подготовки к Параду Победы на 

Дворцовой площади. 

Зав. по ВР, воспитатели 

Ежедневно Волонтерская деятельность. Студенческий совет 

 Март  

01-02.03.2025 г. 
Всероссийские соревнования по рукопашному бою 

«Звёзды Балтики». 
Зав. по ВР, воспитатели 

01.03.2025 г. – 

02.03.2025 г. 
Конная подготовка в клубе «Невский Стиль». Студенческий совет 

06.03.2025 г. 
Организация и проведение концертной программы, 

посвящённой 8 марта. 
Зав. по ВР, воспитатели 

07.03.2025 г. Организация и проведение выпуска студентов. 

Зав. по ВР, заведующие 

ОО, зав. по УМР, 

директор, воспитатели 
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08.03.2025 г. Акция, посвящённая международному женскому дню. Зав. по ВР, воспитатели 

08.03.2025 г. – 

09.03.2025 г. 
Конная подготовка в клубе «Невский Стиль». Студенческий совет 

14.03.2025 г. 

Первый этап военно-спортивного многоборья среди 

молодежи допризывного возраста Адмиралтейского 

района Санкт-Петербурга. 

Зав. по ВР, воспитатели 

14.03.2025 г. 
Совещание по патриотическому воспитанию 

(Смольный). 

Зав. по ВР, воспитатели 

17.03.2025 г. 

Проведение урока мужества, посвященного 60-летию 

со дня первого в истории человечества выхода в 

открытый космос. 

Зав. по ВР, воспитатели 

18.03.2025 г. 
Молодежная акция «Флаг единства», приуроченная ко 

Дню воссоединения Крыма с Россией. 

Зав. по ВР, воспитатели 

15.03.2025 г. Проведение Дня открытых дверей. 

Директор, зав. По ВР, 

заведующие ОО, 

воспитатели, 

студенческий совет 

15.03.2025 г. – 

16.03.2025 г. 
Конная подготовка в клубе «Невский Стиль». Студенческий совет 

19.03.2025 г. Проведение занятия по тактической медицине. 
Зав. по ВР, воспитатели 

19.03.2025 г. 
Общегородской смотр-конкурс юнармейцев «краса и 

сила Юнармии». 

Зав. по ВР, воспитатели 

21.03.2025 г. Участие в соревнованиях «Кубок мужества». 
Зав. по ВР, воспитатели 

21.03.2025 г. Проведение урока мужества в Дзержинце. 
Зав. по ВР, воспитатели 

25.03.2025 г. Форум ПРОФТЕХ. 
Зав. по ВР, воспитатели 

22.03.2025 г. – 

23.03.2025 г. 
Конная подготовка в клубе «Невский Стиль». Студенческий совет 

30.03.2025 г. Проведение Дня бездомного человека. 
Зав. по ВР, воспитатели 

В будние дни, 

ежедневно 
Участие в ОРМ с сотрудниками силовых ведомств. 

Зав. по ВР, воспитатели 

Понедельник – 

суббота, 

еженедельно 

Участие в подготовке парадного расчета 

«ЮНАРМИИ» на параде Победы на Дворцовой 

площади. 

Зав. по ВР, воспитатели 

 Апрель Зав. по ВР, воспитатели 

02.04.2025 г. 
Посещение спектакля «Обед для грешников» в ДК 

«Выборгский» 

Зав. по ВР, воспитатели 

03.04.2025 г. 
Встреча с координаторами Движение Первых, НШ 

МО ВВПОД «ЮНАРМИЯ» и Навигаторами детства. 

Зав. по ВР, воспитатели 
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04.04.2024 г. 
IX САНКТ-ПЕТЕРБУРГСКИЙ МЕЖДУНАРОДНЫЙ 

ФОРУМ ТРУДА. 

Зав. по ВР, воспитатели 

04.04.2025 г. 

Конференция «Патриарх Тихон. Путь во служении», 

посвященная 100-летию со дня кончины Святейшего 

Патриарха Московского и всея России Тихона. 

Зав. по ВР, воспитатели 

05.04.2025 г. Проведение Дня открытых дверей. 

Директор, зав. По ВР, 

заведующие ОО, 

воспитатели, 

студенческий совет 

05.04.2025 г. – 

06.04.2025 г. 
Конная подготовка в клубе «Невский Стиль». Студенческий совет 

06.04.2024 г. 
Открытие исторической выставки Лейб- Гвардии 

казачьих полков. 

Зав. по ВР, воспитатели 

11.04.2025 г. 

Церемония награждения молодежного фестиваля по 

пропаганде здорового образа жизни «Территория 

здоровья». 

Зав. по ВР, воспитатели 

11.04.2025 г. 

Встреча с представителями Пограничного управления 

ФСБ России по г. Санкт-Петербургу и Ленинградской 

области. 

Зав. по ВР, воспитатели 

12.04.2025- 

13.04.2025 г. 

Участие в региональных соревнованиях по 

рукопашному бою, посвященные 80-й годовщине 

Победы в Великой Отечественной войне. 

Зав. по ВР, воспитатели 

12.04.2025-

13.04.2025 г. 
Конная подготовка в клубе «Невский Стиль». Студенческий совет 

18.04.2025 г. 

Торжественная церемония посвящения в кадеты 

учащихся 5-ого кадетского полицейского класса МОУ 

«СОШ «Свердловский ЦО». 

Зав. по ВР, воспитатели 

18.04.2025 г. 

Пятый этап военно-спортивного многоборья среди 

молодежи допризывного возраста Адмиралтейского 

района Санкт-Петербурга. 

Зав. по ВР, воспитатели 

19.04.2025 г. 

Участие в городском этапе Смотр-конкурса «Пост 

Nº1» среди молодежи Санкт-Петербурга «Эстафета 

памяти - почётный караул». 

Зав. по ВР, воспитатели 

19.04.2025 г. Митинг-концерт в честь юбилея Великой Победы. Зав. по ВР, воспитатели 

19.04.2025-

20.04.2025 г. 
Конная подготовка в клубе «Невский Стиль». Студенческий совет 

22.04.2025 г. 

Участие в фестивале «Не стареют душой ветераны», 

посвященный 80-й годовщине Победы советского 

народа в Великой Отечественной войне. 

Зав. по ВР, воспитатели 

23.04.2025- 

25.04.2025 г. 

Трёхдневная стажировка студентов в Главном 

управлении службы судебных приставов по Санкт-

Петербургу. 

Зав. по ВР, воспитатели 

25.04.2025 г. Проведение Гала-шоу студенческая весна. 
Зав. по ВР, воспитатели 

25.04.2025-

27.04.2025 г. 
Выезд в Москву в Кремль. 

Зав. по ВР, воспитатели 

26.04.2025 г. Проведение Дня открытых дверей. 

Директор, зав. По ВР, 

заведующие ОО, 

воспитатели, 

студенческий совет 

26.04.2024 г. 
Участие в профориентационном фестивале «Ориентир 

-2025». 

Зав. по ВР, воспитатели 

26.04.2025-

27.04.2024 г. 
Конная подготовка в клубе «Невский Стиль». 

Зав. по ВР, воспитатели 
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29.04.2025 г. 
Общегородской смотр-конкурс юнармейцев «краса и 

сила Юнармии». 

Зав. по ВР, воспитатели 

Понедельник – 

суббота, 

еженедельно 

Участие в подготовке парадного расчета 

«ЮНАРМИИ» на параде Победы на Дворцовой 

площади. 

Зав. по ВР, воспитатели 

 Май  

03.05.2025 г. Подготовка к участию Параду Победы. Зав. по ВР 

04.05.2025 г Подготовка к участию Параду Победы. Зав. по ВР 

05.05.2025 г Подготовка к участию Параду Победы. Зав. по ВР 

05.05.2025 г. Концерт, посвящённый 80-летию Великой Победы. Зав. по ВР, воспитатели 

06.05.2025 г. 
Торжественное построение, приуроченное ко Дню 

Победы. 
Зав. по ВР 

06.05.2025 г. 

Участие в памятном мероприятии, посвященном 

героям Великой Отечественной войны в посёлке 

Понтонный. 

Зав. по ВР 

06.05.2025 г. Посещение концерта в Доме офицеров. Зав. по ВР 

06.05.2025 г. 
Возложение цветов на Пискаревском мемориальном 

кладбище. 
Зав. по ВР 

06.05.2025 г. 

Традиционная общегородская акция «Памяти павших 

будьте достойны!», посвященная 80-й годовщине 

Победы советского народа в Великой Отечественной 

войне 1941-1945 годов. 

Зав. по ВР, воспитатели 

06.05.2025 г. Участие в Акции “Остановка. Подвиг”. 
Зав. по ВР, воспитатели 

07.05.2025 г. 
Памятном мероприятие, посвященное подвигу героев 

Великой Отечественной войны, в поселке Корчмино. 
Зав. по ВР 

07.05.2025 г. Участие в Акции “ПЕТРОГРАД”. Зав. по ВР 

07.05.2025 г. Генеральная репетиция Парада Победы. Зав. по ВР 

07.05.2025 г. 

Участие в выездной экскурсии на легендарный 

Сестрорецкий рубеж, которая была организована 

Администрацией Адмиралтейского района. 

Зав. по ВР 

07.05.2025 г. Балл Победы на Дворцовой площади. Зав. по ВР 

09.05.2025 г. Парад Победы на Дворцовой площади. Зав. по ВР 

13.05.2025 г. 

Участие в торжественном митинге, посвященном 80-

летию Победы советского народа в Великой 

Отечественной войне, в посёлке Мельниково 

Приозерского района. 

Зав. по ВР, воспитатели 

13.05.2025 г. 

Участие в торжественном завершении смотра-конкурса 

художественной самодеятельности «Не стареют 

душой ветераны» в Культурно-досуговом центре 

«Максим»! 

Зав. по ВР, воспитатели 

15.05.2025 г. 
Торжественная церемония развертывания самого 

большого Знамени Победы. 

Зав. по ВР, воспитатели 
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15.05.2025 г. 
Открытое юнармейское многоборья Колпинского 

района Санкт-Петербурга 
Зав. по ВР 

16.05.2025 г. 
Сбор желающих участвовать в курсе физической 

подготовки абитуриентов. 
Зав. по ВР 

16.05.2025 г. 
Участие в молодежном историческом квесте «Невский 

Пятачок». 
Зав. по ВР 

16.05.2025 г. 
Участие в праздновании 80-летия Дня Победы в 

Великой Отечественной войне в г. Сестрорецк. 
Зав. по ВР, воспитатели 

17.05.2025 г. 

Участие в Зарнице на кубок Межрегионального 

общественного гражданско-патриотического 

движения «ВЕЧНО ЖИВЫЕ». 

Зав. по ВР 

17.05.2025 г. Проведение Дня открытых дверей. 

Директор, зав. По ВР, 

заведующие ОО, 

воспитатели, 

студенческий совет 

17.05.2025 г. - 

18.05.2025 г. 
Конный спорт в клубе “Невский стиль”. Студенческий совет 

23.05.2025 г. 
Конкурс юнармейских отрядов по строевой 

подготовке. 
Зав. по ВР 

24.05.2025 г. -

25.05.2025 г. 
Конный спорт в клубе “Невский стиль”. Студенческий совет 

26.05.2025 г. 
Проведение Урока мужества, посвященного Дню 

пограничника. 
Зав. по ВР, воспитатели 

27.05.2025 г. 
Проведение тренировки, посвященной 25-летию 

академии. 
Зав. по ВР, воспитатели 

28.05.2025 г. - 

31.05.2025 г. 

Участие в военно-спортивной игры «Наследники 

Победы». 
Зав. по ВР 

29.05.2025 г. Встреча с экспертами Сбербанка России. Зав. по ВР, воспитатели 

29.05.2025 г. 
Проведение тренировки, посвященной 25-летию 

академии. 
Зав. по ВР, воспитатели 

31.05.2025 г. Конный спорт в клубе “Невский стиль”. Студенческий совет 

 Июнь  

01.06.2025 г. Конная подготовка в клубе «Невский стиль». Студенческий совет 

02.06.2025 г. 
Проведение занятий с сержантским составом Курса 

физической подготовки. 
Зав. по ВР 

04.06.2025 г. 
Проведение тренировки к Главному военно-морскому 

параду. 
Зав. по ВР 

05.06.2025 г. Юбилей академии. 

Директор, зав. По ВР, 

заведующие ОО, 

воспитатели 

06.06.2025 г. 
Проведение тренировки к Главному военно-морскому 

параду. 
Зав. по ВР 

07.06.2025 г. 
Проведение занятий с сержантским составом Курса 

физической подготовки. 
Зав. по ВР 

07.06.2025 г. –

08.06.2025 г. 
Конная подготовка в клубе «Невский стиль». Студенческий совет 

09.06.2025 г. 
Проведение тренировки к Главному военно-морскому 

параду. 
Зав. по ВР 

09.06.2025 г. Проведение профориентационных мероприятий. Зав. по ВР, воспитатели 

10.06.2025 г.- Проведение занятий с сержантским составом Курса Зав. по ВР 
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11.06.2025 г. физической подготовки. 

11.06.2025 г. 
Проведение тренировки к Главному военно-морскому 

параду. 
Зав. по ВР 

13.06.2025 г. 
Проведение тренировки к Главному военно-морскому 

параду. 
Зав. по ВР 

16.06.2025 г. 
Проведение тренировки к Главному военно-морскому 

параду. 
Зав. по ВР 

16.06.2025 г. 
Организация и проведение выпуска студентов 

заочной формы обучения. 

Директор, зав. По ВР, 

заведующие ЗО 

18.06.2025 г. 
Проведение тренировки к Главному военно-морскому 

параду. 
Зав. по ВР 

18.06.2025 г. 
Проведение занятий с сержантским составом Курса 

физической подготовки. 
Зав. по ВР 

20.06.2025 г. 
Проведение тренировки к Главному военно-морскому 

параду. 
Зав. по ВР 

20.06.2025 г.- 

22.06.2025 г. 

Проведение занятий с сержантским составом Курса 

физической подготовки. 
Зав. по ВР 

21.06.2025 г. 
Участие в мероприятии в честь Пионерам-героям в 

Таврическом саду. 
Зав. по ВР, воспитатели 

21.06.2025 г.- 

22.06.2025 г. 
Конная подготовка в клубе «Невский стиль». Студенческий совет 

21.06.2025 г. - 

22.06.2025 г. 
Участие в акции «Свеча памяти». Зав. по ВР 

23.06.2025 г. 
Участие в конкурсе картин в рамках празднования 

года защитника Отечества. 
Зав. по ВР 

23.06.2025 г. 
Проведение тренировки к Главному военно-морскому 

параду. 
Зав. по ВР 

25.06.2025 г. 
Проведение тренировки к Главному военно-морскому 

параду. 
Зав. по ВР 

26.06.2025 г. Организация и проведение Дня Молодежи. Зав. по ВР, воспитатели 

27.06.2025 г. 
Организация и проведение торжественной церемонии 

выпуска студентов 2025 г. 
Зав. по ВР 

27.06.2025 г. 
Проведение тренировки к Главному военно-морскому 

параду. 
Зав. по ВР 

28.06.2025 г.- 

29.06.2026 г. 
Конная подготовка в клубе «Невский стиль». Студенческий совет 

30.06.2025 г. 
Проведение тренировки к Главному военно-морскому 

параду. 
Зав. по ВР 

 Июль Зав. по ВР 

28.07.2025 г. Главный военно-морской парад. Зав. по ВР 

 Август  

21.08.2024 г. День офицера России. 
Зав. по ВР, 

воспитатели 

28.08.2024 г. День военного медика России. 
Зав. по ВР, 

воспитатели 

 

Мероприятия II 

полугодия 
Наименование мероприятий Ответственные 

Дата/ 

период 
Сентябрь  

02.09.2025 г. Вера моя – служение Родине. 
Зав. по ВР, воспитатели 

02.09.2025 г. 
Участие в мероприятии, посвященного Дню 

солидарности в борьбе с терроризмом. 

Зав. по ВР, воспитатели 
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03.09.2025 г. –

04.09.2025 г. 

Участие в военно-спортивных играх Адмиралтейского 

района. 
Зав. по ВР 

08.09.2025 г. 
Участие в молодежном историческом квесте «Невский 

Пятачок». 
Зав. по ВР 

08.09.2025 г Александро-Невская Лавра. Зав. по ВР 

08.09.2025 г. 
Памятное мероприятие в поддержку блокадного 

Ленинграда. 
Зав. по ВР 

08.09.2025 г. 
Торжественное мероприятие ко Дню жертв блокады 

Ленинграда. 
Зав. по ВР 

08.09.2025 г. Участие в Молодёжной патриотической акции. Зав. по ВР 

09.09.2025 г. Участие в Акция «Остановка. Подвиг». Зав. по ВР 

10.09.2025 г. Содействие при проведении следственных действий. Зав. по ВР 

13.09.2025 г. 
Посещение Концерта военного оркестра академии 

МТО. 

Зав. по ВРЗав. по ВР, 

воспитатели 

14.09.2025 г. Курс по тактической медицине. Зав. по ВР 

17.09.2025 г. Содействие при проведении следственных действий. Зав. по ВР 

17.09.2025 г. Участие в Квесте «всезнайка». Зав. по ВР 

18.09.2025 г. Участие в Соревнованиях по лазертагу. Зав. по ВР 

18.09.2025 г. Содействие при проведении следственных действий. Зав. по ВР 

19.09.2025 г. Содействие при проведении следственных действий. Зав. по ВР 

20.09.2025г. - 

21.09.2025 г. 
Семейный фестиваль. Зав. по ВР, воспитатели 

22.09.2025 г. Содействие при проведении следственных действий. Зав. по ВР 

23.09.2025 г. Армейский тактико-стрелковый биатлон. Зав. по ВР 

23.09.2025 г 
Подготовка команд к военно-прикладным 

соревнованиям. 
Зав. по ВР 

25.09.2025 г. 
Подготовка команд к военно-прикладным 

соревнованиям. 
Зав. по ВР 

26.09.2025 г. Проведение занятия по тактической медицине. Зав. по ВР 

30.09.2025 г. 
Подготовка команд к военно-прикладным 

соревнованиям. 
Зав. по ВР 

Ежедневно Проведение Строевой подготовки. Зав. по ВР, воспитатели 

Каждый вторник, 

четверг 
Тренировки знаменной группы. Зав. по ВР 

 Октябрь  
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02.10.2025 г. Празднование Дня СПО. Зав. по ВР, воспитатели 

02.10.2025 г. Прыжки с десантным парашютом. Зав. по ВР 

02.10.2025 г. Проведение тренировки Знаменной группы. Зав. по ВР 

03.10.2025 г. Организация и проведение Дня учителя. Зав. по ВР 

04.10.2025 г. –

05.10.2025 г. 
Конная подготовка в клубе «Невский стиль». Студенческий совет 

06.10.2025 г. 
Проведение тренировки по начальной военной 

подготовке. 
Зав. по ВР 

07.10.2025 г. «Статен в строю, силен в бою». Зав. по ВР 

07.10,2025 г. Проведение тренировки Знаменной группы. Зав. по ВР 

08.10.2025 г. Проведение субботника. Зав. по ВР, воспитатели 

08.10.2025 г. 
Проведение тренировки по начальной военной 

подготовке. 
Зав. по ВР 

09.10.2025 г. Проведение тренировки Знаменной группы. Зав. по ВР 

09.10.205 г. 
Проведение тренировки по начальной военной 

подготовке. 
Зав. по ВР 

10.10.2025 г. День открытых дверей Дома «ЮНАРМИИ». Зав. по ВР 

11.10.2025 г. – 

12.10.2025 г. 
Конная подготовка в клубе «Невский стиль». Студенческий совет 

13.10.2025 г. Участие в прохождении полосы препятствий. Зав. по ВР 

13.10.2025 г. 
Проведение тренировки по начальной военной 

подготовке. 
Зав. по ВР 

14.10.2025 г. Проведение тренировки Знаменной группы. Зав. по ВР 

15.10.2025 г. 
Проведение тренировки по начальной военной 

подготовке. 
Зав. по ВР 

16.10.2025 г. 
Участие в семинаре Комитета территориального 

развития. 
Зав. по ВР, воспитатели 
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16.10.2025 г. 
Проведение тренировки по начальной военной 

подготовке. 
Зав. по ВР 

16.10.2025 г. Проведение тренировки Знаменной группы. Зав. по ВР 

17.10.2025 г. 
Встреча с молодежью в рамках проекта «Местный» 

реализуемого при поддержке КМПВОО. 
Зав. по ВР 

18.10.2025 г. 
Участие в полковом празднике Лейб-гвардии 

казачьего полка. 
Зав. по ВР 

18.10.2025 г. Участие в экологической игре «РЕКОРДНОЧИСТО». Зав. по ВР, воспитатели 

18.10.2025 г. 
Открытие Всероссийских соревнований по РБ 

«Надежды России». 
Зав. по ВР 

18.10.2025 г. Проведение Дня открытых дверей. 

Директор, зав. По ВР, 

заведующие ОО, 

воспитатели, 

студенческий совет 

18.10.2025 г. – 

19.10.2025 г. 
Конная подготовка в клубе «Невский стиль». Студенческий совет 

20.10.2025 г. 
Проведение тренировки по начальной военной 

подготовке. 
Зав. по ВР 

20.10.2025 г. – 

22.10.2025 г. 

Слет лидеров патриотических и общественных 

организаций. 
Зав. по ВР, воспитатели 

21.10.2025 г. Проведение тренировки Знаменной группы. Зав. по ВР 

21.10.2025 г. 
Подготовка первокурсников к принятию 

торжественной клятвы. 
Зав. по ВР, воспитатели 

22.10.2025 г. 
Проведение тренировки по начальной военной 

подготовке. 
Зав. по ВР 

23.10.2025 г. Проведение тренировки Знаменной группы. Зав. по ВР 

23.10.2025 г. 
Подготовка первокурсников к принятию 

торжественной клятвы. 
Зав. по ВР 

23.10.2025 г. 
Проведение тренировки по начальной военной 

подготовке. 
Зав. по ВР 

24.10.2025 г. 
Участие в соревнованиях по военно-прикладным 

видам спорта. 
Зав. по ВР 

25.10.2025 г. Участие во всероссийском проекте «Первая помощь». Зав. по ВР 

25.10.2025 г. – 

26.10.2025 г. 

Участие в военно-полевых сборы Северо-Западного 

казачьего войска. 
Зав. по ВР 
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25.10.2025 г. – 

26.10.2025 г. 
Конная подготовка в клубе «Невский стиль». Студенческий совет 

25.10.2025 г. 
Участие в молодежной премии в сфере медиаконтента 

«Я в деле». 

Зав. по ВР, воспитатели 

27.10.2025 г. 
Подготовка первокурсников к принятию 

торжественной клятвы. 

Зав. по ВР, воспитатели 

27.10.2025 г. 
Проведение тренировки по начальной военной 

подготовке. 
Зав. по ВР 

28.10.2025 г. Проведение тренировки Знаменной группы. Зав. по ВР 

28.10.2025 г. Посещение экскурсии по местам боевой славы. Зав. по ВР 

29.10.2025 г. 
Подготовка первокурсников к принятию 

торжественной клятвы. 
Зав. по ВР, воспитатели 

29.10.2025 г. 
Проведение тренировки по начальной военной 

подготовке. 
Зав. по ВР 

30.10.2025 г. Проведение тренировки Знаменной группы. Зав. по ВР 

30.10.2025 г. 
Проведение тренировки по начальной военной 

подготовке. 
Зав. по ВР 

30.10.2025 г. 
Профориентационная смена в формате профпроб в 

рамках проекта ПРОФТЕХ#ЛАГЕРЬ. 
Зав. по ВР 

31.10.2025 г. 
Профориентационная смена в формате профпроб в 

рамках проекта ПРОФТЕХ#ЛАГЕРЬ. 
Зав. по ВР 

31.10.2025 г. Участие в открытии проекта «ЮНКОР». Зав. по ВР 

31.10.2025 г. 
Подготовка первокурсников к принятию 

торжественной клятвы. 
Зав. по ВР, воспитатели 

 Ноябрь  

01.11.2025 г. – 

02.11.2025 г. 
Конная подготовка в клубе «Невский стиль». Студенческий совет 

04.11.2025 г. 
Организация и проведение прыжков студентов с 

десантным парашютом. 
Зав. по ВР 

04.11.2025 г. Проведение тренировки Знаменной группы. Зав. по ВР 

05.11.2025 г. 
Проведение тренировки по начальной военной 

подготовке. 
Зав. по ВР 

06.11.2025 г. Участие в следственно – оперативных мероприятиях. Зав. по ВР 
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06.11.2025 г. 
Проведение тренировки по начальной военной 

подготовке. 
Зав. по ВР 

07.11.2025 г. 
Участие в региональном отборочном этапе 

Всероссийской военно-патриотической игры. 
Зав. по ВР 

08.11.2025 г. 
Участие в отборочном этапе Всероссийской военно-

патриотической игры. 
Зав. по ВР 

08.11.2025 г. 
Организация первого родительского Юнармейского 

форума. 
Зав. по ВР 

08.11.2025 г. 

Встреча с Председателем Следственного комитета 

Российской Федерации А.И. Бастрыкина на 

Юридическом факультете СПбГУ. 

Зав. по ВР 

08.11.2025 г. – 

09.11.2025 г. 
Конная подготовка в клубе «Невский стиль». Студенческий совет 

09.11.2025 г. 
День открытых дверей в военном институте 

(инженерно-технический). 
Зав. по ВР 

10.11.2025 г. 
Проведение тренировки по начальной военной 

подготовке. 
Зав. по ВР 

11.11.2025 г. Проведение тренировки Знаменной группы. Зав. по ВР 

11.11.2025 г. Посещение лекции в «Охтинском колледже». Зав. по ВР, воспитатели 

11.11.2025 г. 
Принятие Торжественной клятвы 1 курса Академии 

милиции. 

Директор, зав. По ВР, 

заведующие ОО, 

воспитатели 

12.11.2025 г. 
Проведение тренировки по начальной военной 

подготовке. 
Зав. по ВР 

13.11.2025 г. Подготовка в конкурсе «Профессионалы». Зав. по ВР 

13.11.2025 г. Участие в Круглых столах. Зав. по ВР 

13.11.2025 г. 
Проведение тренировки по начальной военной 

подготовке. 
Зав. по ВР 

13.11.2025 г. Проведение тренировки Знаменной группы. Зав. по ВР 

14.11.2025 г. 
Участие в интерактивной игре, приуроченной ко 

Всероссийскому дню призывника. 
Зав. по ВР, воспитатели 

14.11.2025 г. 

Участие в открытых военно-спортивных соревнований 

для подростково-молодежных военно-патриотических 

объединений и юнармейских отрядов «Кубок 

Мужества». 

Зав. по ВР 

15.11.2025 г. – 

16.11.2025 г. 
Конная подготовка в клубе «Невский стиль». Студенческий совет 
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15.11.2025 г. – 

16.11.2025 г. 

Участие во всероссийских соревнованиях 

«Юнармейский норматив». 
Зав. по ВР 

16.11.2025 г. 

Участие в стратегической сессии «Центра 

опережающей профессиональной подготовки Санкт-

Петербурга». 

Зав. по ВР 

17.11.2025 г. 
Проведение тренировки по начальной военной 

подготовке. 
Зав. по ВР 

18.11.2025 г. 
Проведение тренировки по начальной военной 

подготовке. 
Зав. по ВР 

18.11.2025 г. Проведение тренировки Знаменной группы. Зав. по ВР 

19.11.2025 г. Участие в соревнованиях «Сила духа». Зав. по ВР 

19.11.2025 г. 

Хакатон «По противодействию телефонному 

терроризму и борьбе с вовлечением молодежи в 

противоправную деятельность». 

Зав. по ВР 

19.11.2025 г. 
Проведение тренировки по начальной военной 

подготовке. 
Зав. по ВР 

20.11.2025 г. 
Проведение и организация клятвы юнармейца с 

первокурсниками академии. 

Директор, зав. По ВР, 

заведующие ОО, 

воспитатели 

20.11.2025 г. Проведение тренировки Знаменной группы. Зав. по ВР 

21.11.2025 г. 
Организация и проведение выезд студентов на 2-ую 

смену юнармейских сборов. 
Зав. по ВР 

21.11.2025 г. 
Профориентированное мероприятие формате проф-шоу 

«СтудПрофи», «Точка кипения». 
Зав. по ВР, воспитатели 

22.11.2025 г. – 

23.11.2025 г. 
Конная подготовка в клубе «Невский стиль». Студенческий совет 

25.11.2025 г. 
Проведение тренировки по начальной военной 

подготовке. 
Зав. по ВР 

25.11.2025 г. Проведение тренировки Знаменной группы. Зав. по ВР 

26.11.2025 г. Соревнования по начальной военной подготовке. Зав. по ВР 

27.11.2025 г. 
Проведение тренировки по начальной военной 

подготовке. 
Зав. по ВР 

27.11.2025 г. Проведение тренировки Знаменной группы. Зав. по ВР 

30.11.2025 г. Организация и проведение Дня матери. Зав. по ВР, воспитатели 
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29.11.2025 г. – 

30.11.2025 
Конная подготовка в клубе «Невский стиль». Студенческий совет 

 Декабрь  

01.12.2025 г. 
Проведение тренировки по начальной военной 

подготовке. 
Зав. по ВР 

02.12.2025 г. Участие в Круглых столах. Зав. по ВР 

02.12.2025 г. Проведение тренировки Знаменной группы. Зав. по ВР 

03.12.2025 г. 
Участие в мероприятии, посвященное Дню Героев 

Отечества и Дню Неизвестного Солдата. 
Зав. по ВР 

04.12.2025 г. 
Проведение тренировки по начальной военной 

подготовке. 
Зав. по ВР 

04.12.2025 г. Проведение тренировки Знаменной группы. Зав. по ВР 

05.12.2025 г. 
Встреча с ветеранами боевых действий ВВ МВД 

России. 
Зав. по ВР 

05.12.2025 г. 
Проведение тренировки по начальной военной 

подготовке. 
Зав. по ВР 

06.12.2025 г. - 

07.12.2025 г. 
Конная подготовка в клубе «Невский стиль». Студенческий совет 

08.12.2025 г. 
Проведение тренировки по начальной военной 

подготовке. 
Зав. по ВР 

08.12.2025 г. Участие в Круглых столах. Зав. по ВР 

08.12.2025 г. 
Всероссийский юнармейский военно-патриотический 

форум. 
Зав. по ВР 

08.12.2025 г. 
Проведение практического занятия по оказанию первой 

помощи. 
Зав. по ВР 

08.12.2025 г. 

Участие в Торжественной церемонии занесения имени 

Святого Благоверного Князя Александра Невского в 

Книгу Памяти и Славы «ВЕЧНО ЖИВЫЕ». 

Зав. по ВР 

09.12.2025 г. 

Посещение экскурсии с посещением отдельного 

батальона ДПС ГИБДД ГУ МВД России по СПб и 

ЛО. 

Зав. по ВР 

09.12.2025 г. Участие в возложении цветов к обелиску. Зав. по ВР 

09.12.2025 г. Участие в Круглых столах. Зав. по ВР 

09.12.2025 г. 
Всероссийский юнармейский военно-патриотический 

форум. 
Зав. по ВР 

09.12.2025 г. Проведение тренировки Знаменной группы. Зав. по ВР 
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10.12.2025 г. 
Проведение тренировки по начальной военной 

подготовке. 
Зав. по ВР 

10.12.2025 г. Участие в Круглых столах. Зав. по ВР 

10.12.2025 г. 
Всероссийский юнармейский военно-патриотический 

форум. 
Зав. по ВР 

11.12.2025 г. Проведение тренировки Знаменной группы. Зав. по ВР 

10.12.2025 г. -

11.12.2025 г. 
Проведение инструкторско-методического занятия. Зав. по ВР 

12.12.2025 г. 
Проведение тренировки по начальной военной 

подготовке. 
Зав. по ВР 

13.12.2025 г. -

14.12.2025 г. 
Конная подготовка в клубе «Невский стиль». Студенческий совет 

14.12.2025 г. 
Посещение Дня открытых дверей в военном институте 

(инженерно-технический). 
Зав. по ВР 

15.12.2025 г. 
Проведение тренировки по начальной военной 

подготовке. 
Зав. по ВР 

16.12.2025 г. Проведение тренировки Знаменной группы. Зав. по ВР 

17.12.2025 г. 
Проведение тренировки по начальной военной 

подготовке. 
Зав. по ВР 

18.12.2025 г. Проведение тренировки Знаменной группы. Зав. по ВР 

19.12.2025 г. 
Проведение тренировки по начальной военной 

подготовке. 
Зав. по ВР 

19.12.2025 г. Участие в молебне о волонтерах. Зав. по ВР 

20.12.2025 г. Встреча с губернатором на Дворцовой площади. Зав. по ВР 

20.12.2025г. – 

21.12.2025г. 
Конная подготовка в клубе «Невский стиль». Студенческий совет 

22.12.2025 г. 
Проведение тренировки по начальной военной 

подготовке. 
Зав. по ВР 

23.12.2025 г. Проведение тренировки Знаменной группы. Зав. по ВР 

24.12.2025 г. 
Проведение тренировки по начальной военной 

подготовке. 
Зав. по ВР 

25.12.2025 г. Проведение тренировки Знаменной группы. Зав. по ВР 

26.12.2025 г. Проведение концерта посвященного Новому году. 

Директор, зав. По ВР, 

заведующие ОО, 

воспитатели 

26.12.2025 г. 
Проведение тренировки по начальной военной 

подготовке. 
Зав. по ВР 

27.12.2025 г. -

28.12.2025г. 
Конная подготовка в клубе «Невский стиль». Студенческий совет 

30.12.2025 г. Проведение тренировки Знаменной группы. Зав. по ВР 
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Таблица 11 

 

 

ОТЧЕТ 
о результатах проведения социально-психологического тестирования обучающихся Автономной некоммерческой образовательной 

организации профессионального образования «Санкт-Петербургская академия милиции имени Н.А. Щёлокова»  
в 2025/2026 учебном году 

 

N•. 
п/п 

Образовательное 
учреждение,  
принявшее 
участие в 

тестировании 

Адрес 
образовательного 

учреждения,  
принявшего 

участие 
в тестировании 

Численность 
обучающихся, 
подлежащих 

тестированию 
(от 13 лет) 

Численность обучающихся, 
принявших участие в 

тестировании: 

Численность 
обучающихся, 
оформивших 

отказы от 
участия в 

тестировании 
(в устной или 
письменной 

форме) 

Численность 
обучающихся, не 

прошедших 
тестирование по 
иным причинам 
(указать, какие) 

7-9 

класс 

10-11 

класс 

студенты   

1 Автономная 

некоммерческая 

образовательная 

организация 

профессионального 

образования «Санкт-

Петербургская 

академия милиции 

имени Н.А. 

Щёлокова» 

190005, Санкт-

Петербург, ул. 7-ая 

Красноармейская, д. 

26, литер Б 

290 0 0 272 0 

18 

отсутствовали в 

ОУ по причине 

болезни 
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5. Организация учебного процесса 

 

Учебный процесс в Академии осуществляется в соответствии со следующими 

локальными нормативными актами, разработанными в соответствии с Федеральным законом от 

29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» и другими подзаконными 

актами: 

Положение о текущем контроле успеваемости и промежуточной аттестации 

обучающихся; 

Положение об оказании платных образовательных услуг; 

Положение о проведении воспитательного мероприятия «Торжественная клятва» для 

студентов очной формы обучения АНОО ПО «СПб АМ им. Н.А. Щёлокова»; 

Положение о ношении студентами АНОО ПО «СПб АМ им. Н.А. Щёлокова» форменной 

одежды и знаков различия; 

Положение о внутренней системе оценки качества образования; 

Программа вступительных испытаний по программе подготовки специалистов среднего 

звена по специальности 40.02.02 «Правоохранительная деятельность» дисциплина «Физическая 

культура»; 

Порядок приема на обучение по образовательным программам подготовки специалистов 

среднего звена; 

Положение о пропускном и внутриобъектовом режиме в АНОО ПО «СПб АМ им. Н.А. 

Щёлокова»; 

Положение о государственной итоговой аттестации по образовательным программам 

среднего профессионального образования; 

Положение о структуре официального сайта АНОО ПО «СПб АМ им. Н.А. Щёлокова» в 

информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" и формате представления на нем 

информации; 

Положение о порядке оформления, возникновения, приостановления, прекращения 

отношений между АНОО ПО «СПб АМ им. Н.А. Щёлокова» и обучающимися и (или) их 

родителями (законными представителями) несовершеннолетних обучающихся; 

Положение о хранении в архивах информации о результатах освоения обучающимися 

образовательных программ и о поощрении обучающихся на бумажных и/или электронных 

носителях; 

Положение об апелляционных комиссиях; 

Положение о приемной комиссии; 

Правила внутреннего распорядка обучающихся; 

Правила внутреннего трудового распорядка работников; 

Положение о комиссии по вопросам урегулирования споров между участниками 

образовательных отношений; 

Положение о языке (языках) обучения, воспитания в АНОО ПО «СПб АМ им. Н.А. 

Щёлокова»; 

Положение об информационной открытости АНОО ПО «СПб АМ им. Н.А. Щёлокова»; 

Порядок пользования обучающимися лечебно-оздоровительной инфраструктурой, 

объектами культуры и объектами спорта; 
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Положение о идентификации обучающихся при реализации образовательных программ с 

использованием электронного обучения и дистанционных образовательных технологий, 

прохождении текущей, промежуточной и итоговой аттестации; 

Положение об организации занятий физической культурой для обучающихся в 

специальной медицинской группе и обучающихся освобожденных от физических нагрузок 

Положение о порядке организации образовательного процесса для обучающихся 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья; 

Положение об Общем собрании работников и обучающихся; 

Положение о порядке оформления, выдачи и хранения документов о квалификации в 

сфере дополнительного профессионального образования; 

Положение о выдаче свидетельств о квалификации и справок об обучении слушателям; 

О поощрении и взыскании обучающихся; 

О порядке доступа к информационно-телекоммуникационным сетям и базам данных, 

учебным и методическим материалам, материально-техническим средствам обеспечения 

образовательной деятельности АНОО ПО «СПб АМ им. Н.А. Щёлокова»; 

О порядке зачета результатов освоения обучающимися учебных предметов, курсов, 

дисциплин (модулей), практики, дополнительных образовательных программ в этой и других 

организациях»; 

О порядке заполнения, учета и выдачи дипломов о среднем профессиональном 

образовании и их дубликатов; 

О порядке перевода, отчисления и восстановления обучающихся; 

О порядке рассмотрения обращений, заявлений и жалоб; 

О совете по профилактике правонарушений; 

О ведении журналов учебных занятий; 

О защите персональных данных сотрудников и обучающихся; 

О комиссии по противодействию коррупции; 

О порядке повышения квалификации педагогических и руководящих работников; 

О практической подготовке обучающихся; 

О противодействии коррупции в АНОО ПО «СПб АМ им. Н.А. Щёлокова»; 

О режиме занятий обучающихся АНОО ПО «СПб АМ им. Н.А. Щёлокова»; 

О самостоятельной работе обучающихся в АНОО ПО «СПб АМ им. Н.А. Щёлокова»; 

и другие локальные акты, содержащие нормы, регулирующие образовательные 

отношения. 

Учебный процесс в Академии организуется согласно учебным планам, графику учебного 

процесса, рабочим программам по дисциплинам и профессиональным модулям, календарно-

тематическим планам. 

Недельная аудиторная нагрузка составляет не более 36 часов, максимальная учебная 

нагрузка – 54 часа. В максимальную учебную нагрузку включена самостоятельная работа 

студентов. 

Расписание учебных занятий составляется по семестрам. Изменения расписания в связи 

с производственной необходимостью (например, болезнь преподавателя) производится 

заблаговременно заведующим отделением. 

Учебный план включает в себя каникулы, перечень, количество часов, 

последовательность изучения дисциплин, профессиональных модулей, междисциплинарных 

курсов по семестрам и курсам, виды учебных занятий и формы промежуточной и итоговой 

аттестации. 
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С учетом специфики образовательной деятельности, для оперативного управления в 

Академии используются следующие виды контроля: входной, текущий, промежуточный, 

итоговый с целью определения оценки качества результатов образования обучающихся. 

Освоение учебной дисциплины (курса), профессионального модуля сопровождается 

промежуточной аттестацией студентов, проводимой в формах, определенных учебным планом. 

Обязательной формой промежуточной аттестации по профессиональному модулю является 

экзамен (квалификационный).  

Перечень вопросов и практических задач по разделам, темам, выносимым на 

промежуточную аттестацию обучающихся, разрабатываются педагогическими работниками с 

учетом требований федеральных государственных образовательных стандартов и 

рассматриваются на заседаниях методических комиссий. На практических занятиях 

преподавателями профессиональных дисциплин и профессиональных модулей используются: 

метод разыгрывания ролей, решение ситуационных задач, анализ ситуаций, моделирование и 

анализ конкретных ситуаций, проводятся дополнительные консультации и многое другое. 

Согласно учебного плана и на основании рабочих программ студенты в процессе 

обучения проходят учебную практику, производственную практику и преддипломную 

практику. 

Учебная практика проводится на базе Академии, в форме практических занятий, либо в 

организациях на основе договоров между организацией, осуществляющей деятельность по 

образовательной программе соответствующего профиля, и Академией.  

Производственная практика проводится в организациях на основе договоров, 

заключаемых между Академией и организацией. 

Промежуточная аттестация по учебной/производственной практике в рамках освоения 

программ профессиональных модулей осуществляется в форме дифференцированного зачета. 

Вариативная часть ОПОП по профессиям и специальностям использована как на 

введение новых элементов ОПОП, учитывающих требования регионального рынка труда, так и 

на дополнение обязательных элементов, перечисленных в ФГОС. 

Государственная итоговая аттестация проводится в форме демонстрационного экзамена 

и защиты дипломного проекта (работы). К государственной итоговой аттестации допускается 

студент, не имеющий академической задолженности и в полном объеме выполнивший учебный 

план по осваиваемой образовательной программе среднего профессионального образования. 

Система контроля в Академии осуществляется по формам, объемам и содержанию, что 

обеспечивает контроль за усвоением содержания ФГОС в части требований к минимуму 

содержания и уровню подготовки  

В рамках проведения внутреннего контроля в соответствии с «Положением о 

внутреннем контроле», утвержденным директором Академии, проводятся посещения учебных 

занятий с целью знакомства с системой деятельности педагогов и распространения их 

передового педагогического опыта. 

Преподаватели в своей работе используют:  

- интерактивные формы обучения, в том числе с использованием элементов 

дистанционных технологий, обучающих программ и мультимедийных технологий. 

  Внедрение преподавателями информационных технологий в учебный процесс дает 

возможность существенно изменить к лучшему его содержание и формы и способствует 

формированию информационной компетентности выпускников. Информационные технологии 

с успехом используются на самых различных по содержанию и организации учебных и 

внеурочных занятиях. Используются такие формы подачи материала и оценки знаний с 
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помощью информационных технологий, как презентация изучаемого материала, 

информационно обучающие программы, самостоятельная работа с электронными 

образовательными ресурсами, тесты.  

Образовательный процесс, при реализации части образовательной программы с 

применением образовательной технологии ЭО и ДОТ, организуется посредством работы 

обучающихся и педагогических работников с использованием дополнительных 

электронных/информационных ресурсов, входящих в состав электронной информационно-

образовательной среды Академии. 

 

6. Востребованность выпускников 

 

Со дня основания и по настоящее время миссией Академии остаётся формирование 

творческой личности, конкурентоспособного специалиста, достойного гражданина России. 

Успешное трудоустройство зависит от качества профессионального образования, 

направленного на развитие познавательной самостоятельности выпускников, содействующего 

их готовности к профессиональному развитию, совершенствованию профессиональных 

компетенций, высокому уровню общекультурного развития, а также умению работать в 

команде, быстро адаптироваться к требованиям современного рынка труда. 

Качественная подготовка специалистов, ее соответствие требованиям ФГОС СПО 

предусматривает не только теоретическое освоение программ, но и получение практических 

навыков будущих специалистов. 

 В течение года Академией проводится активная работа по взаимодействию с органами 

власти и организациями города и области на предмет организации практического обучения 

обучающихся, а также возможного трудоустройства выпускников. Сведения о местах 

проведения практик представлены в Таблице 12 

В своей работе Академия активно применяет разнообразные формы взаимодействия с 

работодателями и обучающимися: 

- заключение долгосрочных договоров на прием обучающихся на все виды практики с 

возможностью трудоустройства выпускников; 

- организация и проведение информационных встреч, участие в профориентационных 

мероприятиях, ярмарок вакансий, круглых столов с привлечением работодателей 

- проведение работ по сбору информации о вакансиях для выпускников и создание банка 

данных о наличии вакантных рабочих мест; 

- подбор выпускников по заявкам работодателей на замещение вакантных рабочих мест; 

- организация и осуществление взаимодействия с образовательными учреждениями 

высшего образования.  

За время деятельности образовательной организации, с 2000 года было подготовлено 

свыше 5000 квалифицированных специалистов среднего звена для различных организаций г. 

Санкт-Петербурга, Ленинградской области и других регионов. По окончании обучения в 

Академии выпускникам присваивается квалификация, соответствующая ФГОС СПО по 

изученным специальностям.  

Выпускники Академии востребованы в учреждениях города и области. Большая часть 

выпускников трудоустраиваются по полученной специальности, остальные повышают 

профессиональную квалификацию в высших учебных заведениях и проходят службу в ВС РФ. 

Информация о трудоустройстве выпускников 2025 года представлена в Таблице 13  
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Таблица 12 

Сведения о местах проведения практик 

№ 

п/п 

Код и наименование специальности Наименование вида 

практики в 

соответствии с 

учебным планом 

База практики (наименование 

организации) 

Реквизиты и сроки действия договоров 

дата подписания 

договора 

Срок действия 

1. 2. 3. 4. 5. 6. 

1. 40.02.04 «Юриспруденция» 

40.02.01 «Право и организация 

социального обеспечения» 

 

Учебная, 

производственная, 

преддипломная  

(по профилю 

специальности) 

практика 

Комитет по вопросам 

законности, правопорядка и 

безопасности 

№ б/н от 

09.06.2021 

31.12.2025 

Санкт-Петербургское 

государственное бюджетное 

учреждение социального 

обслуживания населения 

«Центр социальной помощи 

семье и детям Калининского 

района»  

№ б/н от 

20.11.2023 

неопределенный 

срок 

Отделение Фонда 

пенсионного и социального 

страхования  

Российской Федерации  

по Санкт-Петербургу и 

Ленинградской области 

№18/24 от 

07.10.2024 

неопределенный 

срок 

Администрация Невского 

района города Санкт-

Петербурга 

№ 06 от 

20.11.2023 

неопределенный 

срок 

Администрация 

Центрального района города 

Санкт-Петербурга 

 

№ 07/23 от 

06.03.2023 

01.01.2026 
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2. 40.02.02 «Правоохранительная 

деятельность» 

Учебная, 

производственная, 

преддипломная  

(по профилю 

специальности) 

практика 

ФКУ «Северо-Западный 

центр материально-

технического обеспечения 

Федеральной службы войск 

национальной гвардии 

Российской Федерации» 

01.12.2020г. неопределенный 

срок 

Управление государственной 

инспекции безопасности 

дорожного движения ГУ 

МВД России по г. СПб и ЛО 

№ б/н. от 

16.06.2021 

неопределенный 

срок 

Федеральное 

государственное казенное 

учреждение «Управление 

вневедомственной охраны 

войск национальной гвардии 

Российской Федерации по г. 

Санкт-Петербургу и 

Ленинградской области» 

№ б/н. от 

15.01.2024 

неопределенный 

срок 

Управление на транспорте 

Министерства внутренних 

дел Российской Федерации 

по Северо-Западному 

федеральному округу 

№ б/н от 

22.09.2025 

05.07.2026г. 

Управление судебного 

департамента в городе Санкт-

Петербурге 

№ 73/21 от 

31.05.2021 

31.12.2025 

Федеральное казенное 

учреждение «Уголовно-

исполнительная инспекция 

Управления Федеральной 

службы исполнения 

наказаний по г. СПб и ЛО» 

№ б/н от 

11.01.2024 

неопределенный 

срок 
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Таблица 13 

Информация о трудоустройстве выпускников 2025 года,  

освоивших основные профессиональные образовательные программы среднего профессионального образования 

 

Код и 

наименование 

профессии, 

специальности 

Суммарный 

выпуск 2025 г. 

(человек) 

вне зависимости 

от финансовой 

основы 

обучения, 

формы 

обучения, 

ведомственной 

принадлежности 

организации 

Трудоустроены  

(в соответствии с 

трудовым 

законодательством, 

законодательством об 

обязательном 

пенсионном 

страховании) 

из них (из 3): 

трудоустроены 

по полученной 

профессии, 

специальности 

Проходят службу в 

армии на 

контрактной 

основе, в органах 

внутренних дел, 

Государственной 

противопожарной 

службе, органах по 

контролю за 

оборотом 

наркотических 

средств и 

психотропных 

веществ, 

учреждениях и 

органах уголовно-

исполнительной 

системы, войсках 

национальной 

гвардии Российской 

Федерации, органах 

принудительного 

исполнения 

Российской 

Федерации  

Зарегистрированы 

в качестве 

индивидуального 

предпринимателя 

Оформили 

самозанятость 

Продолжили  

обучение и не 

трудоустроились 

(не 

зарегистрированы 

в качестве ИП, 

самозанятого) 

Призваны в 

Вооруженные 

Силы РФ 

Находятся в 

отпуске по 

уходу за 

ребенком 

1 2 3 3.1 4 5 6 7 8 9 

40.02.01 Право и 
организация 

социального 

обеспечения 

64 30 22 17 0 0 13 4 0 

40.02.02 
Правоохранительная 

деятельность 

184 61 42 75 0 0 33 10 5 

40.02.04 

Юриспруденция 
24 8 7 4 0 0 10 1 1 
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7. Качество кадрового обеспечения 

Кадровая политика Академии направлена на повышение квалификации педагогических 

работников.  

Реализация образовательных программ по специальностям обеспечивается 

педагогическими кадрами, имеющими высшее образование (100%). 

Общая численность преподавателей, привлекаемых к реализации образовательных 

программ – 50 чел. 

По циклу социально-гуманитарного – 7 чел., по циклу математический и общий 

естественнонаучный - 2 чел. По дисциплинам профессионального цикла преподавание 

осуществляют 10 чел.. Все преподаватели по специальным дисциплинам имеют базовое высшее 

образование, соответствующее профилю преподаваемых дисциплин и педагогическое. К 

преподаванию профессиональных дисциплин и междисциплинарных курсов привлекаются 

бывшие или действующие сотрудники правоохранительных органов.  

К учебным и производственным практикам, государственной итоговой аттестации 

привлекаются действующие руководители и сотрудники правоохранительных органов. 

Сохраняется достаточно высокий уровень профессиональной компетентности 

преподавателей: 

 количество штатных преподавателей, имеющих высшую и первую квалификационную 

категорию –3 чел.;  

количество преподавателей, имеющих ученую степень – 9 чел.;  

100% штатных преподавателей Академии имеют действующее на отчетный год 

удостоверение о повышении квалификации  

По устоявшейся традиции одной из форм повышения квалификации являлись открытые 

занятия, а также взаимопосещение уроков с целью обмена опытом преподавателями с 

последующим их анализом. В отчетном году проведены открытые мероприятия, формами 

проведения которых были интеллектуальные конкурсы, игры-тренинги, конференции, игры-

викторины, мастер-классы и т.д. Лучшие из них представлены для мастер-классов на 

заседаниях методических комиссий. 

Кадры стабильные, незначительные изменения в составе связаны в основном со сменой 

места жительства и работы.  

Таким образом, высокий профессионально-педагогический потенциал педагогов 

Академии позволяет использовать в образовательном процессе современные технологии 

обучения и обеспечивать качественную реализацию всех реализуемых образовательных 

программ.  
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8. Качество учебно-методического и библиотечно-информационного обеспечения 

 

Образовательные программы среднего профессионального образования - программы 

подготовки специалистов среднего звена среднего профессионального образования, обеспечены 

учебно-методической документацией по всем дисциплинам, междисциплинарным курсам и 

профессиональным модулям. 

Внеаудиторная работа сопровождается методическим обеспечением и обоснованием 

расчета времени, затрачиваемого на ее выполнение. 

Деятельность библиотеки направлена на обеспечение обучающихся и педагогического 

коллектива учебной, справочной, художественной литературой, периодическими изданиями и 

информационными материалами. 

Формирование фонда библиотеки соответствует профилю учебного заведения и 

информационным потребностям всех пользователей.  

Библиотечный фонд укомплектован печатными и электронными изданиями основной и 

дополнительной учебной литературы по дисциплинам всех циклов в соответствии с ФГОС 

СПО по всем реализуемым образовательным программам, а также включает в себя 

официальные, справочно-библиографические и периодические издания. Доступ к электронно-

библиотечной системе предоставляется на основе лицензионного договора, который 

пролонгируется ежегодно. 

Обеспечение печатными и электронными учебными и учебно-методическими 

изданиями обучающихся по специальностям, реализуемым в Академии представлен в Таблице 

14. 

Таблица 14 

 

Наименование 

показателей 

Поступило 

экземпляров 

за отчетный 

год 

Выбыло 

экземпляров 

за отчетный 

год 

Состоит 

экземпляров 

на конец 

отчетного 

года 

Выдано 

экземпляров 

за отчетный 

год 

в том числе 

обучающимся 

1 3 4 5 6 7 

Объем 

библиотечного 

фонда – всего 

(сумма строк 09–

12) 

1762 517 4274 4274 4274 

из него 

литература: 

учебная 

1762 517 4274  

 

 

 

 

Х 

в том числе 

обязательная 

1762 517 4274 

Из строки 01: 

печатные издания 

0 517 2512 

аудиовизуальные 

документы 

0 0 0 

документы на 

микроформах 

0 0 0 

электронные 

документы 

1762 0 1762 

 

В библиотеке установлены персональные компьютеры с электронными 

образовательными ресурсами и возможностью выхода в сеть Интернет. 
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Для обучающихся в фонде библиотеки имеются периодические издания 

профессиональной направленности: 

1) Административное право и процесс; 

2) Арбитражный и гражданский процесс; 

3) Гражданское право; 

4) Журнал Конституционного правосудия; 

5) История государства и права; 

6) Эксперт криминалист; 

7)  Юридическая психология; 

8)  Юридическое образование и наука. 

 

9. Качество материально-технической базы  

Материально – техническая база Академии развивается, ежегодно проводятся текущие 

ремонтные работы. Разработаны и строго выполняются противопожарные мероприятия 

(имеется система оповещения людей о пожаре, автоматическая пожарная сигнализация, 

проводятся перезарядка и испытания огнетушителей, регулярно обследуются и содержатся в 

исправном состоянии средства пожаротушения, оформлены поэтажные планы эвакуации). 

Большая часть территории учебного заведения, в том числе учебные помещения и гардероб, 

оснащены круглосуточным видеонаблюдением. 

В настоящее время Академия располагает двумя учебными корпусами, в котором 

оборудованы и функционируют учебные кабинеты, в том числе лаборатория, 

криминалистический полигон, спортивные залы, компьютерные классы, электронный тир, 

библиотека, столовая.  

Все аудитории оборудованы современной мебелью, позволяющей учесть требования 

комфорта и санитарно - гигиенические нормы. 

Учебные кабинеты и кабинеты спецдисциплин оснащены наглядными пособиями, 

стендами, компьютерами, с выходом в Интернет, проекторами/телевизорами, аудио системой. 

Перечень имеющихся кабинетов и лабораторий в целом соответствует требованиям согласно 

ФГОС СПО.  

Академия располагает достаточной материальной базой для ведения образовательной 

деятельности по заявленной численности обучающихся. 

Развивая материально-техническую базу профессионального образования, улучшаются 

условия для организации учебного и воспитательного процессов обучающихся. 

В рамках воспитательной работы, развития вокальных и хореографических способностей 

обучающихся, музыкальный кабинет оснащен световым и звуковым оборудованием, 

музыкальными инструментами, современной аудио и видео аппаратурой. 

Академия располагает актовым залом, в котором наряду с учебными занятиями проходят 

праздники, мероприятия по организации отдыха и досуга студентов. 

Выполняется программа «Доступная среда» для обучения маломобильных групп 

населения.  

Наличие условий в Академии для получения среднего профессионального образования и 

профессионального обучения инвалидами и лицами с ограниченными возможностями здоровья 

и адаптированных для их обучения образовательных программ: 

- Обеспечение доступа в здание по адресу: Санкт-Петербург, ул. 7-я Красноармейская, д. 26, 

литер «Б», Санкт-Петербург, пр. Елизарова, д. 9, лит. А 
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- Объекты являются частично доступными для инвалидов и других маломобильных групп 

населения. 

- На входной двери расположена табличка с номером телефона, по которому можно вызвать 

ответственного сотрудника учреждения, так же расположена кнопка вызова персонала. 

- Нанесена на прозрачные полотна дверей контрастная маркировка, нанесена контрастная 

разметка на краевые ступени маршей внутренних лестниц. 

- На первом этаже размещен пандус для спуска/подъема лиц с ограниченными возможностями 

здоровья и инвалидов. 

- Доступность путей перемещения внутри здания. 

- Доступность аудиторий, кабинетов. 

- Наличие системы информации и связи, в том числе оповещения и сигнализации. 

 

1. Документ о праве владения 

(пользования) зданиями под 

образовательные цели, помещениями с 

указанием серии, номера, даты 

договора, органа, выдавшего 

свидетельство; владельца, 

заключившего договор аренды.; 

метраж здания. 

Договор безвозмездного пользования объектом 

нежилого фонда № 11-Б300013 от 05.11.2015 г. 

Дополнительное соглашение № 1 от 05.09.2016 

г. К договору безвозмездного пользования № 

11Б-300013 от 05.11.2015 г. 

На основании Распоряжения Комитета 

имущественных отношений Санкт-Петербурга 

от 13.10.2015 г. № 358-рк для использования 

под образовательные цели 

Площадь – 2044,8 кв.м. 

Адрес: Санкт-Петербург, улица 7-я 

Красноармейская, д. 26, литера Б 

2. Документ о праве владения 

(пользования) иными зданиями, 

помещениями с указанием серии, 

номера, даты договора, органа, 

выдавшего свидетельств; владельца, 

заключившего договор аренды.; 

метраж здания. 

Договор безвозмездного пользования объектом 

нежилого фонда № 13-Б004472 от 26 сентября 

2019 г. 

На основании Распоряжения Комитета 

имущественных отношений Санкт-Петербурга 

от 17.07.2019 г. № 599-рк для использования 

под образовательные цели 

Площадь – 2266,7 кв.м. 

Адрес: Санкт-Петербург, проспект Елизарова, 

д. 9, литера А 

 

Здание учебного корпуса – Ленинградская 

область, Приозерский район, Мельниковское 

сельское поселение, пос. Мельниково 

Здание общежития – 188765, Ленинградская 

область, Мельниковская волость, пос. 

Мельниково, ул. Школьная 

 

Договор безвозмездного пользования объектом 

нежилого фонда государственной 

собственности Ленинградской области № 

13/154 от 30.03.2016 г. 
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Площадь – 2189,1 кв.м.  

 

Договор безвозмездного пользования объектом 

нежилого фонда государственной 

собственности Ленинградской области № 

13/155 от 30.03.2016 г 

Площадь – 1079,5 кв.м. 

 

3. Наличие объектов спортивной 

инфраструктуры (стадион, каток, 

спортивная площадка, бассейн) 

- ИП А.И. Чернега (конный спорт). Гатчинский 

р-н, дер. Большое Рейзино 

-Межрегиональная патриотическая молодежная 

общественная организация «Валькирия» 

(прыжки с парашютом), ул. Коммуны, д. 52 

- ООО «УСС Динамо» (физкультурно-

спортивные тренировочные занятия), Динамо 

пр-кт, д. 44 

- Региональная общественная организация 

бывших военнослужащих СПЕЦНАЗа армии и 

флота «РОС» (скалодром), пр-кт Ветеранов, д. 

16 УМЦ «Ориентир» 

№ 

п/п 

Наименование содержания Единица 

измерения 

По данным 

образовательного 

учреждения 

1. Общая площадь помещений, в 

которых осуществляется 

образовательная деятельность, в 

расчете на одного студента 

кв.м. 15 кв.м 

2. Количество компьютеров со сроком 

эксплуатации не более 5 лет  

единиц 79 

№ 

п/п 

Наименование содержания По данным 

образовательного 

учреждения 

1. Наличие необходимого 

количества лабораторий, 

кабинетов 

27 кабинетов, 3 компьютерных класса, 1 

электронный тир, малый конференц-зал, 

библиотека, криминалистический полигон 

2. Общее состояние библиотеки, 

наличие читального зала. 

Библиотека находится в удовлетворительном 

состоянии, имеется выход в Интернет. 

3. Объем библиотечных фондов. В соответствии с требованиями ФГОС 

4. Наличие в библиотеке 

достаточного количества 

обязательной литературы. 

В соответствии с требованиями ФГОС 

5. Наличие в библиотеке достаточного 

количества дополнительной 

литературы. 

В соответствии с требованиями ФГОС 

6. Современность литературы Срок комплектования литературой, изданной за 

последние 5 лет. 

7. Наличие и достаточность В соответствии с требованиями ФГОС 
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периодической печати, имеющейся в 

библиотеке. 

 

 

10. Функционирование внутренней системы оценки качества образования 

Внутренняя система оценки качества образования» АНОО ПО «СПб АМ им. Н.А. 

Щёлокова» устанавливает цели, задачи, направления внутренней системы оценки качества 

образования в Академии, определяет методологические и организационные основы 

функционирования ВСОКО, а также регламентирует учет результатов процедур ВСОКО в 

деятельности образовательной организации.  

Внутренняя система оценки качества образования включает в себя две согласованные 

между собой системы оценок: 

• внешнюю оценку, осуществляемую внешними по отношению к Академии службами; 

(результаты ГИА, мониторинговые исследования федерального, регионального и городского 

уровня, результаты процедур лицензирования и государственной аккредитации); 

• внутреннюю оценку (самооценка), осуществляемую обучающимися, родителями 

(законными представителями), педагогами, администрацией. 

Целями ВСОКО является— удовлетворение потребностей субъектов образовательной 

деятельности и потребителей образовательных услуг в получении объективной информации о 

результатах образовательной деятельности, о состоянии и развитии образовательного процесса 

в образовательной организации. 

Задачи ВСОКО: 

установление соответствия качества образования требованиям федеральных 

государственных образовательных стандартов, потребностям заказчиков и потребителей 

образовательных услуг; 

получение и распространение достоверной информации о качестве образования в 

Академии, представление ее участникам образовательных отношений и общественности; 

совершенствование ресурсного обеспечения образовательного процесса; 

повышение компетентности и уровня квалификации педагогических работников, 

участвующих в реализации образовательных программ; 

выявление динамики изменения качества подготовки обучающихся; 

выявление факторов, влияющих на качество подготовки обучающихся (в том числе 

применяемых образовательных технологий, методик, приемов обучения, учебно-методических 

комплексов); 

повышение мотивации обучающихся к успешному освоению образовательных 

программ; 

усиление взаимодействия образовательной организации с профильными предприятиями 

и организациями по вопросам совершенствования образовательного процесса; 

противодействие коррупционным проявлениям в ходе реализации образовательного 

процесса; 

прогнозирование развития образовательной системы Академии; 

выявление уровня образовательных достижений различных групп, обучающихся; 

создание необходимой базы информационно-аналитических материалов для принятия 

управленческих решений, направленных на повышение качества подготовки обучающихся в 

Академии. 

На основании положения «О внутренней системе оценки качества образования» и в 

соответствии с план-графиком процедур внутренней системы оценки качества, для определения 
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остаточных знаний, обучающихся 1 курса (на базе основного общего образования) по 

дисциплинам общеобразовательного цикла, в сентябре были проведены контрольные 

мероприятия.  Результаты входного контроля по всем дисциплинам отображены в Таблице 15.
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Таблица 15 

Группа/ 
(кол-во писав.срез) 

Химия  

Оценка «5» Оценка «4» Оценка «3» Оценка «2» Оценка «1» Качество%  Успеваемость % ( Ср. балл 

101 ПД/30 чел 1 2 11 16 0 10,0 46,7 2,6 

102ПД /27 чел 0 3 10 14 0 11,1 48,1 2,6 

103 ПД/30 чел 1 1 13 15 0 6,7 50,0 2,6 

104 ПД/28 чел 1 1 9 17 0 7,1 39,3 2,5 

105 Ю/26 чел 0 2 10 14 0 7,7 46,2 2,5 

106 Ю/28 чел 0 3 12 13 0 10,7 53,6 2,6 

107 Ю/29 чел 0 4 15 10 0 13,8 65,5 2,8 

108 ИБ/27 чел 0 1 4 22 0 3,7 18,5 2,2 

      8,85 46,0 2,6 
Группа  

(кол-во писав.срез) 

Биология  

 

Оценка «5» Оценка «4» Оценка «3» Оценка «2» Оценка «1» Качество% Успеваемость % Ср. балл 

101 ПД/29 чел 3 4 14 8 0 24,1 72,4 3,1 

102 ПД/28 чел 4 6 10 8 0 35,7 71,4 3,2 

103 ПД/27 чел 2 3 10 12 0 18,5 55,6 2,8 

104 ПД/28 чел 3 2 7 16 0 17,9 42,9 2,7 

105 Ю/28 чел 5 2 11 10 0 25,0 64,3 3,1 

106 Ю/26 чел 0 6 15 5 0 23,1 80,8 3,0 

107 Ю/26 чел 4 8 8 6 0 46,2 76,9 3,4 

108ИБ/25 чел 1 3 7 14 0 16,0 44,0 2,6 

      25,8 63,5 3,0 
Английский язык  

Группа/кол-во Оценка «5» Оценка «4» Оценка «3» Оценка «2» Оценка «1» Качество%  Успеваемость %  Ср. балл 

101 ПД/ 30чел 2 3 9 16 0 16,67 46,67 2,7 

102 ПД/ 25чел 0 1 8 16 0 4 36 2,4 

103 ПД/ 29чел 1 3 11 14 0 13,79 51,7 2,6 

104 ПД/25чел 0 1  6 18 0 4 28 2,3 

105 Ю/ 29чел 0 5 6 18 0 17,24 37,9 2,5 

106 Ю/ 28чел 0 2 15 11 0 7,14 60,71 2,6 
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107 Ю/ 27чел 0 3 9 15 0 11,11 44,44 2,5 

108ИБ/ 27чел 1 4 8 14 0 18,52 48,15 2,7 

      11,6 44,2 2,5 

         
 

Группа  
Информатика    

Оценка «5» Оценка «4» Оценка «3» Оценка «2» Оценка «1» Качество%  Успеваемость %  Ср.балл 

101 ПД/26 чел 3 15 7 1 0 69% 96% 3,8 

102 ПД/ 27чел 0 18 9 0 0 67% 100% 3,7 

103 ПД/26 чел 0 16 10 0 0 62% 100% 3,6 

104 ПД/23чел 3 16 4 0 0 83% 100% 3,9 

      70,25 99 3,75 

 Информатика    

105 Ю/24 чел 4 7 4 9 0 46,0 63,0 3,3 

106 Ю/ 27чел 3 6 7 11 0 33,0 59,0 3,4 

107 Ю/ 23чел 2 6 8 7 0 35,0 70,0 3,1 

108ИБ/24 чел 4 6 4 10 0 42,0 58,0 3,2 

      39,0 62,5 3,2 
      54,5 80,75 3,5 

Группа  Русский язык  

 

   

Оценка «5» Оценка «4» Оценка «3» Оценка «2» Оценка «1» Качество%  Успеваемость %  Ср.балл 

101 ПД/26 чел - 1 7 18 0 3,8% 30,8% 2,3 

102 ПД/30 чел 2 - 5 23 0 6,7% 23,3% 2,3 

103 ПД/30 чел - 2 5 23 0 6,7% 23.35 2,3 

104 ПД/29чел - 1 2 26 0 3,5% 10,3% 2,1 

105 Ю/28 чел  - 2 10 16 0 7,1% 42,8% 2,5 

106 Ю28/ чел - 4 5 19 0 14,3% 32,1% 2,4 

107 Ю/27 чел - 3 4 20 0 11,1% 25,9% 2,3 

108ИБ/24 чел 1 2 3 18 0 12,5% 25% 2,4 

      8,3 26,7 2,3 
Группа  Литература     

Оценка «5» Оценка «4» Оценка «3» Оценка «2» Оценка «1» Качество%  Успеваемость %  Ср.балл 
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101 ПД/27 чел ---- 5 14 8 0 8,4% 70,3% 2,8 

102 ПД/29 чел --- 10 16 3 0 30% 86,0% 3,3 

103 ПД/ 29чел 1 5 19 4 0 22% 86,2% 3,2 

104 ПД/25чел --- 8 15 5 0 11% 85% 3,1 

105 Ю/ 29чел --- 12 14 3 0 32% 82,1% 3,3 

106 Ю/ 29чел --- 7 18 4 0 9,5% 86,1% 3,0 

107 Ю/28 чел 1 11 14 3 0 32% 89,6% 3,3 

108ИБ/28 чел --- --- 27 1 0 --- 95% 3,0 

      18,2 85,03 3,1 
Группа  Математика     

Оценка «5» Оценка «4» Оценка «3» Оценка «2» Оценка «1» Качество% Успеваемость%  Ср.балл 

101 ПД/30 чел 1 2 16 11 0 10,0 63,0 2,8 

102 ПД/25 чел 2 1 6 16 0 12,0 36,0 2,8 

103 ПД/30 чел 2  6 22 0 10,0 30,0 2,4 

104 ПД/ 25чел  2 9 14 0 8,0 36,6 2,2 

105 Ю/ 30чел 1  1 28 0 6,7 44,0 2,1 

106 Ю/28 чел  4 5 19 0 14,2 32,1 2,4 

107Ю/27 чел 1 7 7 12 0 29,6 55,5 2,9 

      12,9 42,6 2,5 

Группа  Математика     
Оценка «5» Оценка «4» Оценка «3» Оценка «2» Оценка «1» Качество% Успеваемость%  Ср.балл 

108ИБ/28 чел 12 7 9 - 0 67,8 100 4,1 

      39,7 71,3 3,3 

         
Группа/Кол-во  Физика  

Оценка «5» Оценка «4» Оценка «3» Оценка «2» Оценка «1» Качество % Успеваемость % Средний балл 

101 ПД/29 чел - 2 22 5 0 6,9 82,8 2,9 

102 ПД/29 чел - 2 22 5 0 6,9 82,8 2,9 

103 ПД/ 30чел 2 5 12 11 0 23,3 63,3 2,9 

104 ПД/27чел - 5 12 10 0 18,5 63,0 2,8 

105 Ю/28 чел 1 4 14 9 0 17,9 67,9 2,9 

106 Ю/23 чел 1 1 17 4 0 8,7 82,6 3,0 

107 Ю/28 чел - 4 10 14 0 14,3 50,0 2,6 
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108ИБ/28 чел 2 7 12 7 0 32,1 75,5 3,1 

      16,1 63,5 2,9 
Группа  География     

Оценка «5» Оценка «4» Оценка «3» Оценка «2» Оценка «1» Кач-во% Успеваемость % Ср.балл 

101 ПД/ 24чел 3 15 6 0 0 75,0 100 3,9 

102 ПД/ 24чел 3 14 7 0 0 70,8 100 3,8 

103 ПД/22 чел 2 13 5 2 0 68,2 100 3,7 

104 ПД25/чел 4 14 5 0 0 78,3 100 3,9 

105 Ю/27 чел 11 11 5 0 0 81,4 100 4,2 

106 Ю/23 чел 6 9 6 2 0 65,2 81,5 3,8 

107 Ю/ 20чел 4 12 4 0 0 88,9 100 4,4 

108ИБ/22 чел 3 13 6 0 0 72,7 100 3,9 

      75,1 97,7 4,0 
Группа  История     

Оценка «5» Оценка «4» Оценка «3» Оценка «2» Оценка «1» Кач-во% (кол-во 

"5" + кол-во "4") 
/ общее кол-во 

Успеваемость % (кол-во 

"5" + кол-во "4" + "кол-во 
"3") / общее 

Ср.балл 

101 ПД/ 30чел 8 16 6 0 0 80,0 100 4,1 

102 ПД/30 чел 5 21 4 0 0 86, 6 100 4,0 

103 ПД/30 чел 6 19 5 0 0 83.3 100 4,0 

104 ПД/30чел 8 18 4 0 0 86.6 100 4,1 

105 Ю/30 чел 10 15 5 0 0 83,3 100 4,1 

106 Ю/30 чел 11 17 2 0 0 93,3 100 4,3 

107 Ю/ 30чел 9 18 3 0 0 90,0 100 4,0 

108ИБ/30 чел 5 19 6 0 0 80,0 100 4,2 

      85,3 100 4,1 

Группа  Обществознание     
 Оценка «5» Оценка «4» Оценка «3» Оценка «2» Оценка «1» Кач-во% (кол-во 

"5" + кол-во "4") 

/ общее кол-во 

Успеваемость % (кол-во 

"5" + кол-во "4" + "кол-во 

"3") / общее 

Ср.балл 

101 ПД/ 30чел 2 8 14 6 0 33,33 80,00 3,2 

102 ПД/ 30чел 1 6 15 8 0 23,33 73,33 3,0 

103 ПД/30 чел 3 12 10 4 0 51,72 86,20 3,5 

104 ПД/30чел 5 8 7 6 0 50,00 76,92 3,0 
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105 Ю/30 чел 3 7 10 5 0 40,00 80,00 3,3 

106 Ю/30 чел 0 11 6 6 0 47,82 60,87 3,2 

107 Ю/30 чел 0 6 14 8 0 35,71 71,42 2,9 

108ИБ/28 чел 0 10 11 3 0 41,66 87,50 3,3 

      40,5 77,0 3,2 
 

Итоговые результаты по дисциплинам 
 

№п/п Дисциплина Средний балл Успеваемость %  

  2024 2025 2024 2025 2024 2025 

1.  Химия  3,1 2,6 23,8 8,9 77,2 46,0 

2.  Биология  3,4 3,0 44,3 25,8 89,1 63,5 

3.  Физика 2,7 2,9 19,3 16,1 45,9 63,5 

4.  Математика  2,8 3,3 22,0 39,7 51,5 71,3 

5.  Информатика 3,4 3,5 52,2 54,5 89,5 80,7 

6.  Русский язык 3,5 2,3 47,4 8,3 84,9 26,7 

7.  Литература 3,15 3,1 47,6 18,2 71,7 85,0 

8.  Английский язык 2,3 2,5 5,9 11,6 26,3 44,2 

9.  История  3,2 4,1 44,5 85,3 74,5 100 

10.  География 4,0 4,0 87,7 75,1 100 97,7 

11.  Обществознание  3,2  40,5  77,0 

 
 В результате анализа результатов входного контроля по всем учебным группам выяснилось, что общеобразовательная подготовка 

выпускников основной школы по дисциплинам: География, История, Информатика и Литературы на довольно хорошем уровне.  

Хуже всего результаты по дисциплинам: Химия, Английский язык, Русский язык. 

Средний балл во всех группах составил меньше 3 баллов: 

1. русский язык – 2,3 

2. английский язык -2,5 

3. химия -2,6 

Успеваемость самая низкая во всех группах: 

1. химия – 46,0% 

2. английский язык – 44,2% 

3. русский язык – 26,7% 
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10.1. Результаты анкетирования потребителей образовательных услуг 

 

В рамках функционирования внутренней системы оценки качества образования АНОО ПО 

«СПб АМ им. Н.А. Щёлокова» с 28 августа по 1 сентября 2025 года проведено анкетирование 

основных групп потребителей образовательных услуг (обучающихся очной формы обучения и их 

родителей, преподавателей) с целью выявления уровня удовлетворенности качеством условий 

осуществления образовательной деятельности в Академии.  

В социологическом исследовании приняло участие 982 респондентов, из них обучающихся – 

617 человек, родителей – 324 человека, преподавателей – 41 чел 

Анкетирование студентов проводилось путем анонимного/не анонимного (по желанию) 

заполнения анкет. Анкетирование родителей проводилось с применением конструктора онлайн-

опроса. В рамках проводимого социологического исследования от респондентов были получены 

ответы на вопросы, касающиеся основной деятельности образовательной организации, 

возникающих проблемах, перспективах развития, предложений по совершенствованию 

деятельности. 

При анкетировании были использованы 4 вида анкет: 

 для обучающихся, поступивших на 1-й курс; 

 для обучающихся со 2-4 курсы; 

 для родителей обучающихся со 2-4 курсы. 

 преподаватели Академии 

Несмотря на то, что студенты 1-го курса и их родители еще не имеют целостного суждения о 

деятельности Академии, анкетирование у данной группы респондентов проводилось с целью 

выявления наиболее эффективных источников информирования и привлечения в Академию 

студентов-первокурсников, определения потребностей первокурсников для успешной адаптации к 

новым условиям обучения, выявления уровня приверженности студентов первого курса к 

выбранной образовательной организации и специальности.  

В анкете представлены вопросы как открытого, так и закрытого типа, на основании которых 

произведен анализ полученных результатов. Результаты опроса обучающихся по специальностям 

представлен в Таблице 16 

Таблица 16 

Результаты опроса обучающихся по специальности: 

10.02.05. «Обеспечение информационной безопасности автоматизированных систем» 

 

В ходе исследования было опрошено 100% обучающихся  

Удовлетворены ли Вы в целом 

своей студенческой жизнью? 

Полностью удовлетворен - 50%  

Скорее удовлетворен- 35% 

Не очень удовлетворен - 15%  

Совсем не удовлетворён - 0% 

Испытываете ли Вы трудности 

в процессе обучения, если да, 

то какие 

Нет, не испытываю трудностей - 65% 

Да, высокая учебная нагрузка - 25% 

Да, отсутствие интереса к дисциплинам - 0%  

Да, трудности в общении с педагогом - 5%  

Да, трудности в общении с воспитателем- 0%  

Да, трудности в общении со студентами -0%  

Другое - 0% 

Приходится ли Вам совмещать Да - 30% 
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учебу с работой?  Нет - 40% 

Иногда – 30% 

4. Преподавание каких 

дисциплин Вас 

устраивает в большей степени 

Дисциплина чел 

Физическая культура 8 

химия, биология 3 

география  4 

История 4 

Обществознание  3 

Иностранный язык 2 

Русский язык, литература 6 

математика  5 

информатика 12 

физика 10 

 

5. Преподавание каких 

дисциплин Вас 

устраивает в меньшей степени 

Дисциплина чел 

История 1 

Иностранный язык  2 

 

6. Какие проблемы Вы 
видите, в организации 

учебного процесса? 

 

1. Проблем нет - 65% чел 

2.Продолжительность перерывов между занятиями - 50% 

3.Продолжительность перерыва на обед -60 % 

7. Как Вы оцениваете 
деятельность 

студенческого совета? 

Не знаю такого - 5% 

Хорошо - 60% 

Нормально - 35% 

8. В каких формах 

студенческой жизни Вы 

приняли участие 

В работе студенческого актива (Студенческий Совет) - 5%  

в спортивных секциях, кружках, клубах - 20% 

3. в художественной самодеятельности - 10%  

4.в деятельности средств массовой информации- 10% 

в акциях митингах - 10% 

 не принимаю участия - 20% 

9. Какие мероприятия, 

проведенные в течение 

предыдущего учебного 

года, Вам понравились 

и запомнились 

Парад Победы- 28%  

Соревнования - 5% 

Церемония развертывания флага – 35% 
День учителя- 18% 

Клятва - 14% 

Смотр строевой песни - 8%  

Юбилей академии - 80%  

10. Какие Ваши предложения 

по улучшению условий для 

личностного развития и 

воспитания студентов? 

все устраивает - 85% 

больше мероприятий - 5% 

усилить дисциплину - 5% 

 

11. Нужно ли студенту 

академии заниматься научно-

исследовательской работой? 

Да - 4% 

По желанию - 65%  

Нет - 20% 

12. Как вы считаете, 

способствуют ли условия в 

академии здоровому образу 

жизни 

Способствует – 80% 

Недостаточно способствует- 10% 

Не способствует- 5% 

Затрудняюсь ответить- 5% 

13. Как бы Вы оценили 75% обучающихся выбрали ответ «Отличное», 
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удовлетворенность обучением в 

академия? 

10% выбрали ответ «Хорошее», 

15% обучающихся выбрали ответ 

Удовлетворительное». 
 

40.02.02 Правоохранительная деятельность 
 

Удовлетворены ли Вы в целом 

своей студенческой жизнью? 

Полностью удовлетворен - 50%  

Скорее удовлетворен- 35% 

Не очень удовлетворен - 15%  

Совсем не удовлетворён - 0% 

Испытываете ли Вы трудности 

в процессе обучения, если да, 

то какие 

Нет, не испытываю трудностей - 65% 

Да, высокая учебная нагрузка - 25% 

Да, отсутствие интереса к дисциплинам - 0%  

Да, трудности в общении с педагогом - 5%  

Да, трудности в общении с воспитателем- 0%  

Да, трудности в общении со студентами -0%  

Другое - 0% 

Приходится ли Вам совмещать 

учебу с работой? 

Да - 30% 

Нет - 40% 

Иногда – 30% 

6. Преподавание каких 

дисциплин Вас 

устраивает в большей степени 

Дисциплина чел 

Физическая культура 33 

химия, биология 23 

география  11 

История 31 

Обществознание  11 

Иностранный язык 14 

Русский язык 33 

Литература 6 

математика  6 

информатика 3 

физика 28 

 

7. Преподавание каких 

дисциплин Вас 

устраивает в меньшей степени 

Дисциплина чел 

История 7 

Таких нет 29 

 

6. Какие проблемы Вы 

видите, в организации 

учебного процесса? 

 

 Проблем нет 

 Перегруженность аудиторными занятиями  

 Недостаточное количество практических занятий 

 Продолжительность перерывов между занятиями 

(меньше/больше, нужное подчеркнуть) 

 Продолжительность перерыва на обед 

(меньше/больше, нужное подчеркнуть) 

Другое (указать по желанию): 

7. Как Вы оцениваете 

деятельность 

студенческого совета? 

Не знаю такого - 5% 

Хорошо - 60% 

Нормально - 35% 

8. В каких формах В работе студенческого актива (Студенческий Совет) - 5%  
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студенческой жизни Вы 

приняли участие 

в спортивных секциях, кружках, клубах - 20% 

3. в художественной самодеятельности - 10%  

4.в деятельности средств массовой информации- 10% 

в акциях митингах - 10% 

 не принимаю участия - 20% 

9. Какие мероприятия, 

проведенные в течение 

предыдущего учебного 

года, Вам понравились 

и запомнились 

Парад Победы- 28%  

Соревнования - 5% 

Церемония развертывания флага – 35% 

День учителя- 18% 

Клятва - 14% 

Смотр строевой песни - 8%  

Юбилей академии - 80%  

10. Какие Ваши предложения 

по улучшению условий для 

личностного развития и 

воспитания студентов? 

все устраивает - 85% 

больше мероприятий - 5% 

усилить дисциплину - 5% 

 

11. Нужно ли студенту 

академии заниматься научно-

исследовательской работой? 

Да - 4% 

По желанию - 65%  

Нет - 20% 

12. Как вы считаете, 

способствуют ли условия в 

академии здоровому образу 

жизни 

Способствует – 80% 

Недостаточно способствует- 10% 

Не способствует- 5% 

Затрудняюсь ответить- 5% 

13. Как бы Вы оценили 

удовлетворенность обучением в 

академия? 

75% обучающихся выбрали ответ «Отличное», 

10% выбрали ответ «Хорошее», 

15% обучающихся выбрали ответ 

Удовлетворительное». 

 

40.02.04 Юриспруденция 
 

Удовлетворены ли Вы в целом 

своей студенческой жизнью? 

Полностью удовлетворен - 58%  

Скорее удовлетворен- 35% 

Не очень удовлетворен - 7%  

Совсем не удовлетворён - 0% 

Испытываете ли Вы трудности 

в процессе обучения, если да, 

то какие 

Нет, не испытываю трудностей - 60% 

Да, высокая учебная нагрузка - 30% 

Да, отсутствие интереса к дисциплинам - 0%  

Да, трудности в общении с педагогом - 5%  

Да, трудности в общении с воспитателем- 0%  

Да, трудности в общении со студентами -0%  

Другое - 0% 

Приходится ли Вам совмещать 

учебу с работой? 

Да - 30% 

Нет - 40% 

Иногда – 30% 

8. Преподавание каких 

дисциплин Вас 

Дисциплина чел 

Физическая культура 33 
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устраивает в большей степени химия, биология 23 

география  11 

История 31 

Обществознание  11 

Иностранный язык 14 

Русский язык 33 

Литература 6 

математика  6 

информатика 3 

физика 28 

Гражданское право 14 

БЖД 20 

Трудовое право 7 

ПиСО 11 

Уголовное право 10 

ТСП 8 

Уголовный процесс 0 

Все 28 

9. Преподавание каких 

дисциплин Вас 

устраивает в меньшей степени 

Дисциплина чел 

История 7 

Таких нет 29 

 

6. Какие проблемы Вы 

видите, в организации 

учебного процесса? 

 

 Проблем нет 

 Перегруженность аудиторными занятиями  

 Недостаточное количество практических занятий 

 Продолжительность перерывов между занятиями 

(меньше/больше, нужное подчеркнуть) 

 Продолжительность перерыва на обед 

(меньше/больше, нужное подчеркнуть) 

Другое (указать по желанию): 

7. Как Вы оцениваете 

деятельность 

студенческого совета? 

Не знаю такого - 10% 

Хорошо - 55% 

Нормально - 35% 

8. В каких формах 

студенческой жизни Вы 

приняли участие 

В работе студенческого актива (Студенческий Совет) - 5%  

в спортивных секциях, кружках, клубах - 20% 

3. в художественной самодеятельности - 10%  

4.в деятельности средств массовой информации- 10% 

в акциях митингах - 10% 

 не принимаю участия - 20% 

9. Какие мероприятия, 

проведенные в течение 

предыдущего учебного 

года, Вам понравились 

и запомнились 

Парад Победы- 28%  

Соревнования - 5% 

Церемония развертывания флага – 35% 

День учителя- 18% 

Клятва - 14% 

Смотр строевой песни - 8%  

Юбилей академии - 80%  

10. Какие Ваши предложения 

по улучшению условий для 

личностного развития и 

воспитания студентов? 

все устраивает - 85% 

больше мероприятий - 5% 

усилить дисциплину - 5% 

 



64 

11. Нужно ли студенту 

академии заниматься научно-

исследовательской работой? 

Да - 4% 

По желанию - 35%  

Нет - 50% 

12. Как вы считаете, 

способствуют ли условия в 

академии здоровому образу 

жизни 

Способствует – 80% 

Недостаточно способствует- 10% 

Не способствует- 5% 

Затрудняюсь ответить- 5% 

13. Как бы Вы оценили 

удовлетворенность обучением в 

академия? 

75% обучающихся выбрали ответ «Отличное», 

10% выбрали ответ «Хорошее», 

15% обучающихся выбрали ответ 

Удовлетворительное». 

 

 

Результаты анкетирования родителей 

 

 В качестве критериев для оценки уровня удовлетворенности качеством предоставляемых 

образовательных услуг потребителями образовательных услуг были выбраны следующие 

критериев: 

-уровень комфортности условий, в которых осуществляется образовательная деятельность; 

- уровень доброжелательности, вежливости, компетентности работников; 

- уровень общего удовлетворения качеством образовательной деятельности организации. 

  

 
 

 

Анализ результатов анкетирования родителей, которые в основном достаточно высоко оценивают 

качество образовательной услуги, предоставляемой Академией, выявил недостаточное владение 

родителями информацией об Академии в целом, образовательном процессе и результативности 

собственных детей, в частности. Поэтому пересмотрены подходы к организации взаимодействия с 

родителями и лицами, их замещающими, более активно используются информационно-

коммуникационные технологии. 
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Результат опроса педагогических работников АНОО ПО «СПб АМ им Н.А. Щёлокова» об 

удовлетворенности условиями и организацией образовательной деятельности в рамках 

реализации образовательных программ 

 

Участие в опросе является анонимным 

1. Вы участвуете в реализации образовательной программы: 

а. 40.02.02 Правоохранительная деятельность  73% 

б. 40.02.04 Юриспруденция 59% 

в. 10.02.05 Обеспечение информационной безопасности 

автоматизированных систем 

29% 

 

2. Вы являетесь преподавателем: 

а. по трудовому договору 24,4% 

б. по договору гражданско-правового характера (ГПХ) 75,6% 

 

3. Ваш стаж работы в Академии: 

а. 0-2 лет 56% 

б. 2-10 лет 36,6% 

в.10 и более лет 7,3% 

 

4. Доступна ли Вам вся необходимая информация, касающаяся учебного процесса? 

а. да 97,6% 

б. нет  

в. частично 0,4% 

 

5. Всегда ли доступна Вам вся необходимая информация, касающаяся внеучебных 

мероприятий? 

а. да, всегда 80% 

б. нет, не всегда 5% 

в. частично 15% 

 

6. Вам необходима помощь администрации Академии в повышении педагогической 

квалификации? 

а. да 24,4% 

б. нет 51,2% 

в. затрудняюсь ответить 24,4% 

 

7. Чем Вас привлекает работа в Академии? 

(можно выбрать несколько вариантов ответов) 

 Возможность профессионального развития и обучения 31% 

 Интересная и важная образовательная миссия 61% 

 Хорошие условия труда 46% 

 Высокий уровень профессионализма коллег и руководства 44% 

 Возможность реализации новых идей и проектов 24% 

 Стабильность и надежность организации 23% 

 Хорошие отношения внутри коллектива 31% 

 Другое (указать)___ 5% 

 

8. Какие проблемы учебного процесса требуют, по Вашему мнению, первоочередного 

решения? 

 

Низкая дисциплина обучающихся 28% 
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- Низкая посещаемость занятий обучающимися 57% 

- Недостаток учебно-методической литературы 11% 

- Недостаточная материально-техническая база 14% 

- Неудобное расписание 0 % 

- Другое (указать)___  

 

 

10. Оцените Вашу удовлетворенность 

№ пп Оцените, насколько вы удовлетворены: 
Полностью 

удовлетворен 

Частично 

удовлетворен 

Затрудняюсь 

ответить 

Не 

удовлетворен 

1 своей профессиональной деятельностью 78% 19,5%   

2 
стоимостью одного академического 

часа 

34% 34% 22% 
 

3 
удобством и информативностью сайта 

Академии 

73% 4,8% 2,1% 
 

4 
условиями организации труда и 

оснащенностью своего рабочего места 
80% 17%  

 

5 охраной труда и его безопасностью 85% 2,4% 4,8%  

6 
фондом и доступом к электронно-

библиотечной системе (ЭБС) 

79% 7,3% 9,7% 
 

7 

взаимодействием с непосредственным 

руководством (заведующим 

отделением) 

97,6% 2,4%  

 

8 
взаимодействием с отделом по 

воспитательной работе 

80% 7,3% 4,8% 
 

9 
взаимодействием с отделом кадров и 

бухгалтерией 

66% 14,6% 7,3% 7,3% 
 

10 
производственными отношениями с 

коллегами  

88% 2,4% 2,4% 
 

11 
уровнем взаимодействия с 

обучающимися 

76% 19,5%  
 

 

9. Ваши предложения и пожелания по совершенствованию качества образовательного 

процесса в Академии: 

 

1. Отсутствие пультов к проекторам, работу технической оснащенности  

2. Скорее закончить ремонт и тем самым расширить учебные классы 

3. Только слова благодарности за организацию образовательного процесса коллективу и руководству 

4. Процветания!)  

5.Отменить рукописные журналы. Организовать электронное заполнение в любой офисной 

программе. Когда нужна подпись преподавателя - распечатать и подписать. 

6. Пожелания Всех Благ руководству и преподавателям! Директор и руководство выполняет такие 

тяжелые, важные задачи и все получается!!! Бесконечная благодарность за труд и упорство. А, мы 

преподаватели постараемся помочь в достижении хороших результатов как в учебе, так и 

воспитании.  

7. Развивайтесь дальше. Мы с вами! 
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Раздел II. Информационная часть (информация о показателях деятельности академии, 

подлежащей самообследованию) 

 

Показатели 

деятельности профессиональной образовательной организации, подлежащей 

самообследованию 

(утв. приказом Министерства образования и науки РФ от 10 декабря 2013 г. N 1324) 
 

N п/п Показатели Единица измерения 

1. Образовательная деятельность   

1.1 Общая численность студентов (курсантов), обучающихся по 

образовательным программам подготовки квалифицированных 

рабочих, служащих, в том числе: 

0 человек 

1.1.1 По очной форме обучения 0 человек 

1.1.2 По очно-заочной форме обучения 0 человек 

1.1.3 По заочной форме обучения 0 человек 

1.2 Общая численность студентов (курсантов), обучающихся по 

образовательным программам подготовки специалистов 

среднего звена, в том числе: 

1184 человека 

1.2.1 По очной форме обучения 843 человека 

1.2.2 По очно-заочной форме обучения 0 человек 

1.2.3 По заочной форме обучения 341 человек 

1.3 Количество реализуемых образовательных программ среднего 

профессионального образования 

8 единиц 

1.4 Численность студентов (курсантов), зачисленных на первый 

курс на очную форму обучения, за отчетный период 

413 человек 

1.5 Утратил силу 
  

1.6 Численность/удельный вес численности выпускников, 

прошедших государственную итоговую аттестацию и 

получивших оценки "хорошо" и "отлично", в общей 

численности выпускников 

115 человек 

42/% 

1.7 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов), 

ставших победителями и призерами олимпиад, конкурсов 

профессионального мастерства федерального и 

международного уровней, в общей численности студентов 

(курсантов) 

0 человек/% 

1.8 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов), 

обучающихся по очной форме обучения, получающих 

государственную академическую стипендию, в общей 

численности студентов 

0 человек/% 

1.9 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности работников 

50 человек/ 68% 

https://base.garant.ru/71633558/53f89421bbdaf741eb2d1ecc4ddb4c33/#block_10011
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1.10 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих высшее образование, в общей 

численности педагогических работников 

50 человек/ 100% 

1.11 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, которым по результатам аттестации присвоена 

квалификационная категория, в общей численности 

педагогических работников, в том числе: 

0 человек /% 

1.11.1 Высшая 0 человек/% 

1.11.2 Первая 0 человек/% 

1.12 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, прошедших повышение 

квалификации/профессиональную переподготовку за 

последние 3 года, в общей численности педагогических 

работников 

50 человек/% 

1.13 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, участвующих в международных проектах и 

ассоциациях, в общей численности педагогических работников 

0 человек/% 

1.14 Общая численность студентов (курсантов) образовательной 

организации, обучающихся в филиале образовательной 

организации (далее - филиал)* 

789 человек 

 Северо-Кавказский филиал АНОО ПО «СПб АМ им. Н.А. 

Щёлокова 

309 человек 

 Кировский филиал АНОО ПО «СПб АМ им. Н.А. Щёлокова» 489 человек 

2. Финансово-экономическая деятельность   

2.1 Доходы образовательной организации по всем видам 

финансового обеспечения (деятельности) 

110339,00 тыс. руб. 

2.2 Доходы образовательной организации по всем видам 

финансового обеспечения (деятельности) в расчете на одного 

педагогического работника 

2206,00  тыс. руб. 

2.3 Доходы образовательной организации из средств от 

приносящей доход деятельности в расчете на одного 

педагогического работника 

2206,00 тыс. руб. 

2.4 Отношение среднего заработка педагогического работника в 

образовательной организации (по всем видам финансового 

обеспечения (деятельности)) к соответствующей 

среднемесячной начисленной заработной плате наёмных 

работников в организациях, у индивидуальных 

предпринимателей и физических лиц (среднемесячному 

доходу от трудовой деятельности) в субъекте Российской 

Федерации 

0,41 % 

3. Инфраструктура   

3.1 Общая площадь помещений, в которых осуществляется 

образовательная деятельность, в расчете на одного студента 

(курсанта) 

3,65 кв.м 

https://base.garant.ru/70581476/#block_311
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3.2 Количество компьютеров со сроком эксплуатации не более 5 

лет в расчете на одного студента (курсанта) 

0,1 единиц 

3.3 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов), 

проживающих в общежитиях, в общей численности студентов 

(курсантов), нуждающихся в общежитиях 

0 человек/% 

4. Обучение инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья 

  

4.1 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов) 

из числа инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья, числа инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья, в общей численности студентов 

(курсантов) 

0 человек/% 

4.2 Общее количество адаптированных образовательных программ 

среднего профессионального образования, в том числе 

0 единиц 

  для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями зрения 

0 единиц 

  для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями слуха 

0 единиц 

  для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата 

0 единиц 

  для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с другими нарушениями 

0 единиц 

  для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья со сложными дефектами (два и более нарушений) 

0 единиц 

4.3 Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья, обучающихся по программам 

подготовки квалифицированных рабочих, служащих, в том 

числе 

0 человек 

4.3.1 по очной форме обучения 0 человек 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 

0 человек 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 

0 человек 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 

0 человек 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

другими нарушениями 

0 человек 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 

сложными дефектами (два и более нарушений) 

0 человек 

4.3.2 по очно-заочной форме обучения 0 человек 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 

0 человек 
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  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 

0 человек 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 

0 человек 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

другими нарушениями 

0 человек 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 

сложными дефектами (два и более нарушений) 

0 человек 

4.3.3 по заочной форме обучения 0 человек 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 

0 человек 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 

0 человек 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 

0 человек 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

другими нарушениями 

0 человек 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 

сложными дефектами (два и более нарушений) 

0 человек 

4.4 Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья, обучающихся по адаптированным 

образовательным программам подготовки квалифицированных 

рабочих, служащих, в том числе 

0 человек 

4.4.1 по очной форме обучения 0 человек 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 

0 человек 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 

0 человек 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 

0 человек 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

другими нарушениями 

0 человек 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 

сложными дефектами (два и более нарушений) 

0 человек 

4.4.2 по очно-заочной форме обучения 0 человек 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 

0 человек 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 

0 человек 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 

0 человек 
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  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

другими нарушениями 

0 человек 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 

сложными дефектами (два и более нарушений) 

0 человек 

4.4.3 по заочной форме обучения 0 человек 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 

0 человек 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 

0 человек 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 

0 человек 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

другими нарушениями 

0 человек 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 

сложными дефектами (два и более нарушений) 

0 человек 

4.5 Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья, обучающихся по программам 

подготовки специалистов среднего звена, в том числе 

0 человек 

4.5.1 по очной форме обучения 0 человек 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 

0 человек 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 

0 человек 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 

0 человек 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

другими нарушениями 

0 человек 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 

сложными дефектами (два и более нарушений) 

0 человек 

4.5.2 по очно-заочной форме обучения 0 человек 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 

0 человек 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 

0 человек 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 

0 человек 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

другими нарушениями 

0 человек 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 

сложными дефектами (два и более нарушений) 

0 человек 
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4.5.3 по заочной форме обучения 0 человек 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 

0 человек 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 

0 человек 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 

0 человек 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

другими нарушениями 

0 человек 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 

сложными дефектами (два и более нарушений) 

0 человек 

4.6 Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья, обучающихся по адаптированным 

образовательным программам подготовки специалистов 

среднего звена, в том числе 

0 человек 

4.6.1 по очной форме обучения 0 человек 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 

0 человек 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 

0 человек 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 

0 человек 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

другими нарушениями 

0 человек 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 

сложными дефектами (два и более нарушений) 

0 человек 

4.6.2 по очно-заочной форме обучения 0 человек 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 

0 человек 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 

0 человек 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 

0 человек 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

другими нарушениями 

0 человек 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 

сложными дефектами (два и более нарушений) 

0 человек 

4.6.3 по заочной форме обучения 0 человек 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 

0 человек 
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  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с # 0 человек 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 

0 человек 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

другими нарушениями 

0 человек 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 

сложными дефектами (два и более нарушений) 

0 человек 

4.7 Численность/удельный вес численности работников 

образовательной организации, прошедших повышение 

квалификации по вопросам получения среднего 

профессионального образования инвалидами и лицами с 

ограниченными возможностями здоровья, в общей 

численности работников образовательной организации 

0 человек/% 

 

 

 

Показатели деятельности организации дополнительного профессионального образования, 

подлежащей самообследованию 

(утв. приказом Министерства образования и науки РФ от 10 декабря 2013 г. N 1324) 

 N п/п Показатели Единица измерения 

1. Образовательная деятельность 

1.1 Численность/удельный вес численности слушателей, 

обучившихся по дополнительным профессиональным 

программам повышения квалификации, в общей численности 

слушателей, прошедших обучение в образовательной 

организации 

Человек /% 

1.2 Численность/удельный вес численности слушателей, 

обучившихся по дополнительным профессиональным 

программам профессиональной переподготовки, в общей 

численности слушателей, прошедших обучение в 

образовательной организации 

0 человек/% 

1.3 Численность/удельный вес численности слушателей, 

направленных на обучение службами занятости, в общей 

численности слушателей, прошедших обучение в 

образовательной организации за отчетный период 

0 человек/% 

1.4 Количество реализуемых дополнительных профессиональных 

программ, в том числе: 

0 единиц 

1.4.1 Программ повышения квалификации 0 единиц 

1.4.2 Программ профессиональной переподготовки 0 единиц 

1.5 Количество разработанных дополнительных 

профессиональных программ за отчетный период 

0 единиц 

https://base.garant.ru/3100000/
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1.5.1 Программ повышения квалификации 0 единиц 

1.5.2 Программ профессиональной переподготовки 0 единиц 

1.6 Удельный вес дополнительных профессиональных программ 

по приоритетным направлениям развития науки, техники и 

технологий в общем количестве реализуемых дополнительных 

профессиональных программ 

0 % 

1.7 Удельный вес дополнительных профессиональных программ, 

прошедших профессионально-общественную аккредитацию, в 

общем количестве реализуемых дополнительных 

профессиональных программ 

0 % 

1.8 Численность/удельный вес численности научно-

педагогических работников, имеющих ученые степени и (или) 

ученые звания, в общей численности научно-педагогических 

работников образовательной организации 

0 человек/% 

1.9 Численность/удельный вес численности научно-

педагогических работников, прошедших за отчетный период 

повышение квалификации или профессиональную 

переподготовку, в общей численности научно-педагогических 

работников 

0 человек/% 

1.10 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, которым по результатам аттестации присвоена 

квалификационная категория, в общей численности 

педагогических работников, в том числе: 

0человек/% 

1.10.1 Высшая 0человек/% 

1.10.2 Первая 0человек/% 

1.11 Средний возраст штатных научно-педагогических работников 

организации дополнительного профессионального образования 

0 лет 

1.12 Результативность выполнения образовательной организацией 

государственного задания в части реализации дополнительных 

профессиональных программ 

0% 

2. Научно-исследовательская деятельность 

2.1 Количество цитирований в индексируемой системе 

цитирования Web of Science в расчете на 100 научно-

педагогических работников 

0 единиц 

2.2 Количество цитирований в индексируемой системе 

цитирования Scopus в расчете на 100 научно-педагогических 

работников 

0 единиц 

2.3 Количество цитирований в РИНЦ в расчете на 100 научно- 0 единиц 
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педагогических работников 

2.4 Количество статей в научной периодике, индексируемой в 

системе цитирования Web of Science в расчете на 100 научно-

педагогических работников 

0 единиц 

2.5 Количество статей в научной периодике, индексируемой в 

системе цитирования Scopus в расчете на 100 научно-

педагогических работников 

0 единиц 

2.6 Количество публикаций в РИНЦ в расчете на 100 научно-

педагогических работников 

0 единиц 

2.7 Общий объем НИОКР тыс. руб. 

2.8 Объем НИОКР в расчете на одного научно-педагогического 

работника 

 0 тыс. руб. 

2.9 Удельный вес доходов от НИОКР в общих доходах 

образовательной организации 

0 % 

2.10 Удельный вес НИОКР, выполненных собственными силами 

(без привлечения соисполнителей), в общих доходах 

образовательной организации от НИОКР 

 0 % 

2.11 Количество подготовленных печатных учебных изданий 

(включая учебники и учебные пособия), методических и 

периодических изданий, количество изданных за отчетный 

период 

0 единиц 

2.12 Количество проведенных международных и всероссийских 

(межрегиональных) научных семинаров и конференций 

0 единиц 

2.13 Количество подготовленных научных и научно-педагогических 

кадров высшей квалификации за отчетный период 

0 человек 

2.14 Численность/удельный вес численности научно-

педагогических работников без ученой степени - до 30 лет, 

кандидатов наук - до 35 лет, докторов наук - до 40 лет, в общей 

численности научно-педагогических работников 

чел./% 

2.15 Число научных журналов, в том числе электронных, 

издаваемых образовательной организацией 

0 единиц 

3. Финансово-экономическая деятельность 

3.1 Доходы образовательной организации по всем видам 

финансового обеспечения (деятельности) 

0 тыс. руб. 

3.2 Доходы образовательной организации по всем видам 

финансового обеспечения (деятельности) в расчете на одного 

научно-педагогического работника 

0 тыс. руб 



76 

3.3 Доходы образовательной организации из средств от 

приносящей доход деятельности в расчете на одного научно-

педагогического работника 

0 тыс. руб. 

4. Инфраструктура 

4.1 Общая площадь помещений, в которых осуществляется 

образовательная деятельность, в расчете на одного слушателя, 

в том числе: 

0 кв. м. 

4.1.1 Имеющихся у образовательной организации на праве 

собственности 

 0 кв. м. 

4.1.2 Закрепленных за образовательной организацией на праве 

оперативного управления 

 0 кв. м. 

4.1.3 Предоставленных образовательной организации в аренду, 

безвозмездное пользование 

0 кв. м. 

4.2 Количество экземпляров печатных учебных изданий (включая 

учебники и учебные пособия) из общего количества единиц 

хранения библиотечного фонда, состоящих на учете, в расчете 

на одного слушателя 

0 единиц 

4.3 Количество электронных учебных изданий (включая учебники 

и учебные пособия) 

0 единиц 

4.4 Численность/удельный вес численности слушателей, 

проживающих в общежитиях, в общей численности 

слушателей, нуждающихся в общежитиях 

0 % 
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Выводы 

По итогам самообследования Автономной некоммерческой образовательной организации 

профессионального образования «Санкт-Петербургская академия милиции имени Н.А. Щёлокова» 

можно сделать следующие выводы: 

1. Автономная некоммерческая образовательная организация профессионального 

образования «Санкт-Петербургская академия милиции имени Н.А. Щёлокова» имеет в наличии все 

необходимые организационно-правовые документы, позволяющие вести образовательную 

деятельность в соответствии с требованиями, предъявляемыми к профессиональным 

образовательным учреждениям; система управления, формирование собственной нормативно-

распорядительной документации соответствуют Уставу и обеспечивают реализацию 

образовательных программ. 

2. Структура подготовки в АНОО ПО «СПб АМ им. Н.А. Щёлокова» соответствует 

имеющейся лицензии, педагогический коллектив сформирован, подготовка специалистов среднего 

звена отражает кадровую потребность региона. 

3. Характеристика содержания подготовки обучающихся по основным образовательным 

программам в части требований к структуре программ, к срокам получения образования, к 

содержанию рабочих программ, соответствует федеральным государственным образовательным 

стандартам. 

4. Условия реализации образовательных программ подкреплены необходимым кадровым, 

учебно-методическим, материально-техническим обеспечением и соответствуют требованиям к 

условиям реализации основных образовательных программ, установленных федеральными 

государственными образовательными стандартами. 

5. Библиотечный фонд полностью укомплектован печатными изданиями основной и 

дополнительной учебной литературы по дисциплинам всех циклов в соответствии с ФГОС СПО по 

всем реализуемым образовательным программам. 

6. Качество подготовки выпускников Академии соответствует требованиям к результатам 

освоения основных образовательных программ, установленных федеральными государственными 

образовательными стандартами. 

По результатам самообследования учебного заведения определены задачи, которые стоят 

перед коллективом: 

1. Обеспечить права обучающихся на получение образования на уровне, не ниже, 

предусмотренного в федеральном государственном образовательном стандарте на 

соответствующем уровне качества. 

2. Провести косметический ремонт в летний период учебных аудиторий. 

3. Продолжить комплектацию материально-технической базы, выполнение программы 

«Доступная среда» для обучения маломобильных групп населения. 

4.Скоординировать работу всех участников учебно-воспитательного процесса на повышение 

уровня воспитанности обучающихся через самопознание, самовоспитание и саморазвитие. 



 

 

78 

 

 

 

 

 

 

ОТЧЕТ О РЕЗУЛЬТАТАХ 

САМООБСЛЕДОВАНИЯ СЕВЕРО-КАВКАЗСКОГО ФИЛИАЛА 
АВТОНОМНОЙ НЕКОММЕРЧЕСКОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ОРГНАНИЗАЦИИ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

«САНКТ-ПЕТЕРБУРГСКАЯ АКАДЕМИЯ МИЛИЦИИ ИМЕНИ Н.А. ЩЁЛОКОВА» 

ОТЧЕТНЫЙ ПЕРИОД - ЗА 2025 ГОД. 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

г. Каспийск 

2026 г. 



 

 

79 

 

 

1. Правовые основы и организация процедуры «Самообследование». 
 

         Самообследование Северо-Кавказского филиала Автономной некоммерческой 

образовательной организации профессионального образования «Санкт-Петербургская 

академия милиции имени Н.А. Щёлокова» (далее – филиал Академии) проведено с целью 

объективной оценки деятельности образовательной организации, выявления резервов и 

точек роста, определения векторов, ресурсов для дальнейшего развития филиала. Также 

целями самообследования являются обеспечение доступности и открытости информации о 

деятельности филиала Академии, а также подготовка отчета о результатах 

самообследования. 

         Основанием для проведения процедуры самообследования деятельности филиала 

Академии являются: 

        -  Федеральный закон от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»;  

        -    Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 14.06.2013 г. 

№ 462 «Об утверждении порядка проведения самообследования образовательной 

организацией»; 

       -  Приказ Министерства образования и науки РФ от 1012.2013 г. № 1324 «Об 

утверждении показателей деятельности образовательной организации, подлежащей 

самообследованию»  

       -  Положение «О самообследовании АНОО ПО «СПб АМ им. Н.А. Щелокова», 

утверждённого приказом директора Академии № 49У от 26.08.2021 г. 

       -  Приказ директора филиала Академии №11 от 13.03.2026г. 

           Для проведения процедуры «Самообследование» была создана комиссия в 

следующем составе: 

          Лахиялов М.А. – директор филиала Академии – председатель комиссии; 

          Мирзаева А.М-заместитель директора филиала   по общим вопросам- чл. комиссии; 

          Хайбулаева Р.И. – заместитель директора филиала – чл. комиссии; 

          Дадашева Р.А. – методист учебного отдела – чл. комиссии; 

          Дадашева Д.Р. – методист учебного отдела – чл. комиссии; 

 

             Комиссия изучила материалы по программам среднего профессионального 

образования, проверила фактическое состояние учебной, методической, воспитательной 

работы, материально-техническое, информационное обеспечение образовательного 

процесса, наличие и полноту документации, регламентирующей деятельность филиала. 

Комиссия дала подробную оценку соответствия содержания, уровня и качества подготовки 

квалифицированных специалистов среднего профессионального образования. 

            В ходе самообследования были проанализированы материалы, предоставленные 

учебной частью, проведены контрольные опросы студентов для оценки остаточных знаний 

по основным дисциплинам каждого блока дисциплин учебного плана по специальности, по 

которым ведется подготовка. 

      По результатам самообследования анализировались и оценивались: 

        - организационно-правовое обеспечение образовательной деятельности; 

        - структура филиала и система его управления; 

        - организация учебного процесса и воспитательной работы; 

        - качество знаний студентов и степень подготовки выпускников; 

        - система контроля качества подготовки специалистов; 

        - качество кадрового обеспечения подготовки специалистов; 

        - качество учебно-методического, информационного и библиотечного обеспечения; 

        - качество учебно-методической деятельности; 

        - материально-техническая база и динамика ее развития; 



 

 

80 

        - имеющиеся социально-бытовые условия; 

        - финансовое обеспечение образовательного процесса. 

 

2. Общие сведения об ОУ. 
 

2.1. Основные сведения об образовательной организации: 

        Полное наименование образовательной организации – Северо-Кавказский филиал 

Автономной некоммерческой образовательной организации профессионального 

образования «Санкт-Петербургская академия милиции имени Н.А. Щёлокова». 
        Сокращенное наименование образовательной организации – СКФ АНОО ПО «СПб 

АМ им. Н.А. Щёлокова». 

        Организационно-правовая форма образовательной организации – Автономная 

некоммерческая организация. 

        Тип образовательной организации – Профессиональная образовательная 

организация. 
        Место нахождения образовательной организации (юридический и фактический адрес): 

368300 Республика Дагестан г. Каспийск, улица М. Халилова дом 7; 

        Место осуществления образовательной деятельности - 368300 Республика Дагестан г. 

Каспийск, улица М. Халилова дом 7; 

        Телефоны: 89634077744 

        Электронный адрес: 89634077744@mail.ru 

        Официальный сайт: https://www.policecollege-05.ru 

        Северо-Кавказский филиал автономной некоммерческой образовательной организации 

профессионального образования «Санкт-Петербургская академия милиции имени Н.А. 

Щёлокова» открыт в 2014 г.   

        Учредитель – Ярухин Олег Владимирович, Ярухин Александр Олегович. 

Устав – утвержден 21.07.2022 г. решением Правления (протокол № 1/22 от 21.07.2022 г.   

      Выписка из реестра лицензии №Л035-01271-78/00177030 от 07.10.2020г.,срок 

действия – бессрочно; 

       Свидетельство о государственной аккредитации -  серия: 78А01 № 0001084, 

регистрационный номер: 1666 дата выдачи: 24.10.2022 г., срок действия –бессрочно. 

Выписка из реестра лицензии №Л035-01271-78/00177030 от 07.10.2020г 

       Филиал в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, 

Федеральным законом № 273-ФЗ от 29.12.2012 «Об образовании в Российской Федерации», 

постановлениями, приказами, инструкциями федерального и республиканского уровней в 

части обеспечения жизнедеятельности образовательной организации и Уставом Академии. 

        В филиале имеются локально - нормативные акты, регламентирующие его 

деятельность.  На момент самообследования их 73, соответствующие закону об 

образовании в РФ. 

        Директором филиала Академии является Лахиялов Магомед Ахмедович.  

         Выводы: 

Правоустанавливающие документы филиала позволяют осуществлять 

образовательную деятельность. 
 

3. Система управления образовательного учреждения 

 

       Управление филиалом Академии осуществляется в соответствии с законодательством 

Российской Федерации и Уставом АНОО ПО «СПб АМ им. Н. А. Щёлокова» на принципах 

демократичности, открытости, нравственности, гуманизма, патриотизма, охраны жизни и 

здоровья человека, свободного развития личности, единоначалия и самоуправления, с 

учетом социальной роли филиала Академии в подготовке профессиональных кадров для 

государственных органов, а также военно-патриотического воспитания молодёжи. 

          Организационно-управленческая структура филиала Академии состоит из следующих 
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должностей: 

Должность Выполняемые задачи 

Директор  Осуществление руководства образовательным учреждением в 

соответствии с законами и иными нормативными правовыми актами, 

локальными актами и Уставом Академии. 

Заместитель 

директора 

филиала  

Обеспечение планово-экономической и финансовой составляющей 

деятельности филиала Академии. 

Обеспечение функционирования и развития материально-

технической базы филиала Академии. 

Оформление трудовых отношений с персоналом в соответствии с 

трудовым законодательством. 

Заместитель 

директора по 

общим вопросам 

Организация образовательного процесса, контроль выполнения 

учебного плана, качество проведения занятий преподавателями, 

контроль успеваемости и посещаемости занятий студентами. 

Методисты (2) Совершенствование образовательного процесса, методов и способов 

подачи учебного материала, повышение профессионального и 

методологического уровня преподавателей, обеспечение 

соответствия учебной базы современным технологиям обучения. 

Куратор  Воспитание в студентах добросовестного отношения к учебе, 

уважительного отношения к педагогам, работникам и к другим 

обучающимся, профилактика асоциального поведения, организация 

досуга обучающихся и реализация их творческого и спортивного 

потенциала. 

Библиотекарь  Обеспечение обучающихся, работников и преподавателей 

необходимой учебной, методологической, справочной литературой и 

другими периодическими изданиями. 

Начальник АХО Обеспечение выполнения противопожарных мероприятий и 

содержание в исправном состоянии пожарного инвентаря, 

организовывать проведение ремонта помещений, осуществлять 

контроль качества выполнения ремонтных работ, руководить 

работами по благоустройству, озеленению и уборке территории.  

Медицинская 

сестра 

Проведение медицинского осмотра обучающихся, организация 

медицинской и оздоровительной работы, ведение учёта 

обучающихся отсутствующих по болезни, обеспечение 

благополучного санитарно-эпидемиологического режима в 

образовательной организации. 

Программист Выполняет задачи по разработке и поддержке программного 

обеспечения, осуществляет сопровождение внедренных программ и 

программных средств, осуществляет подготовку компьютеров и 

отдельных устройств к работе. Выполняет другие поручения и 

приказы директора. 

       

       Функционирование филиала Академии обеспечивают и другие работники. Структура 

системы управления филиала Академии определена перечнем задач текущего и 

перспективного развития и направлена на обеспечение качества образовательного процесса. 

        В целях совершенствования качества обучения и воспитания обучающихся, 

оптимизации методической работы, повышения педагогического мастерства 

преподавателей в филиале Академии созданы органы, объединяющие педагогических 

работников учебного заведения - методическая комиссия общеобразовательной подготовки 

и методическая комиссия профессиональной подготовки. 

 

4. Содержание и качество подготовки обучающихся. 
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         Главная стратегия филиала Академии - подготовка конкурентоспособного 

выпускника, готового к профессиональной деятельности за счет развитых способностей, 

освоенных общих и профессиональных компетенций, навыков и умений, сформированных 

убеждений, личностных и гражданских качеств. 

         Цель развития филиала Академии – определение стратегических приоритетов, задач и 

путей развития филиала Академии, направленных на повышение качества 

профессионального образования обучающихся, требованиям современного рынка труда. 

         Основными задачами филиала Академии являются: 

          - укрепление кадрового состава, создание условий для повышения 

профессионального уровня педагогического состава филиала Академии; 

          - непрерывное обновление программно- методического обеспечения, содержания, 

форм и методов образования с учетом лучшего отечественного опыта; 

          - укрепление материально-технической базы филиала Академии, оснащение его 

специальным современным оборудованием, обеспечивающим возможность эффективной 

реализации образовательных программ. 

           СКФ АНОО ПО «СПб АМ им. Н. А. Щёлокова» реализует 5 основных 

профессиональных образовательных программ подготовки специалистов среднего звена 

базовой подготовки по специальностям: 40.02.01 «Право и организация социального 

обеспечения», 40.02.03 «Право и судебное администрирование» и 40.02.04 

«Юриспруденция» 

 

№ 

п/

п 

Код ОП 

СПО 

Наименован

ие ОП СПО 

Уровен

ь 

подгото

вки 

Квали

фикац

ия 

Форма 

обучени

я 

Нормативны

й срок 

обучения 

Срок 

действия 

государстве

нной 

аккредитац

ии 

1 40.02.01 Право и 

организация 

социального 

обеспечения 

Базовый  Юрист  Очная  На базе 

основного 

общего 

образования – 

2 г. 10 мес.  

Бессрочно  

2 40.02.03 Право и 

судебное 

администрир

ование 

Базовый Юрист Очная На базе 

основного 

общего 

образования - 

2 г. 10 мес. 

Бессрочно 

3 40.02.04 Юриспруден

ция 

Базовый Юрист Очная На базе 

основного 

общего 

образования – 

2 г. 10 мес. 

Базовый 

4. 40.02.04 Юриспруден

ция 

Базовый Юрист Очная На базе сред 

него общего 

образования  

1 г. 10 мес. 

Базовый 

5 40.02.04 Юриспруден

ция 

Базовый Юрист Заочная На базе 

основного 

общего 

образования – 

3 г. 10 мес. 

Базовый 



 

 

83 

                       Качество подготовки студентов может быть охарактеризовано такими 

показателями как повышение эффективности образовательного процесса через применение 

современных подходов к организации образовательной деятельности, непрерывное 

совершенствование профессионального уровня и педагогического мастерства 

преподавателей, а также повышение качества учебных занятий на основе внедрения 

современных форм и методов обучения, продуктивных инновационных технологий. Это 

определяется качеством государственной итоговой аттестации выпускников, количеством 

дипломов с отличием, процентом трудоустройства и закрепления выпускников, высоким 

уровнем их готовности к профессиональной деятельности. 

 

5. Организация образовательного процесса в филиале 

       Северо-Кавказский филиал автономной некоммерческой образовательной организации 

профессионального образования «Санкт-Петербургская академия милиции имени Н.А. 

Щёлокова» является профессиональной образовательной организацией. 

       Филиал осуществляет образовательную деятельность в соответствии Приложению № 3 

к лицензии на право ведения образовательной деятельности: от 07.10.2020 г. 

регистрационный номер № 4242, номер бланка: 78 Л04 № 0000137, на срок - бессрочно, 

выдана Комитетом по образованию Правительства Санкт-Петербурга. Количество 

приложений – 4 (четыре). 

       Реализуемые филиалом Академии образовательные программы среднего 

профессионального образования отражают требования к срокам освоения и к условиям 

реализации основной профессиональной образовательной программы и по структуре 

сформированы в соответствии с требованиями ФГОС. 

5.1. Сведения о количестве обучающихся и выпускниках 

     Прием в филиал Академии для обучения по образовательным программам среднего 

профессионального образования осуществляется по заявлениям лиц, имеющих основное 

общее или среднее общее образование. Контингент обучающихся 1-3 курсов по состоянию 

на 31.12.2025 г. представляет следующая картина: 

№ 

п/п 

Код 

специальности 

Наименование специальности Форма обучения   

(количество чел.) 

Очная Заочная 

1. 40.02.04 Юриспруденция 295 14 

2 Итого:  295 14 

                    

          Образовательная деятельность в филиале Академии осуществляется за счет полного 

возмещения обучающимися затрат на обучение. По результатам итоговой аттестации в 

2024 году выпущено 88 студента – очно 88, из них 14 студентов получили диплом с 

отличием. 

№ 

п/п 

Код 

специальности 

Наименование 

специальности 

Количество 

выпускников 

Количество 

студентов, 

получивших 

диплом с отличием 

очно заочно очно заочно 

1 40.02.01 Право и организация 

социального обеспечения 

42 - 6 - 

2 40.02.03 Право и судебное 

администрирование 

34 - 5 - 

3.  40.02.04 Юриспруденция 12 - 3 - 
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5.2.  Организация производственной практики  

 

№ 

п/п 

Наименование 

ОП 

Договор и наименование организации  с кем он заключён для  

организации производственной практики 

1 Право социального 

обеспечения 

        1. Договор об организации и проведения практики обучающихся 

СКФ АНОО ПО «СПб академия милиции» по осваиваемой ими 

основной образовательной программе по специальности 40.02.01 

«Право и организация социального обеспечения» -  Государственное 

учреждение «Отделение ПФР по Республике Дагестан» № 118 от 

01.04.2019 г., действует один год  

        2. Договор об организации и проведения практики обучающихся 

СКФ АНОО ПО «СПб академия милиции» по осваиваемой ими 

основной образовательной программе по специальности 40.02.01 

«Право и организация социального обеспечения» - Министерство 

труда и социального развития Республики Дагестан № 146/24 от 

22.10.2024 г. действует два года  

2 Право и судебное 

администрирование 

1. Договор об организации и проведения практики обучающихся 

СКФ АНОО ПО «СПб академия милиции» по осваиваемой ими 

основной образовательной программе по специальности 40.02.03 

«Право и судебное администрирование» - «Управление судебного 

департамента при Республике Дагестан при Верховном суде 

Российской Федерации» договор №25/24 от 08.10.2024г. действует 

один год. 

3. Юриспруденция 1. Договор об организации и проведения практики обучающихся 

СКФ АНОО ПО «СПб академия милиции» по осваиваемой ими 

основной образовательной программе по специальности 40.02.04 

«Юриспруденция» - Министерство Юстиции Республики Дагестан 

(Минюст РД) договор № 13/25 от 21.11.2025г. действует до 

31.12.2026г. 

        

        Студенты проходили производственную практику в подведомственных учреждениях 

вышеуказанных организаций. 

 

6. Условия для реализации образовательных программ 

 

6.1. Режим работы филиала: 

        СКФ АНОО ПО «СПб академия милиции имени Н.А. Щёлокова» работает в режиме 

понедельник – пятница - 5 дней в неделю. Занятия начинаются в 9-00 и заканчиваются в 17-

55 часов. Для всех видов аудиторных занятий академический час установлен 

продолжительностью 45 минут.                                                        

         В филиале   проводились следующие основные виды учебных занятий: лекция, 

консультация, семинар, практическое занятие, лабораторная работа, контрольная работа, 

самостоятельная работа, практика и курсовая работа. По мере необходимости проводились 

и другие виды учебных работ, в том числе, и индивидуальная подготовка. 

         Учебный год при очной и заочной формах обучения делится на два семестра, каждый 

из которых завершается промежуточной аттестацией в виде зачетов и экзаменов.      

         Обучение завершается Государственной итоговой аттестацией. Учебные занятия 

проводятся по утвержденному директором расписанию. 
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         Для студентов очной формы обучения на летний период установлены каникулы общей 

продолжительностью 11 недель. Конкретные сроки и продолжительность каникул 

определены в соответствии учебными планами и других нормативно-правовых документов. 

 

6.2. Кадровое обеспечение 

       В филиале работают 23 сотрудников: 

руководящих работников – 3; 

педагогических работников – 18; 

Медицинская сестра – 1; 

Куратор - 1; 

Технический персонал – 2. 

Все руководящие и педагогические работники имеют высшее профессиональное 

образование. 

Кадровая политика филиала направлена на повышение квалификации 

педагогических работников. Сохраняется достаточно высокий уровень профессиональной 

компетентности преподавателей: количество штатных преподавателей, имеющих высшую 

и первую квалификационную категорию – 8 чел.; количество преподавателей, имеющих 

ученую степень - 2 чел.; 

100% штатных преподавателей филиала прошли обучение на курсах повышения 

квалификации.  

В составе педагогического коллектива работали 2 кандидата наук: 1 кандидат 

филологических наук, 1 кандидат педагогических наук. 

За последние годы отмечается тенденция повышению уровня квалификации 

педагогических работников филиала. Сведения о педагогических кадрах прилагается 

(Приложение 1) 

Таким образом, высокий профессионально-педагогический потенциал педагогов 

филиала позволяет использовать в образовательном процессе современные технологии 

обучения и обеспечивать качественную реализацию всех реализуемых образовательных 

программ. 

  

6.3. Материально техническая база филиала: 

          Северо-Кавказский филиал автономной некоммерческой образовательной 

организации профессионального образования «Санкт-Петербургская академия милиции 

имени Н.А. Щёлокова» имеет трехэтажное арендованное здание с прилегающей к нему 

территорией. Все помещения используются по назначению.  

          Для осуществления образовательной деятельности в филиале имеются 14 помещений 

классного типа, т.е. кабинеты по дисциплинам, соответствующие требованиям ФГОС 

третьего поколения:  

          Филиал имеет библиотеку, 2 кабинета информатики, спортивный зал, тренажёрный 

зал, медпункт, кабинет для отдыха преподавателей, кабинет кураторов, 2 гардеробные 

комнаты для студентов, актовый зал и другие необходимые помещения. 

         Все кабинеты оборудованы в соответствии с требованиями ФГОС и в них имеются: 

доски меловые, кафедры, наглядные пособия по соответствующим дисциплинам, экраны, 

проекторы, колонки, компьютеры, видеокамеры и т.д.  

        Филиал в достаточном количестве обеспечен компьютерной техникой: компьютеров -

41, ноутбуков – 4. 

        В филиале выполняется программа «Доступная среда» для обучения маломобильных 

групп населения. Нормативно-правовая база для реализации программы «Доступная среда» 

имеется. 

        Объект является доступным для инвалидов и других маломобильных групп населения. 

        На входной двери расположена табличка с номером телефона, по которому можно 

вызвать ответственного сотрудника образовательной организации. 

     Справа от входной двери расположена кнопка вызова персонала. 
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     На улице и первом этаже размещен пандус для спуска и подъема лиц с ограниченными 

возможностями здоровья и инвалидов. 

     Материально - техническая база филиала ежегодно развивается. 

     Сведения о материально- технической базе филиала прилагается (Приложение 2). 

 

6.4. Библиотечный фонд филиала 

      Деятельность библиотеки направлена на обеспечение студентов и педагогического кол-

лектива учебной, справочной, художественной литературой, периодическими изданиями и 

информационными материалами. 

      Формирование фонда библиотеки соответствует профилю учебного заведения и 

информационным потребностям всех пользователей. 

       Библиотечный фонд укомплектован печатными и электронными изданиями основной и 

дополнительной учебной литературы по дисциплинам всех циклов в соответствии с ФГОС 

СПО по всем реализуемым образовательным программам, а также включает в себя 

официальные, справочно-библиографические и периодические издания. В библиотеке и в 

читальном зале установлены персональные компьютеры с электронными 

образовательными ресурсами и возможностью выхода в сеть «Интернет». 

       Для студентов в фонде библиотеки имеются периодические издания профессиональной 

направленности:  

1. Электронно-библиотечная система (ЭБС); 

2. Журнал «Среднее профессиональное образование»; 

3. Журнал «Социальное и пенсионное обеспечение»; 

4. Журнал «Социальная работа»; 

5. Законы России. 

        Деятельность по обеспечению учебного процесса учебной и научной литературой, а 

также справочно-библиографического и информационно -библиографического характера 

материалами   осуществляется библиотекой. Библиотека является по статусу учебной 

библиотекой и входит в структурные подразделения филиала.  

       Работа библиотеки регламентируется Положением о библиотеке. Библиотека состоит 

из самого помещения библиотеки и читального зала на 18 мест с доступом к сети 

«Интернет». 

        Справка о наличии печатных и электронных образовательных и информационных 

ресурсов Северо-Кавказского филиала автономной некоммерческой образовательной 

организации профессионального образования «Санкт-Петербургская академия милиции 

имени Н.А.Щёлокова» прилагается (Приложение № 3). 
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6.5. Наличие договоров о сотрудничестве с другими организациями 

 

№ 

п/п 

Название договора С кем заключен договор 

и № его 

Когда 

заключен 

1 «Об организации и проведении 

практики обучающихся СКФ АНОО 

ПО «СПб академия милиции» 

Государственное 

учреждение «Отделение 

ПФР по Республике 

Дагестан - 118 

от 

01.04.2019 г. 

2 «О прохождении производственной 

практики студентами СКФ АПОО 

ПО «СПб академия милиции» 

Министерство труда и 

социального развития 

Республики Дагестан – 

146/23 

от 

18.10.2023 г. 

3 Оказание услуг по организацию 

питания обучающихся СКФ АНОО 

ПО «СПб академия милиции» 

ИП-владелец кафе 

«Друзья» Зайналов 

Казимагомед Зорупович -

10 

от 

29.05.2019 г. 

4 «Оказание платных медицинских  ус-

луг для работников СКФ АНОО ПО 

«СПб академия милиции» 

ГБУ РД «Каспийская 

центральная городская 

больница» - 143 

от 

06.09.2019 г. 

5 «О совместной деятельности 

медицинского учреждения по 

оказанию медицинской помощи 

студентам СКФ АНОО ПО «СПб 

академия милиции» 

ГБУ РД «Каспийская 

центральная городская 

больница»  

от 

01.09.2023 г. 

6 «Оказание охранных услуг» СКФ 

АНОО ПО «СПб академия милиции» 

ООО Частная охранная 

организация «Сигма» - 04 

от 

01.01.2022г. 

 

6.6. Организация питания в филиале 

Для организации питания в филиале столовая отсутствует. Тем не менее, нашли 

выход для организации питания студентов на большой перемене. Нами заключен договор с 

индивидуальным предпринимателем на поставку готовой продукции (договор № 10 от 

29.05.2019 г. на оказание услуг по организацию питания обучающихся СКФ АНОО ПО 

«СПб академия милиции; ИП-владелец кафе «Друзья» Зайналов Казимагомед Зорупович) - 

имеет лицензию на производство и реализацию.        

 При организации питания студентов осуществляется соблюдение «Санитарно- 

эпидемиологических требований к организации общественного питания, (СанПин 2.3.6. 

1079-01), «Гигиенических требований к режиму обучения в образовательных учреждениях» 

(СанПин 2.4.5.2409-08. «Санитарно- эпидемиологические требования к организации 

питания студентов в образовательных учреждениях, учреждениях начального и среднего 

профессионального образования» и других нормативных актов. 

 

6.7. Медицинское обслуживание в филиале  

          В филиале   функционирует медицинский кабинет. Его площадь - 12 м2. 

Медицинский кабинет оснащен необходимым оборудованием, инструментарием и 

медикаментами для оказания неотложной помощи. Оснащенность его составляет 95 %. 

Медицинским работником проводятся профилактические осмотры, прививки, беседы и 

лекции по профилактике заболеваний. Имеются в достаточном количестве медикаменты. В 

целях обследования и оказания необходимой помощи заключен договор с ГБУ РД 

«Каспийская центральная городская больница» от 01.09.2023 г.  

 

 6.8. Организация работы по безопасности жизнедеятельности студентов и работников 

филиала 
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          Большая работа проводится в филиале по вопросам организации работы безопасности 

студентов и сотрудников. С этой целью заключен договор на охрану объекта круглосуточно 

с частной охранной организацией «Сигма» (договор № 04 от 01.01.2022 г.). В настоящее 

время работают 3 охранника от этой организации. В филиале установлено 35 видеокамер, 

которые выведены на мониторы, находящиеся в кабинете директора и на посту охранника. 

Территория освещена уличными фонарями. 

 

6.9. Подготовка филиала к новому учебному году 

       До начала учебного года в здании филиала проведен текущий ремонт все 

отремонтировано, покрашено, побелено. Системы отопления, водоснабжения, 

электроснабжения и водоотведения работали и работают удовлетворительно. В кабинетах 

работников и помещениях, где проходят занятия тепло и светло. 

 

7. Анализ деятельности филиала за прошедший год 

  

7.1. Оценка системы управления филиала 

       Управление филиалом Академии осуществляется в соответствии с законодательством 

Российской Федерации и Уставом АНОО ПО «Санкт-Петербургская академия милиции 

имени Н.А. Щёлокова» на принципах демократичности, открытости, нравственности, 

гуманизма, патриотизма, охраны жизни и здоровья человека, свободного развития 

личности, самоуправления, с учетом социальной роли филиала в подготовке 

профессиональных работников.  

Высший орган управления филиалом-Учредители АНОО ПО «СПб АМ им. 

Н.А.Щёлокова»; 

Педагогический совет филиала; 

Общее собрание работников и обучающихся филиала; 

       Положение о филиале регламентирует компетенции директора и компетенции 

коллегиальных органов управления. 

       Структура системы управления филиала определена перечнем задач текущего и 

перспективного развития и направлена на обеспечение качества образовательного процесса. 

       Администрация филиала осуществляет управление образовательным процессом: 

выполняет информационную, планово-прогностическую, организационно-

исполнительскую, мотивационную функции, оценочно-аналитическую и контрольно-

регулировочную функции. 

        Каждый сотрудник организует свою работу в соответствии с должностными 

инструкциями, определяющими их права и обязанности. Вопросы текущей оперативной 

работы решаются в процессе проведения административных совещаний при директоре. 

Решения по организации работы филиала оформляются приказами и распоряжениями 

директора. 

Для функционирования системы управления в филиале разработаны и применяются 

следующие локальные акты:  

1. Положение «О Северо-Кавказском филиале АНОО ПО «Санкт-Петербургская 

академия милиции имени Н.А. Щёлокова» 

2. Положение «О государственной итоговой аттестации по образовательным 

программам СПО». 

3. Правила приёма на обучение по образовательным программам подготовки 

специалистов среднего звена.  

4. Положение «О порядке проведения инструктажей по охране труда». 

5. Правила внутреннего распорядка обучающихся. 

6.  Положение «О текущем контроле успеваемости и промежуточной аттестации 

обучающихся». 

7. Положение «О порядке реализации права, обучающихся на обучение по 

индивидуальному плану, в том числе ускоренное обучение, в пределах осваиваемой 
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образовательной программы» 

8. Положение «О порядке перевода отчисления и восстановления обучающихся». 

9. Правила внутреннего трудового распорядка работников СКФ АНОО ПО «СПб 

академия милиции имени Н. А. Щёлокова». 

10. Положение «О порядке оформления, возникновения, приостановления и 

прекращения     

отношений между филиалом и обучающимися. 

11. Положение «О комиссии по вопросам урегулирования споров между участниками 

образовательных отношений в СКФ АНО ПО «СПб академия милиции имени Н.А. 

Щёлокова». 

12. Положение «О ведении журнала учебных занятий». 

13. Положение «О платных образовательных услугах». 

14. Правила ведения официального сайта образовательной организации. 

15.  Положение «О хранении в архивах информации о результатах освоения 

обучающимися образовательных программ и поощрении обучающихся на 

бумажных и электронных носителях». 

16. Положение о разработке рабочих программ учебных дисциплин, профессиональных 

модулей, практик». 

17.  Положение «О формировании, ведения и хранения личных дел обучающихся». 

18. Положение «О приёмной комиссии». 

19. Положение «Об апелляционных комиссиях в образовательной организации». 

20. Положение «О педагогическом совете». 

21.  Положение «О внутреннем контроле». 

22. Положение об особенностях режима рабочего времени и времени отдыха 

педагогических и иных работников организаций, осуществляющих образовательную 

деятельность. 

23. Положение «О кодексе профессиональной этики педагогических работников». 

24. Положение «О наблюдательном совете». 

25. Положение «О правлении образовательной организации». 

26. Положение «О порядке посещения обучающимися мероприятий, проводимых в 

образовательной организации и не предусмотренных учебным планом». 

27. Положение «Об антикоррупционной политике». 

28. Положение «О создании комиссии по противодействию коррупции». 

29. Положение «О составлении календарно-тематических планов в образовательной 

организации». 

30. Положение «О соотношении учебной (преподавательской) и другой педагогической 

работы педагогических работников в пределах рабочей недели или учебного года в 

образовательной организации». 

31. Положение «О практической подготовке обучающихся, осваивающих основные 

профессиональные образовательные программы СПО». 

32. Положение «О педагогическом наставничестве». 

33. Положение «Об аттестации педагогических работников в целях подтверждения 

соответствия занимаемой должности». 

34. Положение «Об утверждении государственной экзаменационной комиссии». 

35. Положение «О зачислении в качестве экстернов для прохождения промежуточной и 

государственной итоговой аттестации». 

36. Положение «О порядке перевода обучающихся для получения образования по 

другой профессии или специальности, по другой форме обучения». 

37. Положение о формах, периодичности и порядке проведения промежуточной 

аттестации обучающихся». 

38. Положение «О режиме занятий». 

39. Положение «О Совете профилактики правонарушений обучающимися». 
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40. Положение «О внутреннем учете и снятии с учета студентов». 

41. Положение «О тарификационной комиссии». 

42. Положение «Об организации образовательного процесса для обучающихся 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья». 

43. Положение «О повышении квалификации педагогических и руководящих 

работников филиала». 

44. Положение «О порядке рассмотрения обращений, заявлений и жалоб граждан в 

филиале. 

45. Положение «Об учете, заполнении и выдаче дипломов СПО и их дубликатов в 

филиале». 

46. Положение «О порядке поощрения и взыскания обучающихся».  

47. Положение «О выдаче свидетельств о квалификации и справок об обучении 

слушателям». 

48. Положение «О проведении открытого учебного занятия», 

49. Положение «О государственной итоговой аттестации слушателе по программам 

дополнительного профессионального образования и основным программам 

профессионального обучения 

50. Положение «Об обеспечении пожарной безопасности в филиале». 

51. Положение «О проведении внутрифилиаловских олимпиад». 

52. Положение «О содействии трудоустройству выпускников». 

53. Положение «О дистанционном обучении обучающихся». 

54. Положение «О внутренней системе оценки качества образования». 

55. Положение «О разработке образовательной программы СПО». 

56. Положение «О языке обучения и воспитания». 

57. Положение «Об идентификации обучающихся при реализации образовательных 

программ с использованием электронного обучения и дистанционных 

образовательных технологий». 

58. Положение «Об информированной открытости образовательной организации». 

59. Положение «О порядке реализации права педагогов на бесплатное пользование 

образовательными, методическими и научными услугами образовательной 

организации работниками ОО». 

60. Положение «О порядке использования обучающимися лечебно-оздоровительной 

инфраструктурой, объектами культуры и спорта». 

61. Положение «Об общем собрании работников и   обучающихся». 

62. Положение «О ношении студентами СКФ АНОО ПО «СПб академия милиции» 

форменной одежды и знаков различия». 

63. Положение «О воспитательной работе в СПО». 

64. Положение «О кураторской деятельности». 

65. Положение «О студенческом совете». 

66. Положение «Об учебно-методическом обеспечении основных профессиональных 

образовательных программ СПО». 

67. Положение «О порядке ликвидации академической задолженности и повышения 

оценки». 

68. Положение «О переаттестации или перезачёта изученных дисциплин, пройденных 

практик при переводе из другой организации». 

69. Положение «О курсовой работе». 

70. Положение «О порядке определения соотношения объёма занятий, проводимых 

путём непосредственного взаимодействия педагогического работника с 

обучающимися, в том числе, с применением электронного обучения, дистанционных 

образовательных технологий». 

71. Положение «Об электронной информационно- образовательной среде». 

72. Положение «Об учебном отделе». 

73. Положение «О библиотеке». 
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7.2. Внутренняя система оценки качества образования в филиале 

Внутренняя система оценки качества образования в филиале регламентируется 

локальными актами «Положение о текущем контроле успеваемости и промежуточной 

аттестации обучающихся». 

Цель внутренней системы оценки качества - непрерывное, диагностико –

прогностическое отслеживание динамики качества образовательных услуг. 

Основная задача системы оценки качества образования - сбор и обработка 

информации о состоянии и динамике показателей качества образования. 

Внутренняя система оценки качества образования включает в себя две 

согласованные между собой системы оценок: 

• внешнюю оценку, осуществляемую внешними по отношению к филиалу службами; 

(результаты ГИА, мониторинговые исследования федерального, регионального и 

городского уровня, результаты процедур лицензирования и государственной 

аккредитации); 

• внутреннюю оценку (самооценка), осуществляемую филиалом – студентами, 

педагогами, администрацией. 

По результатам итоговой аттестации по очной форме обучения выпущено 103 

человек (100%), качество профессиональной подготовки высокое (средний балл 3,6); по 

результатам итоговой аттестации по заочной форме обучения выпущено 1 человека (100%), 

качество профессиональной подготовки высокое (средний балл 3.6). 

 

7.3. Уровень учебно-методической деятельности филиала 

       В целях совершенствования качества обучения и воспитания обучающихся, 

оптимизации методической работы, повышения педагогического мастерства 

преподавателей в филиале, создан орган, объединяющий педагогических работников 

учебного заведения - методическая комиссия. 

      Методическая работа велась, как и ранее по ряду основных направлений: 

      - реализация ФГОС СПО третьего поколения; 

      - повышение профессионального мастерства педагогических работников; 

      - совершенствование содержания, форм, средств обучения; 

       В течение прошедшего учебного года методической службой филиала решались 

следующие задачи: 

         - создание внутренней системы оценки качества профессионального образования и 

независимой внешней оценки работодателями качества профессиональной подготовки 

выпускников филиала; 

         - оказание методической помощи педагогическим работникам по выявлению и 

обобщению передового педагогического опыта преподавателей филиала; 

         - продолжение работы по внедрению в учебный процесс филиала новых 

педагогических, информационных и производственных технологий, совершенствованию 

технологии проведения занятий теоретического обучения и учебной практики; 

         - проведение индивидуальных консультаций для начинающих педагогов, посещение 

занятий, оказание им методической помощи; 

        В целях обеспечения управления методической работой филиала использовались, 

прежде всего, такие организационные формы работы с педагогическим коллективом, как 

педагогический совет и методические комиссии. 

В прошедшем году на педагогическом совете обсуждены следующие вопросы: 

 1. Утверждение перспективного плана работы филиала; 

 2. Об адаптации студентов 1 курса и задачи педагогического коллектива по сохранению 

контингента; 

 3. О составлении учебно-методического комплекта по дисциплинам; 

 4. Об организации воспитательной работы в филиале и ее эффективность;  

 5. О подготовке организации производственной практики студентов 3 курса; 
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 6.О допуске к промежуточной аттестации студентов 3 курса; 

 7. Итоги промежуточной аттестации студентов;              

 8. Об использовании инновационных форм и методов в учебном процессе по 

образовательным программам СПО;                                             

 9. О подготовке студентов выпускных групп к ГИА;      

                 Методическая комиссия, как форма методической работы с педагогами, 

позволяет систематически работать как по задачам повышения качества обучения, 

совершенствования знаний у педагогов методики и педагогики, обобщения 

педагогического опыта, так и по организации учебно-воспитательного процесса. Заседания 

методической комиссии проводились согласно утвержденному плану, имеются протоколы 

заседаний. 

 Целью   работы методической комиссии являлось: «Совершенствование 

профессионализма педагогов для развития у студентов компетенций и создание им условий   

для развития, как специалисты, отвечающие современным требованиям работодателя. 

Решались следующие задачи: 

1. Создание условий для организации эффективной методической помощи в деле 

подготовки конкурентоспособных квалифицированных специалистов. 

2. Оказание помощи по внедрению новых технологий в процесс обучения. 

3. Организация контроля по использованию прогрессивных форм, методов и 

средств обучения и преподавания. 

4. Совершенствование учебно-воспитательного процесса и повышение качества 

обучения. 

5. Оказание помощи преподавателям, осуществляющим повышение квалификации 

с помощью дистанционных курсов. 

          Совершенствование методического обеспечения образовательных программ и роста 

профессионального мастерства преподавателей осуществлялось через намеченные 

методические мероприятия. 

Осуществлялся обмен опытом работы на заседаниях комиссии, на открытых 

занятиях, внеклассных мероприятиях. 

Студенты принимали участие в очных и заочных олимпиадах по дисциплинам, 

изучаемых в филиале, в мероприятиях, проводимых в филиале, городе и республике. 

  

7.4. Информационная работа в филиале 

         Важнейшим условием успешной организации образовательного процесса в филиале 

является обеспечение высокого качества информационно-образовательной среды 

(информационное и учебно-библиотечное обеспечение учебного процесса).  

        В соответствии с ФГОС СПО учебно-методическое и информационное обеспечение 

реализации образовательной программы включает характеристики оснащения: 

- информационно-библиотечного центра; 

- читального зала; 

- учебных кабинетов и лабораторий; 

- административных помещений; 

- сайта филиала академии; 

- внешней (в том числе глобальной) сети. 

Учебно-методическое и информационное обеспечение направлено на 

обеспечение широкого, постоянного и устойчивого доступа для всех участников 

образовательного процесса к любой информации, связанной с реализацией образовательной 

программы, достижением планируемых результатов, организацией образовательного 

процесса и условиями его осуществления. При этом в ФГОС СПО отмечается, что учебно-

методическое и информационное обеспечение реализации образовательной программы 

СПО образования должно обеспечивать: 

-информационную поддержку образовательной деятельности студентов и 
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педагогических работников на основе современных информационных технологий в области 

библиотечных услуг (создание и ведение электронных каталогов и полнотекстовых баз 

данных, поиск документов по любому критерию, доступ к электронным учебным 

материалам и образовательным ресурсам Интернета); 

-укомплектованность печатными и электронными информационно - 

образовательными ресурсами по всем предметам учебного плана: учебниками, в том числе 

учебниками с электронными приложениями, являющимися их составной частью, учебно-

методической литературой и материалами по всем учебным предметам основной 

образовательной программы СПО на определенных учредителем образовательного 

учреждения языках обучения, дополнительной литературой. 

        В филиале создана система учебно-методического и библиотечно-информационного 

обеспечения основных образовательных программ по специальности. 

Все учебные дисциплины обеспечены рабочими программами и УМК. В 

библиотечном фонде имеется в наличии достаточное количество экземпляров учебников, 

учебных пособий. Библиотечный фонд постоянно пополняется современными изданиями, в 

т. ч. специальной литературой по информационным системам и технологиям. По многим 

дисциплинам имеются учебники, учебные пособия с грифом Министерства образования и 

науки РФ в количестве, достаточном для студентов и преподавателей. По учебным 

дисциплинам библиотечный фонд филиала располагает основной и дополнительной 

литературой, указанной в рабочих программах. Студенты обеспечены возможностью 

самостоятельной работы в читальном зале библиотеки, предоставляются 

автоматизированные рабочие места. 

Традиционные учебные издания дополняют электронные ресурсы: учебные пособия, 

лабораторные работы, лекции преподавателей. 

В библиотеке и на занятиях информатики проводится обучение студентов 

современным методам работы с информацией. Цель - формирование у студентов навыков 

работы с научно-технической информацией, приемов и способов самостоятельного поиска 

информации и систематизации данных в соответствии с задачами учебного процесса; 

умений и навыков, обеспечивающих эффективное использование справочно-

библиографического аппарата и фонда библиотеки. 

В филиале формируется библиотечный фонд и предоставляется оперативный доступ 

к максимальному объему информационных ресурсов для обеспечения образовательного 

процесса, научных исследований, культурного развития и процесса самообразования.   

       Качество учебно-методического и библиотечно-информационного обеспечения 

образовательных программ соответствует требованиям ФГОС. 

Педагогический персонал может использовать дидактическую и методическую базу 

по своему предмету и смежным дисциплинам, благодаря электронной библиотеке: 

-  компенсировать недостаток литературы, наглядных пособий, более качественно 

подготовиться к занятиям, родительским собраниям.  

- использовать формы обучения, требующие индивидуальной и групповой 

работы со средствами информации: CD, видеоматериалами и пр. по определенной теме 

учебной программы; проводить работу с учащимися в рамках проектов по созданию 

видеоматериалов, дистанционного обучения; 

- руководить процессом получения новых знаний и способов деятельности 

посредством системы дифференцированных заданий. 

Студенты филиала могут: 

- пользоваться электронной библиотекой, Интернетом; 

- узнавать о мероприятиях, которые будут проводиться; 

- получать возможность читать книги, периодику, информацию с CD- дисков и 

из сети Интернет; 

- прослушивать и просматривать аудио и видеозаписи, посещать 

виртуальные музеи, выставки, галереи, используя их для подбора информации к написанию 
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докладов, сочинений, обзоров, для подготовки к занятиям, диспутам, семинарам и др.; 

- подбирать разнообразные виды информации для учебных и внеклассных 

занятий; 

- получать максимальную самостоятельность в выборе средств и приемов 

организации познавательной деятельности; 

- приобретать навыки работы с компьютерными каталогами, базами данных и 

другими программными средствами, картотеками, библиографическими, справочными и 

энциклопедическими изданиями. 

 Одним из важнейших показателей проведения качественной образовательной 

деятельности является уровень информационного обеспечения (библиотечного, учебно-

методического и информационного). Важнейшая задача - обеспечения каждого 

обучающегося основной и дополнительной учебной и учебно-методической литературой, 

методическими рекомендациями по всем дисциплинам реализуемых основных 

образовательных программ в соответствии с требованиями Федерального государственного 

образовательного стандарта осуществляется библиотекой. 

 

8. Результаты организации образовательного процесса в филиале 

       8.1. Сохранность контингента 

 

курсы Количество на 

начало  

24/25 

уч.года 

Кол-тво на  

начало 25/26 

уч. года 

% сохранности 

контингента 

1 87 88 102.00 

2 85 104 123.00 

3 79 79 100.00 

13 гр. 6 7 117.00 

23 гр. 12 7 59.00 

Итого (очно): 269 285 106.00 

1 0 10 - 

2 0 0 - 

3 0 0 - 

Итого (заочно): 0 10 100 

Итого по филиалу 269 295 110.00 
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8.2.  Информация о результатах проведения ГИА 

 

Курс-

группа 

Всего 

студ-в 

Допущено 

к ГИА 

Прошли 

ГИА 

% успе 

ва-ти 

% ка- 

чества 

Пол-ли 

диплом 

В т.ч. с 

отлич. 

Очная форма обучения 

3 - 307 20 20 20 100 70 20 4 

3- 308 22 22 22 100 100 22 2 

3 - 309 19 19 18 100 100 18 2 

3 - 310 16 16 16 100 82 16 3 

2 - 23 12 12 12 100 100 12 3 

итого 89 89 88 100 90,4 88 14 

Заочная форма обучения 

        

Итого по 

фил. 

89 89 88 100 90,4 88 14 

 

8.2. Информация об участии студентов в мероприятиях. 

          Одной из целей Северо - Кавказского филиала АНОО ПО «Санкт-Петербургская 

академия милиции имени Н.А. Щёлокова» является подготовка квалифицированных 

специалистов со средним профессиональным образованием на основе новейших 

достижений научно-технического прогресса, экономической мысли и культурного 

развития. В таких условиях всевозрастающее значение приобретает участие студентов в 

научно-исследовательских работах, олимпиадах и других мероприятиях интеллектуального 

направления под руководством преподавательского состава филиала.  Студенты филиала 

принимали участие почти во всех мероприятиях такого плана: 

18.01.2025Патриотическое воспитание молодёжи. https://policecollege-05.ru/patrioticheskoe-

vospitanie-molodyozhi/  

25.01.2025Поздравляем с днём студента. https://policecollege-05.ru/pozdravlyaem-s-dnyom-

studenta/  

28.01.2025День снятия блокады Ленинграда https://policecollege-05.ru/den-snyatiya-blokady-

leningrada/  

28.01.2025Интеллектуальная викторина «Игра с умом» https://policecollege-

05.ru/intellektualnaya-viktorina-igra-s-umom/  

28.01.2025Соревнования по волейболу https://policecollege-05.ru/8773-2/   

16.02.202536-я годовщина вывода советских войск из Афганистана. https://policecollege-

05.ru/36-ya-godovshhina-vyvoda-sovetskih-vojsk-iz-afganistana/  

20.02.2025 Военно-спортивное мероприятие «А ну ка парни». https://policecollege-

05.ru/voenno-sportivnoe-meropriyatie-a-nu-ka-parni/  

21.02.2025 23 – февраля – День защитника Отечества https://policecollege-05.ru/23-fevralya-

den-zashhitnika-otechestva-2/  

24.02.2025 Профориентационная работа с учащимися 16-й школы г Каспий 

https://policecollege-05.ru/proforientaczionnaya-rabota-s-uchashhimisya-16-j-shkoly-g-kaspijsk/  

24.02.2025Профориентационная работа с учащимися 15 школы г Каспийск. 

https://policecollege-05.ru/proforientaczionnaya-rabota-s-uchashhimisya-15-shkoly-g-kaspijsk/  

26.02.2025Вручение юбилейных медалей ветеранам ВОВ. https://policecollege-

05.ru/vruchenie-yubilejnyh-medalej-veteranam-vov/  

27.02.2025Профилактика экстремизма и терроризма в молодежной среде 

https://policecollege-05.ru/profilaktika-ekstremizma-i-terrorizma-v-molodezhnoj-srede/    

05.03.2025XI Международная научно-практическая конференции «Алексеевские чтения» на 

тему «Правовая норма как... https://policecollege-05.ru/xi-mezhdunarodnaya-nauchno-

prakticheskaya-konferenczii-alekseevskie-chteniya-na-temu-pravovaya-norma-kak-bytie-prava/  

07.03.2025Турнир по волейболу в честь партизанки Зои Космодемянской. 

https://policecollege-05.ru/patrioticheskoe-vospitanie-molodyozhi/
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https://policecollege-05.ru/turnir-po-volejbolu-v-chest-partizanki-zoi-kosmodemyanskoj/  

07.03.2025 8 Марта – Международный женский день. https://policecollege-05.ru/8-marta-

mezhdunarodnyj-zhenskij-den/  

10.03.2025Благотворительная акция «Ифтар» https://policecollege-05.ru/blagotvoritelnaya-

akcziya-iftar/  

12.03.2025Благотворительная акция «Глоток чистой воды» https://policecollege-

05.ru/blagotvoritelnaya-akcziya-glotok-chistoj-vody/  

19.03.2025Отправка очередной гуманитарной помощи на СВО. https://policecollege-

05.ru/otpravka-ocherednoj-gumanitarnoj-pomoshhi-na-svo/  

27.03.2025Благотворительная акция «Забота» https://policecollege-05.ru/blagotvoritelnaya-

akcziya-zabota/  

27.03.2025Управление культуры Каспийска организовало квиз для студентов СПО. 

https://policecollege-05.ru/upravlenie-kultury-kaspijska-organizovalo-kviz-dlya-studentov-spo/  

27.03.2025Встреча студентов выпускных групп с работодателями- первый шаг к 

трудоустройству. https://policecollege-05.ru/vstrecha-studentov-vypusknyh-grupp-s-

rabotodatelyami-pervyj-shag-k-trudoustrojstvu/  

03.04.2025Выбор профессии – один из важнейших этапов жизни человека. 

https://policecollege-05.ru/vybor-professii-odin-iz-vazhnejshih-etapov-zhizni-cheloveka/  

08.04.202525 лет Академии милиции им. Н.А. Щёлокова https://policecollege-05.ru/25-let-

akademii-miliczii-im-n-a-shhyolokova/   

14.04.2025Визит руководства “Санкт-Петербургская академии милиции им. Н.А. 

Щёлокова”в г. Каспийск. https://policecollege-05.ru/vizit-rukovodstva-sankt-peterburgskaya-

akademii-miliczii-im-n-a-shhyolokovav-g-kaspijsk/  

14.04.2025Очередная гуманитарная помощь на СВО https://policecollege-05.ru/ocherednaya-

gumanitarnaya-pomoshh-na-svo/   

14.04.2025День открытых дверей https://policecollege-05.ru/den-otkrytyh-dverej/  

16.04.2025Конкурс по книге: Религия сегодня. Важные темы. https://policecollege-

05.ru/konkurs-po-knige-religiya-segodnya-vazhnye-temy/  

18.04.2025Студенты филиала Академии посетили Отдел полиции г. Каспийск. 

https://policecollege-05.ru/studenty-filiala-akademii-posetili-otdel-policzii-g-kaspijsk/   

18.04.2025Студенты филиала Академии посетили Отдел полиции г. Каспийск. 

https://policecollege-05.ru/studenty-filiala-akademii-posetili-otdel-policzii-g-kaspijsk/  

17.04.2025Возложение цветов к памятнику погибшим сотрудникам при исполнении. 

https://policecollege-05.ru/vozlozhenie-czvetov-k-pamyatniku-pogibshim-sotrudnikam-boevyh-

dejstvij/  

22.04.2025Студенты прошли «Дорогами Победы». https://policecollege-05.ru/studenty-proshli-

dorogami-pobedy/  

23.04.2025Студенты филиала Академии милиции посетили городской  суд 

https://policecollege-05.ru/studenty-filiala-akademii-miliczii-posetili-gorodskoj-sud/  

.23.04.2025 Студенты посетили Музей МВД по Республике Дагестан https://policecollege-

05.ru/studenty-posetili-muzej-mvd-po-respublike-dagestan/  

 

25.04.2025Смотр строя и песни, посвящённый 80 годовщине со дня победы ... 

https://policecollege-05.ru/smotr-stroya-i-pesni-posvyashhyonnyj-80-godovshhine-so-dnya-

pobedy-v-velikoj-otechestvennoj-vojne/  

30.04.2025Старт автопробега «Знамя победы» в г. Каспийск https://policecollege-05.ru/start-

avtoprobega-znamya-pobedy-v-g-kaspijsk/  

06.05.2025Мероприятие в честь открытия «Парты Героя» https://policecollege-

05.ru/meropriyatie-v-chest-otkrytiya-party-geroya/  

07.05.2025Вахта памяти. https://policecollege-05.ru/meropriyatie-v-chest-otkrytiya-party-

geroya/  

08.05.2025Открытие Аллеи Героев. https://policecollege-05.ru/otkrytie-allei-geroev/  

08.05.2025Мероприятия, посвященные 80-ой годовщине Великой Победы 
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https://policecollege-05.ru/meropriyatiya-posvyashhennye-80-oj-godovshhine-velikoj-pobedy/    

12.05.2025Встреча студентов с участниками СВО. https://policecollege-05.ru/vstrecha-

studentov-s-uchastnikami-svo/  

15.05.2025Открытие мемориальных композиций. https://policecollege-05.ru/otkrytie-

memorialnyh-kompoziczij/  

19.05.2025Историческая реконструкция водружения «Знамени Победы» над Рейхстагом. 

https://policecollege-05.ru/istoricheskaya-rekonstrukcziya-vodruzheniya-znameni-pobedy-nad-

rejhstagom/  

19.05.2025В гостях у Президентского полка. https://policecollege-05.ru/v-gostyah-u-

prezidentskogo-polka/  

20.05.2025Конкурс по основам религии Ислам https://policecollege-05.ru/konkurs-po-

osnovam-religii-islam/  

02.06.20251июня – День защиты детей https://policecollege-05.ru/1iyunya-den-zashhity-detej/  

12.06.2025В Каспийске торжественно подняли государственный флаг в честь Дня России 

https://policecollege-05.ru/v-kaspijske-torzhestvenno-podnyali-gosudarstvennyj-flag-v-chest-

dnya-rossii/  

26.06.2025Защита дипломных и выпускных квалификационных работ. https://policecollege-

05.ru/zashhita-diplomnyh-i-vypusknyh-kvalifikaczionnyh-rabot/  

26.06.2025Оказание первой медицинской помощи при различных ЧС. https://policecollege-

05.ru/okazanie-pervoj-mediczinskoj-pomoshhi-pri-razlichnyh-chs/  

27.06.2025Подведение итогов учебного года https://policecollege-05.ru/podvedenie-itogov-

uchebnogo-goda/  

10.07.2025Церемония торжественного вручения дипломов выпускникам 2025 года. 

https://policecollege-05.ru/czeremoniya-torzhestvennogo-vrucheniya-diplomov-vypusknikam-

2025-goda/  

01.09.2025Торжественная линейка – 1 Сентября https://policecollege-05.ru/torzhestvennaya-

linejka-1-sentyabrya/  

08.09.2025Международный день распространения грамотности https://policecollege-

05.ru/mezhdunarodnyj-den-rasprostraneniya-gramotnosti/  

13.09.2025Память сильнее времени: студенты почтили подвиг героев Второй мировой 

войны https://policecollege-05.ru/pamyat-silnee-vremeni-studenty-pochtili-podvig-geroev-vtoroj-

mirovoj-vojny/  

15.09.2025Волонтёрская помощь студентов на избирательных участках. https://policecollege-

05.ru/pamyat-silnee-vremeni-studenty-pochtili-podvig-geroev-vtoroj-mirovoj-vojny/  

 

16.09.2025Всемирный день оказания первой медицинской помощ https://policecollege-

05.ru/vsemirnyj-den-okazaniya-pervoj-mediczinskoj-pomoshhi/   

16.09.2025День единства народов Дагестана https://policecollege-05.ru/den-edinstva-narodov-

dagestana/  

22.09.2025Лично – командный чемпионат МВД Дагестана по-спортивному и боевому 

самбо. https://policecollege-05.ru/lichno-komandnyj-chempionat-mvd-dagestana-po-

sportivnomu-i-boevomu-sambo/  

25.09.2025Актуальные вопросы противодействия экстремизму и терроризму в молодежной 

среде. https://policecollege-05.ru/aktualnye-voprosy-protivodejstviya-ekstremizmu-i-terrorizmu-

v-molodezhnoj-srede/  

01.10.2025Студентам провели диаксинтест. https://policecollege-05.ru/studentam-proveli-

diaksintest/  

05.10.2025С днём учителя. https://policecollege-05.ru/s-dnyom-uchitelya/  

05.10.2025Всероссийский фестиваль “Созвездие добра”. https://policecollege-

05.ru/vserossijskij-festival-sozvezdie-dobra/  

13.10.2025Возложение цветов у обелиска «Скорбящая мать» https://policecollege-

05.ru/vozlozhenie-czvetov-u-obeliska-skorbyashhaya-mat/  

15.10.2025Проводы призывников на военную службу. https://policecollege-05.ru/provody-
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prizyvnikov-na-voennuyu-sluzhbu/  

16.10.2025Открытие мемориальной доски лейтенанту Магомедрасулу Магомедову 

https://policecollege-05.ru/otkrytie-memorialnoj-doski-lejtenantu-magomedrasulu-magomedovu/  

29.10.2025Фейки и манипуляции в сети https://policecollege-05.ru/fejki-i-manipulyaczii-v-seti/  

29.10.2025Просветительское мероприятие «Донор-даритель» https://policecollege-

05.ru/prosvetitelskoe-meropriyatie-donor-daritel/  

05.11.2025День народного единства https://policecollege-05.ru/den-narodnogo-edinstva/  

10.11.2025День памяти сотрудников органов внутренних дел https://policecollege-05.ru/den-

pamyati-sotrudnikov-organov-vnutrennih-del/  

10.11.2025Торжественная церемония принятия клятвы первокурсниками 

https://policecollege-05.ru/torzhestvennaya-czeremoniya-prinyatiya-klyatvy-pervokursnikami/  

17.11.2025Митинг памяти пограничников и членов их семей, погибших в результате 

взрыва. https://policecollege-05.ru/miting-pamyati-pogranichnikov-i-chlenov-ih-semej-pogibshih-

v-rezultate-vzryva/  

24.11.2025Студенты посетили музей «Россия — моя история» https://policecollege-

05.ru/studenty-posetili-muzej-rossiya-moya-istoriya/  

25.11.2025“Есть такая профессия — Родину защищать!” https://policecollege-05.ru/est-takaya-

professiya-rodinu-zashhishhat/  

26.11.2025115 лет со дня рождения Н.А. Щёлокова. https://policecollege-05.ru/115-let-so-

dnya-rozhdeniya-n-a-shhyolokova/  

26.11.2025 Наши спортсмены самые лучшие https://policecollege-05.ru/nashi-sportsmeny-

samye-luchshie/  

01.12.2025Каспийск отметил День матери ярким концертом. https://policecollege-

05.ru/kaspijsk-otmetil-den-materi-i-sotrudnikov-ovd-yarkim-konczertom/  

02.12.2025 Республиканский юридический диктант https://policecollege-05.ru/respublikanskij-

yuridicheskij-diktant/  

03.12.2025Отмечаем День юриста. https://policecollege-05.ru/otmechaem-den-yurista/  

08.12.2025Награждение волонтёров https://policecollege-05.ru/nagrazhdenie-volontyorov/  

 

08.12.2025Соблюдайте правила дорожного движения https://policecollege-05.ru/soblyudajte-

pravila-dorozhnogo-dvizheniya/  

09.12.2025Сегодня страна отмечает день героев Отечества. https://policecollege-

05.ru/segodnya-strana-otmechaet-den-geroev-otechestva/  

10.12.2025Митинг, посвящённый Дню Героев Отечества. https://policecollege-05.ru/miting-

posvyashhyonnyj-dnyu-geroev-otechestva/  

12.12.2025День Конституции Российской Федерации. https://policecollege-05.ru/den-

konstituczii-rossijskoj-federaczii/  

18.12.2025Подписание соглашения о взаимодействии https://policecollege-05.ru/podpisanie-

soglasheniya-o-vzaimodejstvii/  

24.12.2025 Встреча представителей МКУ ГО г. Каспийск со студентами https://policecollege-

05.ru/vstrecha-predstavitelej-mku-go-g-kaspijsk-so-studentami/  

29.12.2025Поздравления с наступающим новым 2026 годом https://policecollege-

05.ru/pozdravleniya-s-nastupayushhim-novym-2026-godom/  

8.4. О работе официального сайта филиала 

 

№  

п/п 

Информация, размещенная на официальном сайте филиала Наличие    на 

сайте 

1 О дате создания образовательной организации, об учредителях 

образовательной организации, о месте нахождения образовательной 

организации, режиме, графике работы, контактном телефоне и об адресе 

электронной почты 

Да 

2 О структуре и об органах управления образовательной организации Да 

https://policecollege-05.ru/provody-prizyvnikov-na-voennuyu-sluzhbu/
https://policecollege-05.ru/otkrytie-memorialnoj-doski-lejtenantu-magomedrasulu-magomedovu/
https://policecollege-05.ru/otkrytie-memorialnoj-doski-lejtenantu-magomedrasulu-magomedovu/
https://policecollege-05.ru/fejki-i-manipulyaczii-v-seti/
https://policecollege-05.ru/fejki-i-manipulyaczii-v-seti/
https://policecollege-05.ru/prosvetitelskoe-meropriyatie-donor-daritel/
https://policecollege-05.ru/prosvetitelskoe-meropriyatie-donor-daritel/
https://policecollege-05.ru/prosvetitelskoe-meropriyatie-donor-daritel/
https://policecollege-05.ru/den-narodnogo-edinstva/
https://policecollege-05.ru/den-narodnogo-edinstva/
https://policecollege-05.ru/den-pamyati-sotrudnikov-organov-vnutrennih-del/
https://policecollege-05.ru/den-pamyati-sotrudnikov-organov-vnutrennih-del/
https://policecollege-05.ru/den-pamyati-sotrudnikov-organov-vnutrennih-del/
https://policecollege-05.ru/torzhestvennaya-czeremoniya-prinyatiya-klyatvy-pervokursnikami/
https://policecollege-05.ru/torzhestvennaya-czeremoniya-prinyatiya-klyatvy-pervokursnikami/
https://policecollege-05.ru/miting-pamyati-pogranichnikov-i-chlenov-ih-semej-pogibshih-v-rezultate-vzryva/
https://policecollege-05.ru/miting-pamyati-pogranichnikov-i-chlenov-ih-semej-pogibshih-v-rezultate-vzryva/
https://policecollege-05.ru/miting-pamyati-pogranichnikov-i-chlenov-ih-semej-pogibshih-v-rezultate-vzryva/
https://policecollege-05.ru/miting-pamyati-pogranichnikov-i-chlenov-ih-semej-pogibshih-v-rezultate-vzryva/
https://policecollege-05.ru/studenty-posetili-muzej-rossiya-moya-istoriya/
https://policecollege-05.ru/studenty-posetili-muzej-rossiya-moya-istoriya/
https://policecollege-05.ru/studenty-posetili-muzej-rossiya-moya-istoriya/
https://policecollege-05.ru/est-takaya-professiya-rodinu-zashhishhat/
https://policecollege-05.ru/est-takaya-professiya-rodinu-zashhishhat/
https://policecollege-05.ru/est-takaya-professiya-rodinu-zashhishhat/
https://policecollege-05.ru/115-let-so-dnya-rozhdeniya-n-a-shhyolokova/
https://policecollege-05.ru/115-let-so-dnya-rozhdeniya-n-a-shhyolokova/
https://policecollege-05.ru/115-let-so-dnya-rozhdeniya-n-a-shhyolokova/
https://policecollege-05.ru/nashi-sportsmeny-samye-luchshie/
https://policecollege-05.ru/nashi-sportsmeny-samye-luchshie/
https://policecollege-05.ru/kaspijsk-otmetil-den-materi-i-sotrudnikov-ovd-yarkim-konczertom/
https://policecollege-05.ru/kaspijsk-otmetil-den-materi-i-sotrudnikov-ovd-yarkim-konczertom/
https://policecollege-05.ru/kaspijsk-otmetil-den-materi-i-sotrudnikov-ovd-yarkim-konczertom/
https://policecollege-05.ru/respublikanskij-yuridicheskij-diktant/
https://policecollege-05.ru/respublikanskij-yuridicheskij-diktant/
https://policecollege-05.ru/otmechaem-den-yurista/
https://policecollege-05.ru/otmechaem-den-yurista/
https://policecollege-05.ru/nagrazhdenie-volontyorov/
https://policecollege-05.ru/soblyudajte-pravila-dorozhnogo-dvizheniya/
https://policecollege-05.ru/soblyudajte-pravila-dorozhnogo-dvizheniya/
https://policecollege-05.ru/soblyudajte-pravila-dorozhnogo-dvizheniya/
https://policecollege-05.ru/segodnya-strana-otmechaet-den-geroev-otechestva/
https://policecollege-05.ru/segodnya-strana-otmechaet-den-geroev-otechestva/
https://policecollege-05.ru/segodnya-strana-otmechaet-den-geroev-otechestva/
https://policecollege-05.ru/miting-posvyashhyonnyj-dnyu-geroev-otechestva/
https://policecollege-05.ru/miting-posvyashhyonnyj-dnyu-geroev-otechestva/
https://policecollege-05.ru/miting-posvyashhyonnyj-dnyu-geroev-otechestva/
https://policecollege-05.ru/den-konstituczii-rossijskoj-federaczii/
https://policecollege-05.ru/den-konstituczii-rossijskoj-federaczii/
https://policecollege-05.ru/den-konstituczii-rossijskoj-federaczii/
https://policecollege-05.ru/podpisanie-soglasheniya-o-vzaimodejstvii/
https://policecollege-05.ru/podpisanie-soglasheniya-o-vzaimodejstvii/
https://policecollege-05.ru/podpisanie-soglasheniya-o-vzaimodejstvii/
https://policecollege-05.ru/vstrecha-predstavitelej-mku-go-g-kaspijsk-so-studentami/
https://policecollege-05.ru/vstrecha-predstavitelej-mku-go-g-kaspijsk-so-studentami/
https://policecollege-05.ru/pozdravleniya-s-nastupayushhim-novym-2026-godom/
https://policecollege-05.ru/pozdravleniya-s-nastupayushhim-novym-2026-godom/
https://policecollege-05.ru/pozdravleniya-s-nastupayushhim-novym-2026-godom/
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3 Адрес электронной почты филиала Да 

4 Сведения о наличии локально-нормативных правовых актов филиала  Да 

5 О формах обучения в филиале Да 

6 О нормативных  сроках  обучения в филиале Да 

7 О сроке действия государственной аккредитации образовательной 

программы (при наличии государственной аккредитации) 

Да 

8 Об учебном плане  Да 

9 О календарном учебном графике с приложением его копии Да 

10 О методических и об иных документах, разработанных образовательной 

организацией для обеспечения образовательного процесса 

Да 

11 О реализуемых образовательных программах в филиале  Да 

12 О численности обучающихся и формы обучения в филиале Да 

13  Информация о кадровом обеспечении филиала Да 

14 О материально-техническом обеспечении образовательной деятельности, 

в том числе сведения о наличии оборудованных учебных кабинетов,  

библиотек, объектов спорта, средств обучения и воспитания, об условиях 

питания и охраны здоровья обучающихся, о доступе к информационным 

системам и информационно-телекоммуникационным сетям, об 

электронных образовательных ресурсах, к которым обеспечивается 

доступ студентов 

Да 

15 Иная информация, которая размещается, опубликовывается по решению 

образовательной организации 

Да 

 

Обновление сайта проводится не реже двух раз в месяц. Раздел «Новости» 

пополняется (по возможности) не реже одного раза в неделю. 

На сайте соблюдаются критерии функциональности: 

-доступность информации сайта; 

-стилистическая выдержанность (единообразие) дизайна и навигации первой и страниц 

последующих уровней; 

-читаемость примененных шрифтов; 

-разнообразие информации, адресованной различным категориям пользователей 

Перспективы развития сайта 

-оптимизация структуры; 

-расширение содержания; 

                совершенствование дизайна. 

 

8.5. Сведения об успеваемости и качестве знаний обучающихся за отчётный период 

(анализ промежуточной аттестации за 2025 учебный год) 

   

Промежуточная аттестация (январь-июнь) 

Цель: получить объективную оценку об уровне освоения студентами учебных программ по 

предметам учебного плана. 

Первичная аттестация обучающихся 1, 2 и 3 курсов филиала СПб АМ им. 

Н.А.Щёлокова была проведена в соответствии с учебными планами и календарными 

учебными графиками, утвержденными директором от 30.08.2024г №29 

- о проведении промежуточной аттестации, на основании приказа от 14.11.2024 г. № 

50. Промежуточная аттестация проводилась в следующих формах: письменные 

контрольные работы, тестовые письменные работы, устные экзамены по билетам. 

Итоги промежуточной аттестации  (летняя сессия) 

среди 1, 2 и 3 курсов за 2024-25 учебный год 

 Предмет  Кол- «5» «4» «3» «2» Общая Кач-во преподаватель 
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Курс  во 

студ. 

успев.  

% 

Успевае

м. 

% 

1 Русский язык 105 17 37 51 - 100 51,4 Багомедова 

Р.М. 

Литература 105 21 29 55 - 100 47,6 Багомедова Р.М. 

Иностранный язык 105 10 26 69 - 100 34,2 Керимова З.М. 

История 105 29 30 46 - 100 56,1 Ярахмедова А.З. 

Химия 105 20 22 50 13 87,6 40 Ибранова П.Г. 

Физика 105 15 21 48 21 80 34,2 Гаджиев Т.М. 

Биология 105 19 19 47 20 80,9 36,1 Гаджиев Т.М. 

Математика 105 13 19 39 34 67,6 30,4 Гаджиев Т.М. 

Информатика 105 33 25 36 11 89,5 54,2 Рожкова В.Н. 

Основы бж 105 18 25 37 25 76,1 40,9 Нурудинов А.М. 

Проектная деятельность 105 31 27 47 - 100 55,2 Ибранова П.Г. 

Физкультура 105 97 4 4 - 100 96,1 Ярахмедова А.З. 

География 105 24 26 37 18 82,8 47,6 Ибранова П.Г. 

Обществознание 105 13 20 42 30 71,4 31,4 Бирюков В.А. 

2 Конституционное 

право 

87 14 16 49 8 90,8 34,4 Рашидова Д.Х. 

 Трудовое право 87 20 32 24 11 87,3 59,7 Алдерова С.А. 

 Физическая культура 87 50 37 - - 100 100 Батырханов Г.М. 

 Основы бережливого 

производства 

87 14 27 40 6 93,1 47,1 Дадашева Д.Р. 

 Основы финансовой 

грамотности 

87 22 15 50 - 100 42,5 Дадашева Д.Р. 

 Трудовое право 

(курсовая работа) 

87 26 31 30 - 100 65,5 Алдерова С.А. 

3 ПСО 42 15 12 9 6 85,7 64,2 Дадашева Р.А. 

 Информатика 42 18 21 3 - 100 92,8 Рожкова В.Н. 

 Гражд.право 78 14 40 16 8 89,7 69,2 Рашидова Д.Х. 

 Физ-ра 78 35 28 15 - 100 80,7 Батырханов Г.М. 

 Экономика организации 42 12 16 7 7 83,3 66,6 Гасанова О.М. 

 Психология 42 15 18 9 - 100 78,5 Алдерова С.А. 

 ИТвПД 42 16 20 6 - 100 85,7 ХиясбековаР.А. 

 Иностранный язык 78 22 26 30 - 100 61,5 Керимова З.М. 

 Безопасносность 

жизнед. 

78 21 28 27 2 97,4 62,8 Нурудинов А.М. 

 ПФР 42 11 17 5 9 78,5 66,6 Мирзаева А.М. 

 Организация архива в 

суде 

36 7 18 11 - 100 69,4 Алдерова С.А. 

 Основы статистики 42 10 24 8 - 100 80,9 Дадашева Р.А. 

 Уголовное право 42 9 14 19 - 100 54,7 Алдерова С.А. 

 ИТвДС 36 7 11 18 - 100 50 Хиясбекова Р.А. 

 Информац.системы 

судопроиз. 

36 9 11 16 - 100 55,5 Рожкова В.Н. 

 Управление персоналом 36 8 12 12 4 88,8 55,5 Дадашева Д.Р. 

 Особ.орган.техн.обеспе

ч.судов 

36 9 11 11 5 86,1 55,5 Дадашева Р.А. 

 Организ.кодиф. 

закон.в суде 

36 7 12 13 4 88,8 52,7 Мирзаева А.М. 
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 Обеспеч.рассмотр.дел в 

суде 

36 6 8 14 8 77,7 38,8 Рашидова Д.Х. 

 Уголовный процесс 36 7 13 16 - 100 55,5  

23 Физкультура 12 8 4 - - 100 100 Батырханов Г.М. 

 Информатика 12 6 4 2 - 100 83,3 Рожкова В.Н. 

 Гражданское право 12 4 3 5 - 100 58,3 Рашидова Д.Х. 

 Гражданское 

право(курсовая работа) 

12 4 3 5 - 100 58,3 Рашидова Д.Х. 

 Экономика организации 12 6 4 2 - 100 83,3 Гасанова О.М. 

 ИТвПД 12 7 3 2 - 100 83,3 Хиясбекова Р.А. 

 Право социального 

обеспечения 

12 4 3 5 - 100 58,3 Дадашева Р.А. 

 Семейное право 12 7 3 2 - 100 83,3 Дадашев В.Р. 

 Психология 12 7 5  - 100 100 Алдерова С.А. 

 Иностранный яз 12 5 4 3  100 75 Керимова З.М. 

 Безопасность жизнед.. 12 5 3 4  100 66,6 Нурудинов А.М. 

 ПФР 12 4 3 3 2 83,3 58,3 Мирзаева А.М. 

 Судоустройство и 

правоохранительные 

органы 

12 4 3 5 - 100 58,3 Дадашева Д.Р. 

 Административный 

процесс 

12 5 6 1 - 100 91,6 Дадашев В.Р. 

 

ВЫВОДЫ: Многие студенты прошли промежуточную аттестацию. Качество 

успеваемости студентов 1 курса составила 46,8%, на 2 курсе 58,2%, на 3 курсе 70,8 %.  

Наиболее высокие результаты по промежуточной аттестации на 1 курсе по физкультуре и 

праву, на 2 курсе по физкультуре, трудовое право, основы бережливого производства; на 3 

курсе по физкультуре, по информатике, психологии, ИТвПД, административный процесс, 

экономика организации, семейное право.  

Низкий уровень выполнения промежуточной аттестации на 1 курсе иностранный язык, 

физика, математика; на 2 курсе по основам финансовой грамотности, на 3 курсе самый 

низкий показатель успеваемости  по обеспечении рассмотрения судебных дел 

Итоги промежуточной аттестации (зимняя сессия) 

среди 1, 2 и 3 курсов за 2025-26 учебный год 

Курс  Предмет  Кол-

во 

студ. 

«5» «4» «3» «2» Общая 

успев.  

% 

Кач-во 

Успеваем. 

% 

преподаватель 

1 Физическая культура 99 17 74 8 - 100 91,9 Гаджиева М.Н. 

Право 99 17 29 49 4 95,9 46,4 Алдерова С.А. 

2 Административное 

право 

108 27 26 32 23 78,7 49 Халидова С.И. 

 Основы 

экологического 

права 

108 4 32 54 18 83,3 33,3 Дадашева Д.Р. 

 История России 108 14 12 47 35 67,5 24 Курбанисмаилова 

М.Х. 

 Физическая 

культура 

108 36 56 16 - 100 85,1 Гаджиева М.М. 

 Теория государства 

и права 

108 23 17 64 - 100 37 Алдерова С.А. 

 Жилищное право 108 23 19 66 - 100 38,8 Алдерова С.А. 

3 Уголовное право 86 17 21 36 12 86 44,1 Алдерова С.А, 
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 ДОУ 86 10 26 24 26 69,7 41,8 Гасанова О.М. 

 ИТвПД 86 22 27 25 12 86 56,9 Хиясбекова Р.А. 

 Судебное 

делопроизводство 

86 19 20 47 - 100 45,3 Мирзаева А.М. 

 Обеспечение 

рассмотрения 

судебных дел 

86 16 17 51 2 97,6 38,3 Рашидова Д.Х. 

 Гражданское 

право(курсовая 

работа) 

86 24 19 43  100 50 Рашидова Д.Х. 

 Гражданское право 86 13 15 55 3 96,5 32,5 Рашидова Д.Х. 

 

ВЫВОДЫ: 

Многие студенты прошли промежуточную аттестацию. Качество успеваемости 

студентов 1 курса составила 69,15 %, на 2 курсе 44,5 %, на 3 курсе 44,1 %.  

Наиболее высокие результаты по промежуточной аттестации на 1 курсе по 

физкультуре и праву, на 2 курсе по физкультуре, административное право, на 3 курсе по 

физкультуре, ИТвПД, судебное делопроизводство. 

Низкий уровень выполнения промежуточной аттестации на 2 курсе по истории 

России,  основам экологического права, на 3 курсе самый низкий показатель успеваемости  

по гражданскому праву и обеспечение рассмотрения судебных дел. 

 

9. Воспитательная работа в филиале. 

9.1. Основные направления воспитательной работы 

      Воспитательная работа в СКФ АНОО ПО «СПб академия милиции имени Н.А. 

Щёлокова» в течение отчетного периода проводилась в соответствии с федеральным, 

региональным законодательством, Концепцией воспитательной работы и локальными 

актами филиала. 

Целью воспитательной работы филиала является создание максимальных условий 

для развития индивидуальности каждого студента, его профессионально- личностных 

качеств и способностей». 

Исходя из поставленных целей были определены следующие задачи: 

- продолжение работы по реализации Концепции воспитательной работы 

филиала; 

- формирование у студентов положительных мотиваций к учебе; воспитание 

гражданской ответственности, патриотизма, активной жизненной позиции, развитие 

познавательных творческих способностей студентов; 

- формирование социальной активности как необходимого условия развития 

компетентной личности; 

- воспитание потребности вести здоровый образ жизни, формирование 

культуры здоровья; 

- оказание помощи семье в решении проблем воспитания, организация 

психолого-педагогического просвещения родителей, усиление роли семьи в воспитании 

детей; 

- развитие студенческого самоуправления. 

В течение учебного года в план по воспитательной работе были внесены дополнения 

и коррективы, что отражались в ежемесячных планах по воспитательной работе с учетом 

актуальной информации, поступившей из различных органов, администрации городского 

округа «город Каспийск». 

Воспитательная работа в филиале разделялась: 
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- на запланированную воспитательную работу в рамках воспитательной 

деятельности внутри филиала. Этот вид работы осуществляют кураторы групп; 

- внеучебную работу - это работа преподавателей, связанная с организацией 

и налаживанием внеурочной деятельности студентов, т.е. предполагается участие студентов 

в различных кружках, спортивных секциях и.т.д. 

В воспитательном процессе в филиале используются различные формы проведения 

мероприятий, как стандартные (беседы, кураторские часы), так и нетрадиционные (игровые 

мероприятия, презентации, встречи - дискуссии, олимпиады, конкурсы, конференции, 

круглые столы, акции). 

В филиале разработаны и внедрены: 

- программа патриотического воспитания студентов на 2023-2024г; 

- программа профилактики правонарушений в студенческой среде на 2023-2024 

годы; 

- программа здоровьесбережения студентов «Здоровое поколение» на 2023-2024 

годы; 

- программа адаптации обучающихся нового набора; 

Вопросы воспитания студентов регулярно рассматриваются на заседаниях 

педагогического совета филиала, совещаниях при директоре. 

Кураторы групп назначаются в начале каждого учебного года, а также формируется 

актив учебной группы. Из состава обучающихся всех отделений избираются представители 

для органов самоуправления: совет студентов.  

 Составляются и утверждаются планы воспитательной работы филиала, планы 

работы кураторов групп, органов самоуправления. Утверждаются совместные планы 

работы по взаимодействию филиала с сотрудниками правоохранительных органов. 

Кураторы свою работу ориентируют на успешную социализацию студентов, 

используя индивидуальный подход к ним, выясняя интересы и наклонности, состояние 

здоровья, проводят работу по вовлечению студентов к участию в олимпиадах, конкурсах, 

соревнованиях. 

Со студентами нового набора проводится адаптационная работа: знакомство с 

Уставом филиала, правилами внутреннего распорядка филиала, работа с родителями, 

тестирование, анкетирование, социальная и психологическая поддержка. 

Традицией в филиале стало проведение Дня знаний, день матери, посвящение в 

студенты и празднование Дня студента, День сотрудника органов внутренних дел, 

новогодние мероприятия, 23 февраля, 8 марта, День Победы, молодежные акции. 

 Составлен график проведенных кураторских часов в группах. 

 Для оптимизации воспитательного процесса регулярно проводится работа с 

родителями. Работа осуществляется по следующим направлениям: 

- консультирование родителей по проблемам индивидуального развития 

студентов. 

- консультирование родителей по проблеме общения с детьми. 

Для реализации данного направления проводятся семинары, общие родительские 

собрания; для групп нового набора, где родителей знакомят с Уставом филиала, Правилами 

внутреннего распорядка филиала и т.д. Так же проводится индивидуальная работа с 

родителями студентов «группы риска» и неуспевающими. За отчетный период было 

проведено 2 родительских собрания. 

С целью изучения степени удовлетворенности родителей организацией 

образовательного процесса в филиале, было проведено анкетирование родителей. По 

результатам анкетирования, выяснилось, что родители в основном довольны качеством 

организации образовательного процесса, комфортностью обучения в филиале. Сложилось 

доверительное отношение к преподавателям, в целом, всем работникам филиала.  
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9.2 Внеурочная деятельность студентов 

Внеурочная воспитательная работа в филиале проводится в разных формах: 

внеклассные мероприятия, еженедельные кураторские часы, тренинги, игры, викторины, 

конференции, встречи с интересными людьми, волонтерские акции. Разнообразие тем и 

форм проведения мероприятий с использованием мультимедийного оборудования, видео и 

аудиотехники, позволяет реализовать задачи по формированию личности студентов. 

Внеурочная работа по развитию личностных качеств обучающихся включает в себя 

следующие направления: 

1. гражданско-патриотическое воспитание: 

2. нравственно-эстетическое воспитание 

3. правовое воспитание 

4. профессионально-трудовое воспитание 

5. физическое воспитание 

6. студенческое самоуправление 

7. работа с родителями 

        В рамках патриотического воспитания проходили следующие мероприятия: 

          - единые кураторские часы: «Помнить, чтобы жизнь продолжалась...» ко Дню памяти 

жертв терроризма; «Время выбрала нас», посвященный вои-нам интернационалистам; «Я 

гражданин России» ко Дню России; «Россия - великая наша страна» и т.д. 

- интеллектуальная игра «Турнир знатоков Конституции РФ»; 

- информационные часы в группах на тему «Мы вместе - в этом наша 

сила»; «Единство наше – залог безопасности», Служба в армии - обязанность гражданина 

России»; «Мы дружбою сильны»; 

- конкурс знатоков истории «История становится ближе» 

- акции: «Я люблю свою Страну»; «Флаг Родины моей!»; «Поздравь ветерана!»; 

«Георгиевская ленточка» 

- открытый кураторский час: «900 дней - блокада Ленинграда»; «Защитник 

Отечества»; 

- внеклассное мероприятие, «Пусть не погаснет памяти огонь» посвященное 

международному дню памяти жертв Холокоста; «Спасибо, Всем, кто жизнь отдал», 

посвященное Дню Победы и т.д. 

 Главной целью воспитательной работы в филиале является воспитание граждан, 

знающих своих прав и уважающих прав других, проявляющих терпимость в 

межличностных и межнациональных и межконфессиональных отношениях. Обеспечение 

социальной защиты подростков. 

С этой целью в филиале в течение отчетного периода прошли: тематические 

кураторские  часы по изучению Правил внутреннего распорядка, прав и обязанностей 

студентов; встреча студентов с инспектором ПДН на тему «Административная и уголовная 

ответственность несовершеннолетних»; круглый стол с участием работников 

правоохранительных органов на тему «Молодежь в правовом пространстве»;  

информационные часы «Молодежь против коррупции»; «Закон на страже твоих прав»; 

«Конфликт и основные способы его разрешения», и т.д. 

 

9.3    Общественные организации в филиале. 

Студенческий совет филиала- это активная, сплочённая команда. В совет 

студенческого самоуправления входят студенты со всех групп филиала. 

Совет принимал участие в решении задач, стоящих перед коллективом филиала; в 

процессе разработки и принятии локальных актов; в работе совета профилактики; в 

организации общих мероприятий филиала. 

 В филиале действует волонтерский отряд «Нам беречь Россию». В течение года 

волонтеры принимали активное участие во всех мероприятиях, проводимых в республике и 

городе. 
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 Заседания студенческого совета проводились ежемесячно, рассматривались 

следующие вопросы: организация самоподготовки студентов; нарушение санитарно - 

гигиенических норм, организация студентов по уборке территории; организация досуга, 

нарушение Правил поведения в филиале. 

По сравнению с предыдущим учебным годом результативность участия в 

республиканских, городских, мероприятиях возросла. 

 

9.4. Социально-психологическое сопровождение студентов 

С целью психологического сопровождения личностной и социальной адаптации 

студентов в процессе обучения, а также психологического обеспечения педагогического 

процесса в филиале действует социально-психологическая служба. Психологическая 

деятельность велась по основным направлениям: консультативная, диагностическая, 

коррекционно – развивающая и просветительская. 

В течение отчетного периода педагогом психологом проводилась диагностика 

студентов, выявлялись проблемы и осуществлялась работа по их устранению. Проведено 49 

консультаций (групповых и индивидуальных), проанализировано 158 анкет и проведено 

просветительских и тренинговых занятий: такие как «Давайте познакомимся», «Как 

научится управлять собой», «Я-выбираю...», «Умеем ли мы общаться...», «Кто я? какой я?», 

«Управляй своим временем» и т.д. 

Для проведения социально-педагогического анализа (мониторинга) причин и 

профилактики совершения правонарушений студентами создана совет (комиссия) по 

профилактике правонарушений среди несовершеннолетних.  Комиссия проводит и 

анализирует документы студента «группы риска» и выносит заключение о причинах, 

приведших данного студента к совершению правонарушения для дальнейшей 

индивидуально- профилактической работы - анализ семейной ситуации, анализ 

информации о студенте (характеристика учебной деятельности, индивидуально-

личностные особенности, внеурочная деятельность). 

В филиале взяты поставлены на внутренний учет отдельные студенты, склонные к 

правонарушению, т.е.  нуждающиеся в той или иной поддержке и профилактической 

работе. За отчетный период было проведено более 15 мотивационных бесед со студентами 

филиала. 28 бесед индивидуального характера со студентами, имеющими пропуск занятий, 

мотивирующих на стабильное посещение филиала академии, 11 бесед со студентами, 

имеющими правонарушения административной направленности. Также за отчетный период 

было проведено 3 заседания профилактического Совета. 

Ведется тесная работа с ПДН ОМВД России по г. Каспийск, проводятся совместные 

профилактические мероприятия: беседа с инспектором ПДН на темы 

антитеррористического, антинаркотического характера. Также серьезное внимание 

уделялось профилактике преступлений и правонарушений в молодежной среде.   

 Своевременное выявление проблем семьи и оказание ей психолого - педагогической 

помощи является важным направлением профилактической работы. Анализ семей 

несовершеннолетних, находящихся в социально опасном положении свидетельствует о том, 

что в основном - это подростки, воспитывающиеся в неблагополучных семьях, 

воспитывающие в неполных семьях (с одним родителем). одной матерью. 

Вывод: 

Воспитательная работа в филиале СКФ АНОО ПО «СПб академия милиции им. 

Н.А.Щёлокова» проводится системно, в соответствии с утвержденными планами, имеет 

хорошие результаты и эффективность, созданы оптимальные условия и необходимая 

материальная база для организации воспитательной работы. 

В филиале поддерживаются различные молодежные инициативы по всем 

направлениям реализации молодежной политики. 

Достижение определенных результатов стало возможным благодаря соответствию 

целей и работы, которая для достижения этих целей проводилась. 

Отмечая результаты воспитательной работы, учитывая выявленные проблемы, 
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необходимо: 

- Разработать и внедрить комплексную программу социально-

психологической помощи профессионального развития личности студентов; 

- Поддерживать и совершенствовать внеурочную деятельность. 

          -        Усилить индивидуально-профилактическую работу со студентами «группы 

риска», вовлечь студентов в досуговую деятельность, как на базе филиала, так и в 

организациях дополнительного образования города. 

 

10. Развитие филиала 

 

10.1. Стратегия развития филиала: 

 Стратегия развития СКФ АНОО ПО «СПб академия милиции имени Н.А. 

Щёлокова» определяется ответственной миссией, которая возлагается на образовательное 

учреждение - подготовка конкурентно - способных, компетентных, востребованных на 

рынке труда специалистов, создание условий для их непрерывного профессионального 

образования и развития.   

Подготовить специалистов на основе последних достижений науки и техники может 

только образовательное учреждение с высоким уровнем развития педагогического 

потенциала. Поэтому развитие филиала неразрывно связано с развитием кадрового 

потенциала, инновационных процессов, расширением взаимовыгодных контактов с 

другими образовательными учреждениями.  Создание единой образовательной и 

воспитательной среды позволяет сформировать идею целостного учебно-воспитательного 

педагогического процесса. Это позволит осуществить единство обучения, воспитания и 

развитие личности обучающегося в филиале. 

В основе совершенствования образовательного процесса лежит разработка и 

дальнейшее развитие системы качества, организация ее контроля и управления. 

Формирование собственной системы качества в филиале, а также внедрение в 

образовательный процесс активного педагогического мониторинга позволяет своевременно 

и правильно принимать управленческие решения, оценивать качество образования. 

Создание системы управления качеством обеспечивает наличие звена обратной связи 

между филиалом и работодателем, с помощью которого формируется корректирующее 

воздействие на организацию учебного процесса. 

Существенным фактором, повышающим мотивацию к учебе и влияющим на 

качество подготовки квалифицированных специалистов, является знание обучающимися 

основ практической деятельности предприятий. Для реализации этой задачи необходимо 

развитие программ социального партнерства между филиалом и этими предприятиями, 

характеризующихся взаимопроникновением учебного процесса и практики. 

Успехи по всем направлениям деятельности филиала во многом зависят от его 

престижности. Её формирование является долгосрочным кропотливым процессом, целью 

которого является вовлечение потенциальных потребителей данного учреждения в 

образовательный процесс. Потребители образовательных услуг, партнеры должны быть 

уверены в способности филиала вести учебно-воспитательный процесс на высоком уровне. 

 

10.2.   Направления развития филиала 

С учетом современных требований, предъявляемых к подготовке конкурентно-

способных, компетентных специалистов для работы и, исходя из необходимости 

повышения качества среднего профессионального образования, основными направлениями 

развития филиала определены следующие направления со своими задачами, необходимыми 

решать в каждом направлении: 

        1.  Совершенствование содержания подготовки специалистов по реализуемым 

программам:  

Задачи: обеспечение соответствия содержания профессиональных образовательных 
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программ требованиям ФГОС СПО, потребностям личности обучающихся, состоянию 

науки и научно-технического процесса в отрасли, регионального рынка труда; 

совершенствование учебно-воспитательного процесса; 

обеспечение гибкости, открытости, вариативности профессиональных 

образовательных программ среднего профессионального образования, их преемственности 

с другими уровнями образования; 

создание здоровьесберегающих условий для развития личности, реализации ее 

творческой активности; 

обеспечение качества педагогических технологий и методов обучения; развитие 

единого информационного пространства в образовательном процессе; углубление и 

дальнейшее расширение отношений сотрудничества с социальными партнерами в сфере 

образования; развитие форм обучения, их сочетания в образовательном процессе; 

реализация академических свобод, содержание условий для участия обучающихся, 

социальных партнеров в формировании содержания образования.  

2. Развитие системы оценки качества образования и востребованности выпускников: 

 Задачи: ориентация на высокое качество подготовки специалистов, конкурентно 

способных на рынке труда, способных к эффективной работе по профессии, готовых к 

постоянному профессиональному росту, социальной и профессиональной мобильности; 

формирование системы поддержки обучающихся, повышения их заинтересованности в 

результатах; развитие системы студенческого самоуправления; повышение степени 

удовлетворенности преподавателей и сотрудников деятельностью филиала; обеспечение 

качества результатов обучения. 

        3. Формирование нормативно-правового обеспечения комплексной программы и 

повышение квалификации педагогического состава: 

Задачи: формирование нормативно-правового обеспечения комплексной программы; 

совершенствование основных положений кадровой политики (создание системы подбора, 

повышения квалификации кадров, создание системы мотивации); 

дальнейшее развитие системы аттестации педагогических работников; 

рост профессионализма педагогических кадров, развитие инновационной 

деятельности; 

участие педагогов в конкурсах, конференциях и т.п.;  

обучение на курсах повышения квалификации; творческое и сетевое взаимодействие 

преподавателей; 

 проведение мониторингов оценки методической активности преподавателей.  

          4. Расширение участия работодателей на всех этапах образовательного процесса: 

Задачи: максимальное и оперативное удовлетворение потребностей обучающихся, 

рынка труда и общества в качественном образовании, предоставление образовательных 

услуг, продиктованных требованиями рыночных отношений; развитие пространства 

социального партнерства и различных форм взаимодействия его субъектов; адаптация 

образования к требованиям рынка труда; 

обеспечение активного участия работодателей на всех этапах образовательного 

процесса. 

6. Модернизация материально-технической базы филиала:  

Задачи: создание оптимальных условий для обеспечения образовательного процесса;  

         обновление библиотечного фонда;  

         приобретение технических средств обучения; 

7. Совершенствование информационного обеспечения всех направлений 

деятельности: 

Задачи: оснащение современным учебно-производственным, компьютерным 

оборудованием и программным обеспечением;  

расширение информационной базы учебного процесса;   

развитие библиотечно-информационного центра; 

расширение медиатеки собственных разработок;  
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создание условий для развития интеллектуальных возможностей студентов, 

способности добиваться успеха и социального признания через реализацию проектов и 

программ. 

8. Формирование эффективной системы управления процессами развития и 

создания положительного имиджа учреждения: 

оптимизация организационной структуры управления (локальные, модульные и 

системные изменения в управлении); 

развитие профориентационной работы в филиале;  

разработка и реализация образовательных проектов;  

повышение эффективности работы сайта филиала; 

организация участия работников и студентов филиала в различных конкурсах, 

олимпиадах, проектах республиканского и всероссийского уровней;   

создание психологически комфортной, безопасной образовательной среды;  

проведение на базе филиала различных конкурсов, и конференций, творческих и 

профессиональных мероприятий; 

 Таким образом, главным стратегическим направлением филиала в современных 

условиях является создание мобильного образовательного учреждения СПО, способного 

быстро адаптироваться к изменяющимся условиям и реагировать на запросы 

потенциальных потребителей.   

    

11. Выводы по результатам самообследования: 

 

        При проведении самообследования были использованы следующие методы: 

наблюдение, анкетирование, тестирование, собеседование, определение обобщающих 

показателей. 

Ход и результаты процедуры самообследования рассматривались на заседаниях 

методической комиссии, инструктивно-методических совещаниях, педагогическом совете. 

Результаты проведенной работы обобщены и на их основе составлен настоящий 

отчет. 

По результатам самообследования комиссия установила, что деятельность филиала 

по содержанию подготовки специалистов, организации образовательного процесса 

соответствует заявленному статусу и виду образовательного учреждения. 

Качество образовательных воздействий осуществляется за счет эффективного 

использования современных образовательных технологий, в том числе информационно-

коммуникационных. 

Квалификация преподавательского состава филиала обеспечивает качество 

реализуемых основных профессиональных образовательных программ. 

В филиале созданы все условия для самореализации подростка в урочной и 

внеурочной деятельности, что подтверждается качеством и уровнем участия в олимпиадах, 

конкурсах, смотрах различного уровня. 

Повышается профессиональный уровень педагогического коллектива через курсы 

повышения квалификации и т.д. 

Повышается информационная открытость и вся информация размещается на сайте 

филиала и постоянно обновляется. 

Структура филиала и система управления соответствует нормативным требованиям. 

                  

12. Приложения: 

 

11.1. Приложение № 1 (прилагается); 

11.2. Приложение № 2 (прилагается); 

11.3. Приложение № 3 (прилагается). 
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Приложение 1 

Сведения о педагогических кадрах 
 

N п/п Фамилия 

Имя 

Отчество  

 

Должность Образование, наименование 

направления подготовки и (или) 

специальности 

Преподаваемые 

учебные 

предметы/дисциплины 

 (модули) 

Общий  

стаж 

Педагогический 

стаж 

Данные о повышении квалификации и 

(или)профессиональной подготовке 

1.  Багомедова  

Рукият 

 Магомедовна 

Преподаватель Высшее. 

Дагестанский государственный 

университет 

Специальность: 

Филолог, 

Квалификация: 

Преподаватель русского языка и 

литературы 

 

«Русский язык» 

«Литература» 

36 лет 12 лет По дополнительной профессиональной 

программе 

«Реализация требований обновленных ФГОС 

на уроках русского языка и литературы в 

образовательных организациях и организациях 

СПО» 

22.10.2024 г. 

2.  Саруханова  

Джамиля 

Абдулакимовна 

Преподаватель Высшее 

Дагестанский государственный 

университет 

Специальность: Математика 

Квалификация: Преподаватель 

математики и вычислительной техники 

 

«Математика» 36 лет 36 лет НАНО ДПО ОЦ ЗНАНИЕ 

«Инновационные подходы к комплексному 

учебно-методическому обеспечению основной 

профессиональной образовательной программы 

СПО в соответствии с требованиями 

ФГОС»23.10.2023 г. 

3.  Керимова 

 Зенфира 

Магомедовна 

Преподаватель 

Кандидат  

Филологических 

наук 

Высшее, 

Дагестанский государственный 

педагогический институт, 

учитель английского и немецкого 

языка, 2001 год 

 

ДГУ им В.И.Ленина 

Специальность: 

«Английский язык» 22 года  22 года По дополнительной профессиональной 

программе  

Реализация требований обновленных ФГОС на 

уроках иностранного (английского) языка в 

образовательных организациях и организациях 

СПО 

29.10.2024 год  



 

 

110 

«Юриспруденция» 

Квалификация: 

Юрист 

4.  Курбанисмаилова  

Мирлана 

Хидирнабиевна 

Преподаватель Высшее, Дагестанский 

государственный 

Университет 

г.Махачкала 

Диплом магистра с отличием 

Квалификация: 

Магистр 

Специальность: История  

 

«История» 

«История России» 

 

6 лет 6 лет АНО ДПО 

Национальный институт качества образования 

Обществознание 

Методы повышения результативности 

обучающихся на государственной итоговой 

аттестации  

13 января 2022 г 

АНО ДПО 

Национальный институт качества образования 

История 

Методы повышения результативности 

обучающихся на государственной итоговой 

аттестации  

13 января 2022 г 

5.  Ибранова 

 Патимат 

 Гаджиевна 

Преподаватель Высшее 

Дагестанский государственный 

педагогический институт  

30 июня 1973 г. 

Специальность: Биология 

Квалификация: 

Учитель биологии 

 

«География» 

«Проектная 

деятельность» 

«Химия» 

«Биология» 

45 лет 45 лет НАНО ДПО ОЦ ЗНАНИЕ 

«Инновационные подходы к комплексному 

учебно-методическому обеспечению основной 

профессиональной образовательной программы 

СПО в соответствии с требованиями ФГОС» 

23.10.2023 г. 

Диплом о профессиональной переподготовке 

Педагогическое образование: теория и 

практика преподавания географии в 

организациях среднего профессионального 

образования 

11.04.2020г 

Преподаватель географии 

6.  Рожкова Виктория 

Николаевна 

Преподаватель Высшее 

Федеральное государственное 

бюджетное образовательное 

учреждение высшего 

.профессионального образования 

«Омский государственный 

технический университет» 

Магистр экономики по направлению 

 «Экономика» 

 

«Информатика» 13 дет 13 лет АНО ДПО «Московская академия 

профессиональных компетенций» по 

программе «Педагогическое образование; 

Информатика в общеобразовательных 

организациях и организациях 

профессионального образования» 

С присвоением квалификации учитель, 

преподаватель информатики. 

7.  Нурудинов  

Абдула 

Преподаватель Высшее 

Диплом 

«Основы безопасности 

и защиты родины» 

37 лет 4 года ООО «Инфоурок» 

По программе «Основы жизнедеятельности: 
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 Магомедович Ташкентское высшее 

общевойсковое училище им 

В.И.Ленина 

Специальность: 

Командная тактическая, гусеничные 

и колесные машины 

Квалификация: 

Офицер с высшим военно- 

специальным образованием, 

инженер по эксплуатации 

гусеничных и колёсных машин. 

19 июля 1986 г. 

«БЖ» 

«Физическая культура» 

теория и методика преподавания в 

образовательной организации» 

03.02.2021 г. 

8. 1

7 

Исмаилова 

 Феодосия 

Шихисламовна 

Преподаватель 

Кандидат 

филологических 

наук 

Высшее, 

Дагестанский государственный 

педагогический институт, 

ИВС 0064008, 

учитель английского и арабского языка  

Специальность: 

Английский и арабский языки 

«Английский язык» 22 года 22 года ФГАОУВО 

«Балтийский Федеральный университет имени 

Иммануила Канта» 

25.04.2022 г. 

Теоретическая фонетика  в английском языке 

9.  Батырханов Гайдар 

Магомедович 

Преподаватель Высшее, 

Дагестанский государственный  

университет 

Квалификация: Юрист 

Специальность: 

Юриспруденция 

 

«Уголовный процесс» 35 лет 2 года НАНО ДПО ОЦ ЗНАНИЕ 

Актуальные проблемы преподавания 

педагогики, психологии и этики в условиях 

реализации ФГОС СПО 

23.12.2023 год 

10.  Дадашева 

 Диана  

Рагидиновна 

Преподаватель Высшее 

Дагестанский государственный 

университет 

Квалификация Биолог-эколог 

Специальность:  

Высшее 

Дагестанский государственный 

университет 

Квалификация: Юрист 

Специальность: Юриспруденция 

«Основы финансовой 

грамотности» 

«Основы 

экологического права» 

«Основы бережливого 

производства» 

«Судоустройство и 

правоохранительные 

органы» 

 

30 лет 25 лет НАНО ДПО ОЦ ЗНАНИЕ 

«Инновационные подходы к  комплексному 

учебно-методическому обеспечению основной 

профессиональной образовательной программы 

СПО в соответствии с  требованиями  ФГОС » 

23.10.2023 г. 

 

11.  Мирзаева  

Аминат  

Магомедовна 

Преподаватель Высшее 

Дагестанский государственный 

университет 

Квалификация: Специалист по 

социальной работе 

«Архивное дело в суде» 

«Судебное 

делопроизводство» 

7 лет 7 лет Диплом о профессиональной переподготовке 

По программе «Педагог среднего 

профессионального образования. Теория и 

практика реализации ФГОС нового поколения» 

,18.12.2019 г. 
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Специальность: 

Социальная работа 

 

НАНО ДПО ОЦ ЗНАНИЕ 

По дополнительной профессиональной 

программе «Инновационные подходы к 

комплексному учебно-методическому 

обеспечению основной профессиональной 

образовательной программы СПО в 

соответствии с требованиями ФГОС» 

23.10.2023 г.. 

12.  Алдерова  

Самая  

Алдеровна 

Преподаватель Высшее 

ФГБОУ ВО «ДГПУ» г. Махачкала 

Бакалавр 

История и Право 

 

ДГУ им. В. И. Ленина 

ТВ № 121553 

«Библиотековедение и библиография» 

 

«Трудовое право» 

«Уголовное право» 

«ТГиП» 

«Право» 

«Жилищное право» 

35 лет 18 лет НАНО ДПО ОЦ ЗНАНИЕ 

по дополнительной профессиональной 

программе 

Актуальные проблемы преподавания 

педагогики, психологии и этики в условиях 

реализации ФГОС СПО 

23.12.2023 г. 

 

13.  Рашидова 

 Джамиля 

 Хизриевна 

Преподаватель Высшее, 

Дагестанский государственный 

университет 

Квалификация: Юрист 

Специальность: 

Юриспруденция 

Дагестанский государственный 

университет им. В.И. Ленина, 

Квалификация: 

преподаватель истории и 

обществоведения 

Специальность 

:История 

«Конституционное 

право» 

«Гражданское право» 

«Гражданский 

процесс» 

«Обеспечения 

рассмотрения судебных 

дел» 

35 лет 32 года По программе дополнительного 

профессионального образования повышения 

квалификации  

НОЧУ ДПО Краснодарский многопрофильный 

«Современные методики преподавания в 

образовательных организациях СПО в 

условиях реализации ФГОС» 

07.09. 2023г. 

14.  Гасанова 

 Олеся 

Магомедрасуловна 

Преподаватель Высшее 

Дагестанский государственный 

университет им. В. И.Ленина. 

Квалификация: Экономист 

Специальность: Экономическая 

теория 

 

«Документальное 

обеспечение 

управления» 

23 года 21 лет НАНО ДПО ОЦ ЗНАНИЕ 

С 09.10.2023 г. по 21.10.2023 г. 

По дополнительной профессиональной 

программе «Методика преподавания основ 

российской государственности» 

23.10.2023 г. 

15. 2

7 

Дадашева 

 Роза 

Абдулмуминовна 

Преподаватель  Высшее 

Дагестанский государственный 

университет 

Магистратура по направлению  

История 

«Основы 

организационно-

технического 

обеспечения 

деятельности судей» 

22 года 7 лет НАНО ДПО ОЦ ЗНАНИЕ 

«Инновационные подходы к комплексному 

учебно-методическому обеспечению основной 

профессиональной образовательной программы 

СПО в соответствии с требованиями ФГОС» 
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Квалификация 

Магистр 

 

«Семейное право» 23.10.2023 г. 

16.  Махмудова 

 Диана 

Надировна  

 

Преподаватель Высшее 

 Дагестанский государственный 

педагогический университет 

Квалификация: 

Учитель истории и права 

Специальность:  

История и юриспруденция 

 

 

«Обществознание» 20 лет 20 лет Удостоверение о повышении квалификации по 

программе повышения квалификации 

«Формирование профессиональной 

компетентности учителя истории и 

обществознания в условиях реализации ФГОС 

ООО СОО» 

15.10.2023 г. 

 

17.  Халидова 

Саида 

Исрапиловна 

Преподаватель Высшее 

Государственное образовательное 

учреждение 

Московский государственный 

открытый университет 

 

Специальность: 

Юриспруденция 

Квалификация: 

Юрист 

 

 

«Административное 

право» 

«Административный 

процесс» 

«Физика» 

4 года 4 года Диплом о профессиональной переподготовке 

«Педагогическое образование: психолого-

педагогическое образование» 

09.09.2024 г. 

ГБУ ДПО РД «Диро» 

«Совершенствование преподавания 

общеобразовательных дисциплин с учётом 

профессиональной направленности основных 

образовательных программ среднего 

профессионального образования» 

23.06. 2023 г. 

АНО ДПО «Единый центр подготовки кадров» 

«Теория и методика преподавания физики в 

образовательных организациях высшего 

образования» 

29.08.2025 г. 

 

18.  Хиясбекова  

Роза  

Абдуловна 

Преподаватель Высшее 

Дагестанский государственный 

университет им.В.И.Ленина 

Квалификация: Экономист 

Специальность: Бухгалтерский учет 

и анализ хозяйственной 

деятельности 

 

«Информационные 

технологи в 

профессиональной 

деятельности» 

28 лет 28 лет Удостоверение о повышении квалификации 

«Методика преподавания информатики в 7-8 

классах по ФГОС третьего поколения на 

примере Яндекс учебника и цифровых 

сервисов Яндекса» 

Объём курса 72 часа 

25.11.2024г. 
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Приложение 2  

 

СПРАВКА 

о материально-техническом обеспечении образовательной деятельности по образовательным программам 

Автономная некоммерческая образовательная организация профессионального образования «Санкт-Петербургская Академия милиции» 

(полное наименование соискателя лицензии (лицензиата)) 

Северо-Кавказский Филиал Автономной некоммерческой образовательной организации профессионального образования  

«Санкт-Петербургская Академия милиции» им. Н.А.Щёлокова 

(полное наименование филиала соискателя лицензии (лицензиата)) 

 

 

Раздел 1. Обеспечение образовательной деятельности оснащенными зданиями, строениями, сооружениями, помещениями и территориями 
 

№ 

п/п 

Адрес места 

осуществления 

образовательной 

деятельности 

Перечень оснащенных зданий, строений, 

сооружений, помещений (учебных, 

учебно-лабораторных, 

административных, подсобных, 

помещений для занятия физической 

культурой и спортом, иных), территорий 

с указанием площади (кв. м) 

Собственность 

или иное вещное 

право (оперативное 

управление, 

хозяйственное 

ведение, постоянное 

(бессрочное) 

пользование), 

аренда, субаренда, 

безвозмездное 

пользование 

Полное 

наименовани

е 

собственника 

(арендодател

я, 

ссудодателя) 

объекта 

недвижимого 

имущества 

Реквизиты 

и сроки 

действия 

документа – 

основания 

возникновения 

права 

Кадастровый 

(или 

условный) 

номер 

объекта 

недвижимост

и 

Номер записи 

регистрации 

в Едином 

государственно

м реестре прав 

на недвижимое 

имущество 

и сделок с ним 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1. 368300, 

Республика 

Дагестан, г. 

Каспийск, ул. 

Халилова дом 

№7 

 

 

 

 

 

 

Учебные кабинеты –658,14 кв. м., 

Административные кабинеты-147,095 кв. 

м., 

прочие помещения 310,212 кв. м 

 

1 этаж 

Учебные помещения 

Учебный кабинет по дисциплинам:  

№ 1 (32,4375 кв. м) 

Конституционное право 

Административное право 

Правоохранительные и судебные органы 

Аренда 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ахмедов 

Курбан 

Халилович 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Договор  

аренды № 4 от 

11.05.2023г. по 

11.05.2026г. 

 

 

 

 

 

 

 

 

05:48:000037:

1427 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

05-05-

12/017/2010-190 
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Организация и осуществление 

кодификации законодательства в суде 

Математика 

 

Учебный кабинет по дисциплинам 

№ 2 ( 32.25  кв. м) 

Трудовое право 

Русский язык и литература 

Русский язык и культура речи 

Учебный кабинет по дисциплинам 

 

                      № 4 Гардеробная ( 15,3 кв.м.) 

 

                      № 5 Медпункт ( 17,5 кв.м.) 

 

Учебный кабинет по дисциплинам 

№ 6 ( 30.24  кв. м) 

Основы философии 

История 

Обществознание 

История России 

Учебный кабинет по дисциплинам 

№ 7 (47,52  кв. м) 

Актовый зал 

 
2 этаж  

Учебные помещения 

 

Учебный кабинет по дисциплинам: 

№ 9 (33,06  кв. м) 

Дисциплины права 

Профессиональные дисциплины 

Судебная статистика 

Организация службы судебной 

статистики в судах  

Страховое дело 
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Учебный кабинет по дисциплинам 

№ 10 (33,06  кв. м)  

Право социального обеспечения 

Документационное обеспечение 

управления 

Правовые основы деятельности судебных 

приставов 

Управление персоналом 

Судоустройство и правоохранительные 

органы 

 

Учебный кабинет по дисциплинам:  

№ 13 (16,74  кв. м) 

Иностранный язык (английский язык) 

 
Учебный кабинет по дисциплинам:  

№ 18 (30,24 кв. м) 

Информатика 

Информационные технологии в 

профессиональной деятельности 

Информационные системы судопроизводства 

Информационные технологии в деятельности 

суда 

 

3 этаж 

 

Учебный кабинет по дисциплинам:  

№ 19 (33,44  кв. м) 

Гражданское право 

Семейное право 

Гражданский процесс 

 
Учебный кабинет по дисциплинам:  

№ 20 (21,47  кв. м) 

Основы экологического права 

Уголовный процесс 

Уголовное право 

Общепрофессиональные дисциплины 

 

Кабинет № 21(12 кв.м.) 
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Кафедра юридических дисциплин 

 

Кабинет № 22(12 кв.м.) 

Кураторы 

 

 

Учебный кабинет по дисциплинам:  

№ 24 (30,24  кв. м) 

Теория государства и права 

Организация работы архива в суде 

Архивное дело в суде 

 

Учебный кабинет по дисциплинам:  

№ 25 (16,74  кв. м) 

Безопасность жизнедеятельности 

Судебное делоприозводство 

Обеспечение рассмотрения судьей 

уголовных, административных и 

гражданских дел 
 

Учебный кабинет по дисциплинам:  

№ 26 (46,44  кв. м) 

Социально-экономические дисциплины 

Экономика организации 

Менеджмент 

Статистика 

 

№27 ( 7,6 кв.м) 

Тренажёрный зал 

                          (159,9 кв.м) 

 

Учебный кабинет по дисциплинам:  

№ 28 (29,97  кв. м) 

Учебный кабинет по дисциплинам:  

Библиотека, читальный зал (специальный 

кабинет с выходом в интернет 

 

 

 

Открытый стадион широкого профиля с 
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Республика  

Дагестан 

Г.Каспийск 

Ул.Хизроева 17 

«А» 

 

элементами полосы препятствий 

                           (540 кв. м.) 

 
 

 

 

Договор о сетевой 

форме реализации 

образовательной 

программы от 

2.09.2019г. 

 

 

Лахиялов 

Магомед 

Ахмедович 

 

 

 

Договор о 

сетевой форме 

реализации 

образовательн

ой программы 

от 2.09.2019 

 

05:48:000029:

0002 

 

 

 

 

05:48:000029:2-

05/189/2019-13 

 

 

 

 

 Всего (кв. м):  1655,447кв.м. X X X X X 

 

 

Раздел 2. Материально-техническое обеспечение образовательной деятельности, оборудование помещений 

 

№ 

п/п 

Наименование образовательной услуги 

с указанием предмета, курса, дисциплины 

(модуля) (в соответствии с учебным 

планом) 

Наименование учебных кабинетов, лабораторий, мастерских, 

объектов физической культуры и спорта и других помещений 

с перечнем оборудования 

Адрес места 

осуществления 

образовательной 

деятельности 

Номер 

помещения 

в соответствии 

с документами 

бюро 

технической 

инвентаризации 

1 2 3 5 6 

1 Математика 

Конституционное право 

Административное право 

Правоохранительные и судебные органы 

Организация и осуществление 

кодификации законодательства в суде 

 

Учебный кабинет по дисциплинам: «Математика» 

«Конституционное право» 

«Административное право» 

«Правоохранительные и судебные органы «, «Организация и 

осуществление кодификации законодательства в суде» 

 

Оборудование: 

 Доска меловая -1 шт. 

 Книжная полка -1 шт. 

 Кафедра-1 шт. 

 Экран-1шт. 

 Проектор -1 шт 

 Колонки-1 комплект 

 Компьютер-1 шт 

Республика 

Дагестан, г. 

Каспийск, ул. 

Халилова, д. № 7 

Учебный корпус, 

кабинет №1 

2. Русский язык и культура речи 

Русский язык и литература 

Трудовое право 

Учебный кабинет по дисциплинам: «Русский язык и культура 

речи»,  «Трудовое право» 

 «Русский язык и литература» 

Оборудование: 

Республика 

Дагестан, г. 

Каспийск, ул. 

Халилова, д. № 7 

Учебный корпус, 

кабинет №2 



 

 

119 

 Доска меловая -1 шт. 

 Кафедра -1 шт. 

 Наглядные пособия -3 шт. 

 Экран-1шт. 

 Проектор -1 шт 

 Колонки-1 комплект 

 Компьютер-1 шт 

3. Основы философии 

История, Обществознание 

История России 

Учебный кабинет по дисциплинам: «Основы философии» 

«История», «Обществознание», «История России» 

Оборудование: 

 Доска меловая-1 шт. 

 Кафедра -1 шт. 

 Наглядные пособия -3 шт. 

 Экран-1шт. 

 Проектор -1 шт 

 Колонки-   1 комплект 

 Компьютер-1 шт 

Республика 

Дагестан, г. 

Каспийск, ул. 

Халилова, д. № 7 

Учебный корпус, 

кабинет №6 

4. Актовый зал Оборудование: 

 Доска меловая-1 шт. 

 Кафедра -1 шт. 

 Наглядные пособия -3 шт. 

 Экран-1шт. 

 Проектор -1 шт 

 Колонки-   1 комплект 

 Компьютер-1 шт 

Республика 

Дагестан, г. 

Каспийск, ул. 

Халилова, д. № 7 

Учебный корпус, 

кабинет №7 

5. Страховое дело 

Дисциплины права 

Профессиональные дисциплины 

Судебная статистика 

Организация службы судебной 

статистики в судах  

 

Учебный кабинет по дисциплинам: «Страховое дело» 

«Дисциплины права», «Профессиональные дисциплины», 

«Судебная статистика», «Организация службы судебной 

статистики в судах».  

 

Оборудование: 

 Доска меловая -1 шт. 

 Книжная полка -3 шт. 

 Наглядные пособия-3 шт. 

 Компьютер-1шт. 

 Экран-1шт. 

Республика 

Дагестан, г. 

Каспийск, ул. 

Халилова, д. № 7 

Учебный корпус, 

кабинет №9 
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 Проектор -1 шт 

 Колонки-1 комплект 

6. Документационное обеспечение 

управления 

Право социального обеспечения 

 

Правовые основы деятельности судебных 

приставов 

Управление персоналом 

Судоустройство и правоохранительные 

органы 

 

Учебный кабинет по дисциплинам: «Документационное 

обеспечение управления», «Право социального обеспечения», 

«Правовые основы деятельности судебных приставов», 

«Управление персоналом», «Судоустройство и 

правоохранительные органы» 

 

Оборудование: 

 Доска меловая -1 шт. 

 Книжная полка -3 шт. 

 Наглядные пособия-5 шт. 

 Компьютер-1шт. 

 Экран-1шт. 

 Проектор -1 шт 

 Колонки-1 комплект 

Республика 

Дагестан, г. 

Каспийск, ул. 

Халилова, д. № 7 

Учебный корпус, 

кабинет №10 

7. Иностранный язык (английский язык) Учебный кабинет по дисциплинам: «Иностранный язык 

(английский язык)» 

Оборудование: 

 Доска меловая -1 шт. 

 Книжная полка -1 шт. 

 Наглядные пособия -2 шт. 

 Проектор – 1 шт 

 Колонки-1 комплект 

 Компьютер-1 шт 

 Экран – 1 шт. 

Республика 

Дагестан, г. 

Каспийск, ул. 

Халилова, д. № 7 

Учебный корпус, 

кабинет №13 

8. Информатика      
Информационные технологии в 

профессиональной деятельности 

Информационные системы судопроизводства 

Информационные технологии в деятельности 

суда 

 

Учебный кабинет по дисциплинам: «Информатика», 

«Информационные технологии в профессиональной деятельности», 

«Информационные системы судопроизводства», 

«Информационные технологии в деятельности суда» 

Оборудование: 

 Доска магнитная -1 шт. 

 Книжная полка -2 шт. 

 Наглядные пособия-4 шт. 

 СПС «КонсультантПлюс»-9 шт. 

 Экран-1шт. 

 Проектор -1 шт 

Республика 

Дагестан, г. 

Каспийск, ул. 

Халилова, д. № 7 

Учебный корпус, 

кабинет №18 
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 Колонки-1 комплект 

 Компьютер-9 шт. 

9. Физическая культура Открытый стадион широкого профиля с элементами полосы 

препятствий, 540 кв. м. 

Договор о сетевой форме реализации образовательной 

программы от 2.09.2019г, Государственное бюджетное 

образовательное учреждение «Детско-юношеская спортивная 

школа г. Каспийска» расположенное по адресу: Республика 

Дагестан г. Каспийск, ул. Хизроева,17 «А» 

Республика 

Дагестан, г. 

Каспийск, 

 ул. Хизроева, д.№ 

17 «А» 

 

10. Гражданское право 

Семейное право 

Гражданский процесс 

 

Учебный кабинет по дисциплинам: «Гражданское право», 

«Семейное право», «Гражданский процесс» 

Оборудование: 

 Доска меловая -1 шт. 

 Книжная полка -2 шт. 

 Кафедра-1 шт. 

 Наглядные пособия-5 шт. 

 Компьютер-1шт. 

 Экран-1шт. 

 Проектор -1 шт 

 Колонки-1 комплект 

Республика 

Дагестан, г. 

Каспийск, ул. 

Халилова, д. № 7 

Учебный корпус, 

кабинет №19 

11. Основы экологического права 
Уголовный процесс 

Уголовное право 

Общепрофессиональные дисциплины 

 

 

Учебный кабинет по дисциплинам: «Основы экологического права», 

«Уголовный процесс», «Уголовное право», 

«Общепрофессиональные дисциплины». 

Оборудование: 

 Доска меловая -1 шт. 

 Книжная полка -1 шт. 

 Кафедра-1 шт. 

 Наглядные пособия-4 шт. 

 Скамьи-9 (18 посадочных места) 

 Компьютер-1шт. 

 Экран-1шт. 

 Проектор -1 шт 

 Колонки-1 комплект 

Республика 

Дагестан, г. 

Каспийск, ул. 

Халилова, д. № 7 

Учебный корпус, 

кабинет №20 

12. Теория государства и права 
Организация работы архива в суде 

Архивное дело в суде 

 

Учебный кабинет по дисциплинам: «Теория государства и права», 

«Организация работы архива в суде»,  

«Архивное дело в суде». 

 Оборудование: 

Республика 

Дагестан, г. 

Каспийск, ул. 

Халилова, д. № 7 

Учебный корпус, 

кабинет №24 
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 Доска меловая -1 шт. 

 Книжная полка -1 шт. 

 Кафедра-1 шт. 

 Наглядные пособия-5 шт. 

 Экран-1шт. 

 Проектор -1 шт 

 Колонки-1 комплект 

 Компьютер-1 шт. 

13. Безопасность  жизнедеятельности 

Судебное делоприозводство 

Обеспечение рассмотрения судьей 

уголовных, административных и 

гражданских дел 

 

Учебный кабинет по дисциплинам: «Безопасность 

жизнедеятельности», «Судебное делоприозводство», 

«Обеспечение рассмотрения судьей уголовных, 

административных и гражданских дел». 

Оборудование: 

 Доска меловая -1 шт. 

 Книжная полка -2 шт. 

 Кафедра-1 шт. 

 Компьютер-1шт. 

 Экран-1шт. 

 Проектор -1 шт 

 Колонки-1 комплект 

 Наглядные пособия 10 шт 

Республика 

Дагестан, г. 

Каспийск, ул. 

Халилова, д. № 7 

Учебный корпус, 

кабинет №25 

14. Статистика 
Социально-экономические дисциплины 

Экономика организации 

Менеджмент 

 

 

Учебный кабинет по дисциплинам: «Статистика», «Социально-

экономические дисциплины», «Экономика организации», 

 «Менеджмент» 

Оборудование: 

 Доска меловая -1 шт. 

 Книжная полка -2 шт. 

 Наглядные пособия-3 шт. 

 Компьютер-1шт. 

 Экран-1шт. 

 Проектор -1 шт 

 Колонки-1 комплект 

Республика 

Дагестан, г. 

Каспийск, ул. 

Халилова, д. № 7 

Учебный корпус, 

кабинет №26 

15. Библиотека, читальный зал (специальный 

кабинет с выходом в интернет) 

Библиотека, читальный зал 

Оборудование: 

 Электронно-библиотечная система IPR BOOKS-

500 мест. 

 Печатных издания – 779 шт. 

Республика 

Дагестан, г. 

Каспийск, ул. 

Халилова, д. № 7 

Учебный корпус, 

кабинет №27, 

кабинет №28 
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 Периодические издания-1841 шт. 

 Доска меловая -1 шт. 

 Полка-каталог -1 шт. 

 СПС «КонсультантПлюс»-10 шт. 

 Экран-1шт. 

 Проектор -1 шт. 

 Колонки-1 комплект 

 Компьютер-10 шт. 

16. Тренажёрный зал  Тренажёры 

 Спортивный инвентарь 

 

Республика 

Дагестан, г. 

Каспийск, ул. 

Халилова, д. № 7 

Учебный корпус 

17. Открытый стадион широкого профиля с 

элементами полосы препятствий 

                           (540 кв. м.) 

 

Открытый стадион широкого профиля с элементами полосы 

препятствий 

  

Республика  

Дагестан 

Г.Каспийск 

Ул.Хизроева 17 «А» 
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Приложение № 3 

  

СПРАВКА 

о наличии печатных и электронных образовательных и информационных ресурсов 
Северо-Кавказский филиал Автономной некоммерческой образовательной организации профессионального образования         

  «Санкт-Петербургская академия милиции имени Н.А.Щёлокова» 
полное наименование филиала лицензиата 

Раздел 1. Обеспечение печатными и (или) электронными учебными и учебно-методическими изданиями (включая учебники, учебники с 

электронными приложениями и учебные пособия) 

 

№ 

п/п 

Наименование образовательной 

услуги с указанием предмета, 

курса, дисциплины (модуля) 

(в соответствии с учебным 

планом) 

Название, автор, место издания, издательство, год 

издания печатного и (или) электронного издания1 

Количество 

экземпляров, 

точек доступа 

Число 

обучающихся, 

воспитанников, 

одновременно 

изучающих 

предмет, курс 

дисциплину 

(модуль) 

Доля печатных и 

(или) электронных 

изданий, изданных 

за последние 

5 лет2 

1 2 3 4 5 6 

Реализация образовательной программы подготовки специалистов среднего звена по специальности 

 40.02.03  Право и судебное администрирование, 40.02.01 Право и организация социального обеспечения, 40.02.04 Юриспруденция 

  
Общий гуманитарный и социально- экономический 

цикл 
   

1. Физическая культура 

2. Карась Т.Ю. Методика обучения предмету 

«Физическая культура» [Электронный ресурс]: 

учебно-практическое пособие для СПО/ Карась 

Т.Ю.— Электрон. текстовые данные.— 

Саратов: Профобразование, 2019.— 131 c.— 

Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/86140.html.— ЭБС 

«IPRbooks» 

500 25 

 

 

 

100% 

  
3. Быченков С.В. Физическая культура 

[Электронный ресурс]: учебное пособие для 
500 25 

 

 
                                                           
1 При наличии электронных изданий дополнительно указываются сведения о видах доступа: локальный доступ (CD-ROM, DVD-ROM), сетевой доступ (с указанием URL и даты 

обращения) 
2 Заполняется при намерении лицензиата реализовывать основные профессиональные образовательные программы среднего профессионального образования 
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СПО/ Быченков С.В., Везеницын О.В.— 

Электрон. текстовые данные.— Саратов: 

Профобразование, Ай Пи Эр Медиа, 2018.— 

122 c.— Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/77006.html.— ЭБС 

«IPRbooks» 

 

 

100% 

2. 
Основы философии 

 

1.Горелов А.А.Основы философии:учебник для 

студ.учреждений 

сред.образования/А.А.Горелов.-18-е изд., стер.-

М.:Издательский центр "Академия". 2017.-320 

с.  

15 25 

 

 

 

100% 

  

2. Колесникова И.В. Основы философии 

[Электронный ресурс]: учебное пособие для 

СПО/ Колесникова И.В.— Электрон. текстовые 

данные.— Саратов: Профобразование, 2020.— 

107 c.— Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/92140.html.— ЭБС 

«IPRbooks»  

500 25 

 

 

 

 

100% 

3. 
История  

 

1.Артемов.История (для всех специальностей 

СПО): учебник для студ.учреждений сред.проф. 

образования/В.В.Артемов, Ю.Н.Лубченков.-6-е 

изд.стер.-М.:Издательский центр "Академия", 

2017.-256 с. 

15 25 

 

 

100% 

  

2. Бакирова А.М. История [Электронный 

ресурс]: учебное пособие для СПО/ Бакирова 

А.М., Томина Е.Ф.— Электрон. текстовые 

данные.— Саратов: Профобразование, 2020.— 

366 c.— Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/91876.html.— ЭБС 

«IPRbooks»  

500 25 

 

 

100% 

  

3. Алятина А.Г. История [Электронный ресурс]: 

практикум для СПО/ Алятина А.Г., Дегтярева 

Н.А.— Электрон. текстовые данные.— 

Саратов: Профобразование, 2020.— 236 c.— 

Режим доступа: 

500 25 

 

 

100% 
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http://www.iprbookshop.ru/91875.html.— ЭБС 

«IPRbooks» 

4. 
Иностранный язык 

 

1.Planet of English:учебник английского языка 

для учреждений СПО/(Г.Т.Безкоровайная, 

Н.И.Соколова, Е.А.Койранская. Г.А.Лаврин).-

5.- изд., стер.-М.:Издательский центр 

"Академия", 2017.-256 с.:ил. 

15 25 

 

100% 

  

2. Беляева И.В. Иностранный язык в сфере 

профессиональной коммуникации 

[Электронный ресурс]: учебное пособие для 

СПО/ Беляева И.В., Нестеренко Е.Ю., Сорогина 

Т.И.— Электрон. текстовые данные.— Саратов, 

Екатеринбург: Профобразование, Уральский 

федеральный университет, 2019.— 131 c.— 

Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/87805.html.— ЭБС 

«IPRbooks» 

15 25 

 

 

 

 

 

100% 

  

3. Бочкарева Т.С. Английский язык 

[Электронный ресурс]: учебное пособие для 

СПО/ Бочкарева Т.С., Чапалда К.Г.— Электрон. 

текстовые данные.— Саратов: 

Профобразование, 2020.— 99 c.— Режим 

доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/91852.html.— ЭБС 

«IPRbooks» 

 

 

500 

 

 

25 

 

 

100% 

5 
Русский язык 

и культура речи 

1.Антонова Е.С.. Воителева Т.М. Русский язык 

и культура речи:учебник для студ.учреждений 

сред.проф.образования/Е.С.Антонова, 

Т.М.Воителева.-17-е изд.,стер.-

М.:Издательский центр "Академия", 2017.-320 

с. 

15 25 

 

 

100% 

 

 

 2.Антонова Е.С. Русский язык: учебник для 

студ.учреждений 

сред.проф.образования/Е.С.Антонова, 

Т.М.Воителева.-4-е изд., стер.-М.:Издательский 

 

 

15 

 

 

25 

 

 

100% 
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центр "Академия", 2017 .-414 с 

 

 3. Русский язык и культура речи [Электронный 

ресурс]: учебное пособие для СПО/ Е.Н. 

Бегаева [и др.].— Электрон. текстовые 

данные.— Саратов: Научная книга, 2019.— 274 

c.— Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/87080.html.— ЭБС 

«IPRbooks» 

 

 

500 

 

 

 

25 

 

 

 

100% 

 

 4. Горовая И.Г. Русский язык и культура речи 

[Электронный ресурс]: практикум для СПО/ 

Горовая И.Г.— Электрон. текстовые данные.— 

Саратов: Профобразование, 2020.— 145 c.— 

Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/92162.html.— ЭБС 

«IPRbooks» 

 

 

500 

 

 

25 

 

 

100% 

  
Математический и общий естественно-

научный учебный цикл 
  

 

6 

Информатика 

 
 

1.Михеева Е.В.Информатика:учебник для 

студ.учреждений 

сред.проф.образования/Е.В.Михеева, 

О.И.Титова.-Издательский центр 

"Академия",2017.-400 с. 

15 25 

 

 

100% 

  

2.Цветкова М.С.Информатика. Практикум для 

профессий и специальностей естественно-

научного и гуманитарного 

профилей:учеб.пособие для студ.учреждений 

сред.проф.образования/М.С.Цветкова, 

И.Ю.Хллбыстова.-3-е изд., стер.-

М.:Издательский центр "Академия", 2017.-240 

с. 

15 25 

 

 

 

 

 

100% 

  

3.Михеева Е.В. Практикум по 

информационным технологиям в 

профессиональной деятельности: учеб.пособия 

для студ.учреждений 

сред.проф.образования/Е.В.Михеева.-16-е изд., 

15 25 

 

 

 

100% 
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стер.-М.:Издательский центр "Академия", 

2017.-256 с. 

  

4. Жилко Е.П. Информатика. Часть 1 

[Электронный ресурс]: учебник для СПО/ 

Жилко Е.П., Титова Л.Н., Дяминова Э.И.— 

Электрон. текстовые данные.— Саратов, 

Москва: Профобразование, Ай Пи Ар Медиа, 

2020.— 182 c.— Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/97411.html.— ЭБС 

«IPRbooks» 

500 25 

 

        100% 

  

5. Цветкова А.В. Информатика и 

информационные технологии [Электронный 

ресурс]: учебное пособие для СПО/ Цветкова 

А.В.— Электрон. текстовые данные.— Саратов: 

Научная книга, 2019.— 190 c.— Режим 

доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/87074.html.— ЭБС 

«IPRbooks» 

500 25 

 

 

 

 

100% 

 

7. Основа статистики 

1. Полякова В.В. Основы теории статистики 

[Электронный ресурс]: учебное пособие для 

СПО/ Полякова В.В., Шаброва Н.В.— 

Электрон. текстовые данные.— Саратов, 

Екатеринбург: Профобразование, Уральский 

федеральный университет, 2019.— 148 c.— 

Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/87841.html.— ЭБС 

«IPRbooks» 

500 25 100% 

  

2. Ловцов Д.А. Основы статистики 

[Электронный ресурс]: учебное пособие/ 

Ловцов Д.А., Богданова М.В., Паршинцева 

Л.С.— Электрон. текстовые данные.— Москва: 

Российский государственный университет 

правосудия, 2017.— 160 c.— Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/74166.html.— ЭБС 

«IPRbooks» 

500 25 100% 
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  Общепрофессиональные дисциплины    

8. 

Безопасность 

жизнедеятельности 
 

1.Косалапова Н.В. Безопасность 

жизнедеятельности: учебник для 

студ.учреждений 

сред.проф.образования/Н.В.Косолапова, 

Н.А.Прокопнко, Е.Л.Побежимова.-8-е изд., 

стер.- М.: Издательский центр "Академия", 

2017 .-288 с. 

15 25 100% 

  

2.Косолапова Н.В.Основы безопасности 

жизнедеятельности:учебник для 

студ.учреждений сред. проф. 

образования/Н.В.Косолапова, 

Н.А.Прокопенко.-4-е изд., стер.-

М.:Издательский центр "Академия". 2017.-368 с 

 

 

 

15 

 
 

        

      25 

 

 

 

100% 

  

3. Курбатов В.А. Безопасность 

жизнедеятельности. Основы чрезвычайных 

ситуаций [Электронный ресурс]: учебное 

пособие для СПО/ Курбатов В.А., Рысин Ю.С., 

Яблочников С.Л.— Электрон. текстовые 

данные.— Саратов: Профобразование, 2020.— 

121 c.— Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/93574.html.— ЭБС 

«IPRbooks» 

500 25 

 

 

 

 

 

100% 

  

4. Алексеев В.С. Безопасность 

жизнедеятельности [Электронный ресурс]: 

учебное пособие для СПО/ Алексеев В.С., 

Жидкова О.И., Ткаченко И.В.— Электрон. 

текстовые данные.— Саратов: Научная книга, 

2019.— 159 c.— Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/87073.html.— ЭБС 

«IPRbooks» 

 

 

 

 

 

 

500 

 

25 

 

 

 

 

 

 

100% 

  

5. Безопасность жизнедеятельности 

[Электронный ресурс]: учебное пособие для 

СПО/ Г.В. Тягунов [и др.].— Электрон. 

текстовые данные.— Саратов, Екатеринбург: 

 

 

 

 

25 

 

 

 

 

100% 
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Профобразование, Уральский федеральный 

университет, 2019.— 235 c.— Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/87788.html.— ЭБС 

«IPRbooks» 

500 

9. 
Теория государства и права 

 

1.Гриценко М.В. Теория государства и права: 

учебник для студ. Уч-реждений сред.проф. 

образования/М.В.Гриценко, Н.И.Летущева.-11-

е изд., стер.-М.:Издательский центр 

"Академия", 2017.-224 с. 

15 25 

 

100% 

 

 

  

2. Захарова Ю.Б. Теория государства и права 

[Электронный ресурс]: учебное пособие для 

СПО/ Захарова Ю.Б.— Электрон. текстовые 

данные.— Саратов: Профобразование, Ай Пи 

Эр Медиа, 2019.— 133 c.— Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/83327.html.— ЭБС 

«IPRbooks» 

500 25 100% 

  

3. Венгеров А.Б. Теория государства и права 

[Электронный ресурс]: учебное пособие для 

колледжей/ Венгеров А.Б.— Электрон. 

текстовые данные.— Москва: Дашков и К, 

2019.— 238 c.— Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/85460.html.— ЭБС 

«IPRbooks» 

500 25 100% 

  

4. Захарова Ю.Б. Теория государства и права 

[Электронный ресурс]: учебное пособие для 

СПО/ Захарова Ю.Б.— Электрон. текстовые 

данные.— Саратов: Профобразование, Ай Пи 

Эр Медиа, 2019.— 133 c.— Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/83327.html.— ЭБС 

«IPRbooks» 

500 25 100% 

10. 
Конституционное право 

 

1. Савощикова Е.В. Конституционное право 

[Электронный ресурс]: учебное пособие для 

СПО/ Савощикова Е.В.— Электрон. текстовые 

данные.— Саратов: Профобразование, 2020.— 

213 c.— Режим доступа: 

500 25 100% 
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http://www.iprbookshop.ru/91879.html.— ЭБС 

«IPRbooks» 

  

2. Перов А.Н. Конституционное право России 

[Электронный ресурс]: учебное пособие/ Перов 

А.Н.— Электрон. текстовые данные.— 

Астрахань: Астраханский государственный 

университет, Издательский дом «Астраханский 

университет», 2019.— 118 c.— Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/99500.html.— ЭБС 

«IPRbooks» 

500 25 100% 

  

3. Никулин В.В. Конституционное право 

России [Электронный ресурс]: учебное 

пособие/ Никулин В.В., Пчелинцев А.В.— 

Электрон. текстовые данные.— Тамбов: 

Тамбовский государственный технический 

университет, ЭБС АСВ, 2019.— 80 c.— Режим 

доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/99763.html.— ЭБС 

«IPRbooks» 

500 25 100% 

11. 
Правоохранительные и 

судебные органы 

1. Баксалова А.М. Правоохранительные и 

судебные органы [Электронный ресурс]: 

учебное пособие для СПО/ Баксалова А.М., 

Коротыш Е.В., Нехороших М.Е.— Электрон. 

текстовые данные.— Саратов, Москва: 

Профобразование, Ай Пи Ар Медиа, 2020.— 

148 c.— Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/96025.html.— ЭБС 

«IPRbooks» 

500 25 100% 

 

 

 
 

2.Правоохранительные и судебные органы 

России [Электронный ресурс]: учебник/ В.С. 

Авдонкин [и др.].— Электрон. текстовые 

данные.— Москва: Российский 

государственный университет правосудия, 

2019.— 520 c.— Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/86274.html.— ЭБС 

500 25 100% 
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«IPRbooks» 

12. 

Гражданское право 

 
 

1. Захарова Н.А. Гражданское право 

[Электронный ресурс]: учебное пособие для 

СПО/ Захарова Н.А., Ерофеева А.О.— 

Электрон. текстовые данные.— Саратов: 

Профобразование, Ай Пи Эр Медиа, 2018.— 

234 c.— Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/73750.html.— ЭБС 

«IPRbooks» 

500 25 

 

 

 

 

100% 

  

2. Бондаренко Н.Л. Гражданское право. Общая 

часть [Электронный ресурс]: ответы на 

экзаменационные вопросы/ Бондаренко Н.Л.— 

Электрон. текстовые данные.— Минск: 

Тетралит, 2018.— 160 c.— Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/88867.html.— ЭБС 

«IPRbooks» 

500 25 

 

100% 

  

3. Бондаренко Н.Л. Гражданское право. 

Особенная часть [Электронный ресурс]: ответы 

на экзаменационные вопросы/ Бондаренко 

Н.Л.— Электрон. текстовые данные.— Минск: 

Тетралит, 2018.— 160 c.— Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/88868.html.— ЭБС 

«IPRbooks» 

500 25 100% 

13. 

Гражданский процесс 

 
 

1.Гражданский процесс: учеб.пособие для 

СПО/под ред. М.Ю.Лебедева.-8-е изд., перераб, 

и доп.-М.: Издательство Юрайт, 2018.-233 с 

15 25 100% 

  

2. Гражданский процесс [Электронный ресурс]: 

учебник для студентов вузов, обучающихся по 

специальности 030501 «Юриспруденция»/ Л.В. 

Туманова [и др.].— Электрон. текстовые 

данные.— Москва: ЮНИТИ-ДАНА, 2017.— 

599 c.— Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/74882.html.— ЭБС 

«IPRbooks» 

500 25 100% 

  3. Тихиня В.Г. Гражданский процесс 500 25 100% 
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[Электронный ресурс]: ответы на 

экзаменационные вопросы/ Тихиня В.Г., 

Макарова М.Ю.— Электрон. текстовые 

данные.— Минск: Тетралит, 2018.— 240 c.— 

Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/88810.html.— ЭБС 

«IPRbooks» 

14. Уголовное право 

1.Брагин А.П. Российское уголовное право 

[Электронный ресурс]: учебное пособие/ 

Брагин А.П.— Электрон. текстовые данные.— 

Москва: Евразийский открытый институт, 

2011.— 688 c.— Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/10819.html.— ЭБС 

«IPRbooks» 

500 25 100% 

  2. Бобраков И.А. Уголовное право 

[Электронный ресурс]: учебное пособие для 

СПО/ Бобраков И.А.— Электрон. текстовые 

данные.— Саратов: Профобразование, 2018.— 

579 c.— Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/73770.html.— ЭБС 

«IPRbooks» 

500 25 100% 

  3. Круглов В.А. Уголовное право. Общая часть 

[Электронный ресурс]: ответы на 

экзаменационные вопросы/ Круглов В.А.— 

Электрон. текстовые данные.— Минск: 

Тетралит, 2018.— 176 c.— Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/88849.html.— ЭБС 

«IPRbooks» 

500 25 100% 

15. Уголовный процесс 

1. Гражданский процесс [Электронный ресурс]: 

учебник для студентов вузов, обучающихся по 

специальности 030501 «Юриспруденция»/ Л.В. 

Туманова [и др.].— Электрон. текстовые 

данные.— Москва: ЮНИТИ-ДАНА, 2017.— 

599 c.— Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/74882.html.— ЭБС 

500 25 100% 
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«IPRbooks» 

  

2. Тихиня В.Г. Гражданский процесс 

[Электронный ресурс]: ответы на 

экзаменационные вопросы/ Тихиня В.Г., 

Макарова М.Ю.— Электрон. текстовые 

данные.— Минск: Тетралит, 2018.— 240 c.— 

Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/88810.html.— ЭБС 

«IPRbooks» 

500 25 100% 

16. 

  

Трудовое право 

 
 

1.Трудовое право: учебник для студ. 

учреждений среднего профессионального 

образования/С.В.Харитонова.-5-е изд., М.  

Издательский центр "Академия. 2017.-320 с. 

15 25 
100% 

 

  

2. Павлищева Н.А. Трудовое право 

[Электронный ресурс]: учебник для СПО/ 

Павлищева Н.А.— Электрон. текстовые 

данные.— Саратов: Профобразование, Ай Пи 

Эр Медиа, 2019.— 458 c.— Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/79442.html.— ЭБС 

«IPRbooks» 

500 25 100% 

 

 
 

3. Резепова В.Е. Трудовое право [Электронный 

ресурс]: учебное пособие для СПО/ Резепова 

В.Е., Захарова Н.А., Захарова Ю.Б.— Электрон. 

текстовые данные.— Саратов: 

Профобразование, Ай Пи Эр Медиа, 2019.— 

196 c.— Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/79443.html.— ЭБС 

«IPRbooks» 

500 25 100% 

17. Управление персоналом 

1. Чиликина И.А. Управление персоналом 

[Электронный ресурс]: учебное пособие для 

СПО/ Чиликина И.А.— Электрон. текстовые 

данные.— Липецк, Саратов: Липецкий 

500 25 100% 
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государственный технический университет, 

Профобразование, 2019.— 76 c.— Режим 

доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/85992.html.— ЭБС 

«IPRbooks» 

 

 

 
 

2. Курс по управлению персоналом /. — 

Новосибирск : Сибирское университетское 

издательство, Норматика, 2017. — 186 c. — 

ISBN 978-5-4374-0352-5. — Текст : 

электронный // Электронно-библиотечная 

система IPR BOOKS : [сайт]. — URL: 

http://www.iprbookshop.ru/65253.html (дата 

обращения: 11.12.2020). — Режим доступа: для 

авторизир. пользователей 

500 25 100% 

18. 

 

Административное право 

 
 

1.Давыдова Н.Ю. Административное право 

[Электронный ресурс]: учебное пособие для 

СПО/ Давыдова Н.Ю., Чепрасов М.Г., Черепова 

И.С.— Электрон. текстовые данные.— Саратов: 

Профобразование, 2020.— 223 c.— Режим 

доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/91846.html.— ЭБС 

«IPRbooks» 

500 100 100% 

  

3. Стахов А.И. Административное право 

[Электронный ресурс]: учебное пособие для 

СПО/ Стахов А.И., Зюзин В.А., Фомина М.С— 

Электрон. текстовые данные.— Москва: 

Российский государственный университет 

правосудия, 2019.— 136 c.— Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/94175.html.— ЭБС 

«IPRbooks» 

500 25 100% 

  
Организационно-техническое обеспечение 

работы судов 
   

19. Судебное делопроизводство 

1. Попов С.Л. Делопроизводство и секретарская 

работа на персональном компьютере 

[Электронный ресурс]/ Попов С.Л.— Электрон. 

500 25 100% 
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текстовые данные.— Москва: СОЛОН-ПРЕСС, 

2017.— 424 c.— Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/90403.html.— ЭБС 

«IPRbooks» 

  

2. Чвиров В.В. Судебное делопроизводство 

[Электронный ресурс]: учебное пособие/ 

Чвиров В.В.— Электрон. текстовые данные.— 

Москва: Российский государственный 

университет правосудия, 2016.— 335 c.— 

Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/49616.html.— ЭБС 

«IPRbooks» 

500 25 100% 

  

3.Кальницкий В.В. Судебное заседание в 

досудебном производстве по уголовным делам 

[Электронный ресурс]: учебное пособие/ 

Кальницкий В.В.— Электрон. текстовые 

данные.— Омск: Омская академия МВД 

России, 2009.— 96 c.— Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/36092.html.— ЭБС 

«IPRbooks» 

500 25 100% 

20. 

Обеспечение рассмотрения 

судей уголовных, гражданских 

дел и дел об административных 

правонарушениях 

1. Панкова О.В. Теоретические основы 

правосудия по делам об административных 

правонарушениях [Электронный ресурс]/ 

Панкова О.В.— Электрон. текстовые данные.— 

Москва: Статут, 2020.— 232 c.— Режим 

доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/98310.html.— ЭБС 

«IPRbooks» 

500 25 100% 

  

2. Обеспечение прав участников уголовного 

судопроизводства в ходе предварительного 

следствия [Электронный ресурс]: задачник/ 

В.В. Артемова [и др.].— Электрон. текстовые 

данные.— Москва: Ай Пи Ар Медиа, 2020.— 

87 c.— Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/96767.html.— ЭБС 

500 25 100% 
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«IPRbooks» 

  

3. Гришмановский Д.Ю. Защита гражданских 

прав [Электронный ресурс]: учебно-

практическое пособие/ Гришмановский Д.Ю., 

Тенетко А.А.— Электрон. текстовые данные.— 

Челябинск: Южно-Уральский институт 

управления и экономики, 2018.— 334 c.— 

Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/81303.html.— ЭБС 

«IPRbooks» 

500 25 100% 

21. 

Организация и осуществление 

кодификации законодательства 

в суде 

1.Рябцева Е.В. Организация и осуществление 

кодификации законодательства в суде 

[Электронный ресурс]: учебное пособие/ 

Рябцева Е.В.— Электрон. текстовые данные.— 

Москва: Российский государственный 

университет правосудия, 2018.— 64 c.— Режим 

доступа:  

http://www.iprbookshop.ru/86342.html.— ЭБС 

«IPRbooks» 

500 25 100% 

  

2.Кодификация законодательства: теория, 

практика, техника: Материалы Международной 

научно-практической конференции (Нижний 

Новгород, 25—26 сентября 2008 года) / Под 

ред. доктора юридических наук, профессора, 

заслуженного деятеля науки РФ В.М. Баранова, 

кандидата юридических наук, доцента Д.Г. 

Краснова. — Н. Новгород: Нижегородская 

академия МВД России, Торгово-промышленная 

палата Нижегородской области, 2019. — 1099 с. 

15 25 100% 

22. 

Особенности организационно- 

технического обеспечения 

деятельности судей 

1.Мамыкин А.С. Организационно-техническое 

обеспечение деятельности судов [Электронный 

ресурс]: учебное пособие/ Мамыкин А.С., 

Латышева Н.А.— Электрон. текстовые 

данные.— Москва: Российский 

государственный университет правосудия, 

500 25 100% 
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2017.— 236 c.— Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/86346.html.— ЭБС 

«IPRbooks» 
  2. Гребенникова А.А. Инновационные 

технологии в деятельности органов власти 

[Электронный ресурс]: учебное пособие/ 

Гребенникова А.А., Кирилюк О.Г.— Электрон. 

текстовые данные.— Саратов: Вузовское 

образование, 2020.— 103 c.— Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/88756.html.— ЭБС 

«IPRbooks» 

500 25 100% 

23. Архивное дело в суде 1.Мамыкин А.С. Архивное дело в суде 

[Электронный ресурс]: учебное пособие/ 

Мамыкин А.С., Латышева Н.А.— Электрон. 

текстовые данные.— Москва: Российский 

государственный университет правосудия, 

2017.— 188 c.— Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/74154.html.— ЭБС 

«IPRbooks» 

 

500 25 100% 

      

24. 
Организация работы архива в 

суде 

1.Организационно-техническое обеспечение 

деятельности судов. Учебное пособие | 

Мамыкин Анатолий Сергеевич, Латышева 

Наталья Аркадьевна. М.: РГУП, -  

2017, 236 с. 

 

15 25 100% 

25. 
Информационные технологии в 

деятельности суда 

1. Кулантаева, И. А. Информационные 

технологии в юридической деятельности : 

практикум для СПО / И. А. Кулантаева. — 

Саратов : Профобразование, 2020. — 109 c. — 

ISBN 978-5-4488-0650-6. — Текст : 

электронный // Электронно-библиотечная 

система IPR BOOKS : [сайт]. — 

URL: http://www.iprbookshop.ru/91872.html (дата 

500 25 100% 

http://www.iprbookshop.ru/91872.html
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обращения: 13.12.2020). — Режим доступа: для 

авторизир. пользователей 

  

2.Борисов Р.С. Информационные технологии в 

деятельности суда. Часть 2: Программные 

средства разработки Web-страниц и 

презентаций [Электронный ресурс]: учебное 

пособие/ Борисов Р.С., Королёв В.Т., Черных 

А.М.— Электрон. текстовые данные.— Москва: 

Российский государственный университет 

правосудия, 2016.— 160 c.— Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/65856.html.— ЭБС 

«IPRbooks» 

500 25 100% 

26. 
Информационные системы 

судопроизводства 

1.Ниесов В.А. Информационные системы 

судопроизводства [Электронный ресурс]: 

учебное пособие/ Ниесов В.А., Черных А.М.— 

Электрон. текстовые данные.— Москва: 

Российский государственный университет 

правосудия, 2018.— 268 c.— Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/78304.html.— ЭБС 

«IPRbooks» 

500 25 100% 

  

2.Ниесов В.А., Черных А.М. Информационные 

системы судопроизводства Учебное пособие / 

Ниесов В.А., Черных А.М., под общей ред. 

проф. Д.А. Ловцова – М.: РГУП, 2018 – 268с. 

15 25 100% 

27. Судебная статистика 

1. Моденов А.К. Судебная статистика 

[Электронный ресурс]: учебное пособие/ 

Моденов А.К., Орловская Т.Н.— Электрон. 

текстовые данные.— Санкт-Петербург: Санкт-

Петербургский государственный архитектурно-

строительный университет, ЭБС АСВ, 2017.— 

164 c.— Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/80759.html.— ЭБС 

«IPRbooks» 

500 25 100% 

  
2. Андрюшечкина И.Н. Судебная статистика 

[Электронный ресурс]: учебное пособие/ 
500 25 100% 
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Андрюшечкина И.Н.— Электрон. текстовые 

данные.— Москва: Российский 

государственный университет правосудия, 

2016.— 274 c.— Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/49615.html.— ЭБС 

«IPRbooks» 

28. 
Организация службы судебной 

статистики в судах 

1. Попаденко, Е. В.  Судебная статистика : 

учебное пособие для среднего 

профессионального образования / 

Е. В. Попаденко. — Москва : Издательство 

Юрайт, 2020. — 206 с.   

15 25 100% 

  

2. Судебная статистика: учебное пособие для 

СПО / Попаденко Е.В. – М.: Издательство 

Юрайт, 2020 – 206 с. 
15 25 100% 

29. Исполнительное производство 

1. Нестолий В.Г. Исполнительное 

производство, нотариат, гражданское право и 

судопроизводство (для подготовки 

академических работ) [Электронный ресурс]: 

учебное пособие/ Нестолий В.Г.— Электрон. 

текстовые данные.— Саратов: Вузовское 

образование, 2018.— 465 c.— Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/76452.html.— ЭБС 

«IPRbooks» 

500 25 100% 

  

2. Исполнительное производство [Электронный 

ресурс]: учебное пособие для студентов вузов, 

обучающихся по специальности 

«Юриспруденция»/ С.С. Маилян [и др.].— 

Электрон. текстовые данные.— Москва: 

ЮНИТИ-ДАНА, 2017.— 302 c.— Режим 

доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/71093.html.— ЭБС 

«IPRbooks» 

500 25 100% 

  
3. Мамыкин А.С. Исполнительное 

производство [Электронный ресурс]: учебник/ 
500 25 100% 
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Мамыкин А.С.— Электрон. текстовые 

данные.— Москва: Российский 

государственный университет правосудия, 

2017.— 606 c.— Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/74259.html.— ЭБС 

«IPRbooks» 

30. 

Правовые основы организации 

деятельности судебных 

приставов 

1.Настольная книга судебного пристава-

исполнителя: учебно практическое пособие / 

Под ред. В. А. Гуреева. М.: Статут, 2017. 

15  25 100% 

      

 

Раздел 2. Обеспечение образовательного процесса официальными, справочно-библиографическими, периодическими изданиями 

Официальные издания (сборники законодательных актов, нормативных правовых актов и кодексов Российской Федерации (отдельно изданные, 

продолжающиеся и периодические): 

 

Законы России 

Журнал Российское право 

Законность 

Гражданин и право 

Право и экономика 

Административное право 

Бюллетень Верховного Суда РФ 

Российский судья 

Библиотека практикующего юриста 

Дагестанская правда (газета) 

Российская газета (газета) 

Трудовой Каспийск (газета) 
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Показатели 

деятельности профессиональной образовательной организации, подлежащей 

самообследованию 

(утв. приказом Министерства образования и науки РФ от 10 декабря 2013 г. N 1324) 

N п/п Показатели Единица измерения 

1. Образовательная деятельность   

1.1 Общая численность студентов (курсантов), обучающихся по 

образовательным программам подготовки квалифицированных 

рабочих, служащих, в том числе: 

- 

1.1.1 По очной форме обучения - 

1.1.2 По очно-заочной форме обучения - 

1.1.3 По заочной форме обучения - 

1.2 Общая численность студентов (курсантов), обучающихся по 

образовательным программам подготовки специалистов среднего 

звена, в том числе: 

309 человек 

1.2.1 По очной форме обучения 295 человек 

1.2.2 По очно-заочной форме обучения - 

1.2.3 По заочной форме обучения 14 человек 

1.3 Количество реализуемых образовательных программ среднего 

профессионального образования 

5 единиц 

1.4 Численность студентов (курсантов), зачисленных на первый курс на 

очную форму обучения, за отчетный период 

- 

1.5 Утратил силу 

См. текст подпункта 1.5 

  

1.6 Численность/удельный вес численности выпускников, прошедших 

государственную итоговую аттестацию и получивших оценки 

"хорошо" и "отлично", в общей численности выпускников 

88 человек / 90,4 %  

1.7 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов), 

ставших победителями и призерами олимпиад, конкурсов 

профессионального мастерства федерального и международного 

уровней, в общей численности студентов (курсантов) 

- 

1.8 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов), 

обучающихся по очной форме обучения, получающих 

государственную академическую стипендию, в общей численности 

студентов 

- 

1.9 Численность/удельный вес численности педагогических работников в 

общей численности работников   

18 человек / 78,26 %  

1.10 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

имеющих высшее образование, в общей численности педагогических 

работников  

18 человек / 100 %  

https://base.garant.ru/70581476/
https://base.garant.ru/71633558/53f89421bbdaf741eb2d1ecc4ddb4c33/#block_10011
https://ivo.garant.ru/#/document/0/block/3015
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1.11 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

которым по результатам аттестации присвоена квалификационная 

категория, в общей численности педагогических работников, в том 

числе: 

- 

1.11.1 Высшая - 

1.11.2 Первая человек/% 

1.12 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

прошедших повышение квалификации/профессиональную 

переподготовку за последние 3 года, в общей численности 

педагогических работников   

18 человек / 100 %  

1.13 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

участвующих в международных проектах и ассоциациях, в общей 

численности педагогических работников 

-- 

1.14 Общая численность студентов (курсантов) образовательной 

организации, обучающихся в филиале образовательной организации 

(далее - филиал)* 

309 человек 

2. Финансово-экономическая деятельность   

2.1 Доходы образовательной организации по всем видам финансового 

обеспечения (деятельности)   

20712 тыс. руб. 

2.2 Доходы образовательной организации по всем видам финансового 

обеспечения (деятельности) в расчете на одного педагогического 

работника   

1151 тыс. руб. 

2.3 Доходы образовательной организации из средств от приносящей доход 

деятельности в расчете на одного педагогического работника   

1151 тыс. руб. 

2.4 Отношение среднего заработка педагогического работника в 

образовательной организации (по всем видам финансового 

обеспечения (деятельности)) к соответствующей среднемесячной 

начисленной заработной плате наёмных работников в организациях, у 

индивидуальных предпринимателей и физических лиц 

(среднемесячному доходу от трудовой деятельности) в субъекте 

Российской Федерации 

62 % 

3. Инфраструктура   

3.1 Общая площадь помещений, в которых осуществляется 

образовательная деятельность, в расчете на одного студента (курсанта) 

2,9 кв. м 

3.2 Количество компьютеров со сроком эксплуатации не более 5 лет в 

расчете на одного студента (курсанта) 

 21 единиц 

3.3 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов), 

проживающих в общежитиях, в общей численности студентов 

(курсантов), нуждающихся в общежитиях 

- 

4. Обучение инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья 

- 

4.1 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов) из числа 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, числа 

- 

https://base.garant.ru/70581476/#block_311
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инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, в общей 

численности студентов (курсантов) 

4.2 Общее количество адаптированных образовательных программ 

среднего профессионального образования, в том числе 

- 

  для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 

- 

  для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 

- 

  для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 

- 

  для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

другими нарушениями 

- 

  для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 

сложными дефектами (два и более нарушений) 

- 

4.3 Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья, обучающихся по программам подготовки 

квалифицированных рабочих, служащих, в том числе 

- 

4.3.1 по очной форме обучения - 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 

- 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 

- 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 

- 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими 

нарушениями 

- 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 

сложными дефектами (два и более нарушений) 

- 

4.3.2 по очно-заочной форме обучения - 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 

- 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 

- 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 

- 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими 

нарушениями 

- 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 

сложными дефектами (два и более нарушений) 

- 

4.3.3 по заочной форме обучения - 
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  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 

- 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 

- 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 

- 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими 

нарушениями 

- 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 

сложными дефектами (два и более нарушений) 

- 

4.4 Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья, обучающихся по адаптированным образовательным 

программам подготовки квалифицированных рабочих, служащих, в 

том числе 

- 

4.4.1 по очной форме обучения - 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 

- 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 

- 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 

- 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими 

нарушениями 

- 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 

сложными дефектами (два и более нарушений) 

- 

4.4.2 по очно-заочной форме обучения - 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 

- 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 

- 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 

- 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими 

нарушениями 

- 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 

сложными дефектами (два и более нарушений) 

- 

4.4.3 по заочной форме обучения - 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 

- 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с - 
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нарушениями слуха 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 

- 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими 

нарушениями 

- 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 

сложными дефектами (два и более нарушений) 

- 

4.5 Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья, обучающихся по программам подготовки специалистов 

среднего звена, в том числе 

- 

4.5.1 по очной форме обучения - 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 

- 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 

- 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 

- 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими 

нарушениями 

- 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 

сложными дефектами (два и более нарушений) 

- 

4.5.2 по очно-заочной форме обучения - 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 

- 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 

- 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 

- 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими 

нарушениями 

- 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 

сложными дефектами (два и более нарушений) 

- 

4.5.3 по заочной форме обучения - 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 

- 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 

- 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 

- 
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  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими 

нарушениями 

- 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 

сложными дефектами (два и более нарушений) 

- 

4.6 Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья, обучающихся по адаптированным образовательным 

программам подготовки специалистов среднего звена, в том числе 

- 

4.6.1 по очной форме обучения - 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 

- 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 

- 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 

- 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими 

нарушениями 

- 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 

сложными дефектами (два и более нарушений) 

- 

4.6.2 по очно-заочной форме обучения - 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 

- 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 

- 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 

- 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими 

нарушениями 

- 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 

сложными дефектами (два и более нарушений) 

- 

4.6.3 по заочной форме обучения - 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 

- 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с # - 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 

- 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими 

нарушениями 

- 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 

сложными дефектами (два и более нарушений) 

- 

https://base.garant.ru/3100000/
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4.7 Численность/удельный вес численности работников образовательной 

организации, прошедших повышение квалификации по вопросам 

получения среднего профессионального образования инвалидами и 

лицами с ограниченными возможностями здоровья, в общей 

численности работников образовательной организации 

- 
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РАЗДЕЛ I 

АНАЛИТИЧЕСКАЯ ЧАСТЬ 

1. Общие сведения 

 Наименование содержания  По данным образовательного учреждения  

1.1. Заявленное полное наименование  

образовательной организации 

Кировский филиал Автономной 

некоммерческой образовательной 

организации профессионального 

образования «Санкт-Петербургская 

академия милиции имени Н.А. Щёлокова» 

1.2. Заявленное сокращенное 

наименование 

КФ АНОО ПО «СПБ АМ ИМ. Н.А. 

Щёлокова» 

1.3 Место нахождения (юридический 

адрес) 

610014, Кировская область, город Киров, 

улица Щорса, дом 62а 

1.4 Место осуществления 

образовательной деятельности 

610014, Кировская область, город Киров, 

улица Щорса, дом 62а 

1.5 Реквизиты свидетельства о 

регистрации ОО . 

Свидетельство о государственной 

регистрации некоммерческой организации: 

серия 78 №002175 от 05 июня 2000 года 

Министерство Юстиции Российской 

Федерации 

1.6 Реквизиты свидетельства о 

постановке на учет в налоговом 

органе 

№566285309 от 31.07 2020 года 

Инспекция Федеральной налоговой службы 

по городу Кирову 

1.7 ИНН ОО 7801152738 

1.8 Положение о филиале Утверждено общим собранием учредителей 

Протокол №3/25 от 30.06.2025 г.  

1.9 Реквизиты лицензии на право 

ведения образовательной 

деятельности 

Регистрационный номер лицензии ЛО35-

01271-78/00177030 от 30.06.2025 г. 

1.10 Свидетельство о государственной 

аккредитации образовательной 

деятельности по основным 

профессиональным образовательным 

программам 

Свидетельство о государственной 

аккредитации от 24.10.2022 г №1666, серия 

78А01 №0001084 

Приложение №3 к свидетельству о 

государственной аккредитации серия 78А01 

№0001122 

1.11 Руководитель  Директор Кировского филиала 

АНОО ПО «СПБ АМ имени Н.А.Щёлокова» 

И.В. Вожегов  

Телефон: 8(8332) 650-801 
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Адрес электронной почты: 

43ipa-info@mail.ru 

Адрес официального сайта: 

академия-https://академия –киров.рф 

 

 

2. Оценка образовательной деятельности и организации учебного процесса 

2.1 Сведения о реализуемых образовательных программах/ 

  

Кировский филиал Автономной некоммерческой образовательной организации 

профессионального образования «Санкт-Петербургская академия милиции имени Н.А. 

Щёлокова» реализует программы подготовки специалистов среднего звена: 

№ п/п 
Образовательная 

программа 

Базовое 

образование 

Форма 

обучения 

Норматив

ный срок 

обучения 

Присваиваемая 

квалификация 

Срок действия 

государствен

ной 

аккредитации 

1 

40.02.02 

Правоохранительн

ая деятельность 

среднее 

общее 
очная 

2 год  

6мес. 
юрист 

бессрочно 

основное 

общее 
очная 

3 года  

6 мес. 
юрист 

бессрочно 

среднее 

общее 
заочная 

2года 

10 мес. 
юрист 

бессрочно 

2 
40.02.04 

Юриспруденция 

основное 

общее 
очная 2г10м юрист 

бессрочно 

 

Кировский филиал Автономной некоммерческой образовательной организации 

профессионального образования «Санкт-Петербургская академия милиции имени Н.А. 

Щёлокова» создан в целях предоставления образовательных услуг по образовательным 

программам среднего профессионального образования, а также для удовлетворения 

потребностей личности в интеллектуальном, культурном и нравственном развитии, 

посредством получения среднего профессионального образования 

 Видами деятельности филиала являются: 

- реализация образовательных программ среднего профессионального образования 

по направлениям подготовки базового уровня, установленных приложением к лицензии 

на право осуществления образовательной деятельности в соответствии с федеральными 

государственными образовательными стандартами; 

- использование и совершенствование образовательных технологий; 

- постоянное повышение качества подготовки обучающихся с учетом современных 

требований, новейших достижений науки и техники, формирование у обучающихся 

стремления к самостоятельному совершенствованию и пополнению своих знаний; 

Изучив локальные нормативные акты Кировского филиала АНОО ПО «Санкт-

Петербургская академия милиции имени Н.А. Щёлокова», рабочая группа пришла к 

выводу, что образовательная деятельность в филиале осуществляется с соблюдением 

законодательных нормативных актов.  

 

3. Оценка системы управления  

3.1. Система управления Кировским филиалом АНОО ПО «Санкт-петербургская 

академия милиции имени Н.А. Щёлокова» 

1. Управление филиалом осуществляется в соответствии с Конституцией 

Российской Федерации, Федеральным законом от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об 
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образовании в Российской Федерации»; Уставом АНОО ПО «Санкт -Петербургская 

академия милиции имени Н.А. Щёлокова», Положением о Кировском филиале АНОО ПО 

«Санкт-Петербургская академия милиции имени Н.А. Щёлокова».  

Управление строится на принципах единоначалия и коллегиальности.  

Непосредственное управление деятельностью Филиала осуществляет директор 

Кировского филиала АНОО ПО «Санкт-Петербургская академия милиции имени Н.А. 

Щёлокова». Административно-управленческий аппарат состоит из директора филиала, 

начальника учебного отдела, начальник отдела по воспитательной работе. 

- директор действует от имени Филиала академии по доверенности, в том числе: 

-представляет интересы Филиала академии во всех учреждениях, предприятиях и 

организациях; 

- предоставляет штатное расписание на утверждение директору АНОО ПО «Санкт-

Петербургская академия милиции имени Н.А. Щёлокова», подписывает внутренние 

документы, регламентирующие деятельность Филиала, бухгалтерскую отчетность, издает 

приказы и распоряжения, обязательные для исполнения всеми работниками филиала. 

В филиале сформирован Педагогический совет, который является коллегиальным 

органом управления педагогическим процессом. 

Воспитательной работой Филиала руководит начальник отдела по воспитательной 

работе, который организует воспитательный процесс и культурно-досуговую 

деятельность во взаимодействии с преподавателями, членами студенческого совета, 

родителями. 

Учебный процесс организует начальник учебного отдела, которому подчиняются 

методисты, преподаватели.  

Библиотека создает единое информационно-методическое пространство, 

обеспечивающее образовательный процесс в Кировском филиале Автономной 

некоммерческой образовательной организации профессионального образования «Санкт-

Петербургская академия милиции имени Н.А. Щёлокова».  

Бухгалтерия обеспечивает ведение достоверного бухгалтерского, налогового и 

управленческого учета финансово-хозяйственной деятельности Филиала.  

Отдел кадров филиала обеспечивает выполнение кадровой политики, стратегии 

учреждения, комплектацию филиала кадрами.  

Основные направления и содержание работы Кировского филиала Автономной 

некоммерческой образовательной организации профессионального образования «Санкт-

Петербургская академия милиции имени Н.А. Щёлокова» регламентированы 

положениями; для сотрудников, преподавателей должностными инструкциями.  

Оперативное руководство обеспечивается посредством издания приказов и 

распоряжений по филиалу, а также еженедельных совещаний, организуемых директором 

Филиала. 

Данное взаимодействие позволяет реализовывать оперативное управление и 

осуществлять своевременный контроль за исполнением приказов директора Филиала. 

Организация управления Кировским филиалом Автономной некоммерческой 

образовательной организации профессионального образования «Санкт-Петербургская 

академия милиции имени Н.А. Щёлокова» соответствует установленным требованиям. 

Собственная нормативная и организационно-распорядительная документация 

соответствует действующему законодательству Российской Федерации.  

 

4. Оценка содержания и качества подготовки обучающихся и востребованности 

выпускников 

           В филиале реализуются образовательные программы подготовки специалистов 

среднего звена 40.02.02 Правоохранительная деятельность очная форма обучения на базе 

основного общего, на базе среднего общего образования, заочная форма обучения на базе 

среднего общего образования; 40.02.04 Юриспруденция на базе основного общего 

образования. 
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   Программы согласованы с работодателями: Кировским линейным отделом МВД России 

по Кировской области на транспорте, Управлением министерства внутренних дел 

Российской Федерации по Кировской области, Министерством Юстиции Кировской 

области, федеральным государственным предприятием «Ведомственная охрана 

железнодорожного транспорта Российской Федерации» 

Учебные планы определяют перечень, трудоемкость, последовательность и 

распределение по периодам обучения учебных предметов, дисциплин (модулей), практики, 

формы промежуточной аттестации. Учебные планы составлены на основе федеральных 

государственных образовательных стандартов СПО и примерных основных 

образовательных программ СПО по реализуемым специальностям. Наименование и 

количество учебных дисциплин (модулей), время на их изучение, соотношение между 

объемами времени на изучение теоретического материала и приобретение практических 

навыков, прохождение практики, время, выделенное на промежуточную аттестацию, 

подготовку и организацию государственной итоговой аттестации, каникулярное время 

выдержаны строго в соответствии с ФГОС СПО. Учебными планами в соответствии с 

ФГОС СПО предполагается выполнение студентами курсовых работ и дипломной работы. 

Учебные планы специальности соответствуют ФГОС СПО и предъявляемым к составлению 

учебных планов требованиям. 

Календарный учебный график составляется ежегодно и утверждается директором 

Кировского филиала АН ОО ПО «СПБ АМ имени Н.А. Щёлокова». Все дисциплины и 

модули учебных планов обеспечены рабочими программами, составленными на основе 

примерных программ (при наличии) в соответствии с требованиями ФГОС СПО по 

специальности. Содержание учебных дисциплин в программах раскрыто с необходимой 

степенью детализации, включены все компетенции, предусмотренные ФГОС СПО. 

Количество часов обязательной аудиторной работы, самостоятельной работы студентов в 

рабочих программах соответствует объему часов на изучение дисциплины (модуля) в 

учебных планах по специальностям. Содержание всех видов практики определяется 

Положением об организации практики студентов, осваивающих основную 

профессиональную образовательную программу СПО, ее сроки и порядок проведения – 

учебными планами. Положение об организации практики студентов, осваивающих 

основную профессиональную образовательную программу СПО, составлено в соответствии 

с Федеральным государственным образовательным стандартом СПО по специальности 

40.02.02 Правоохранительная деятельность, в соответствии с Федеральным 

государственным образовательным стандартом СПО по специальности 40.02.04 

Юриспруденция. Администрацией Филиала заключены двухсторонние договоры с 

социальными партнерами: Управление Министерства внутренних дел Российской 

Федерации по городу Кирову, Кировским линейным отделом МВД России на транспорте, 

Министерством Юстиции Кировской области, федеральным государственным 

предприятием «Ведомственная охрана железнодорожного транспорта Российской 

Федерации» 

 Руководство практикой осуществляется преподавателями Филиала, а на местах 

прохождения практики привлекаются практические сотрудники (специалисты) организаций 

и правоохранительных органов. Работодатели принимают активное участие в оказании 

помощи студентам в процессе прохождения всех видов практик.  

                        Формой государственной итоговой аттестации является защита дипломной работы. В 

Кировском филиале Автономной некоммерческой образовательной организации 

              профессионального образования «Санкт-Петербургская академия милиции имени Н.А. 

              Щёлокова» разработано   Положение о государственной итоговой аттестации по 

              образовательным программам среднего профессионального образования. Первый выпуск 

              был в феврале 2023 года. 

                          Промежуточная аттестация проводится в соответствии с Положением о формах, 

               периодичности и порядке осуществления текущего контроля успеваемости и 

               промежуточной аттестации студентов  
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                          Анализ промежуточной аттестации за 2024-2025учебный год 

 

№

п/п 

Дисциплина, 

(форма 

контроля) 

Ф.И.О. 

преподавателя 

№ 

Групп 

Кол-

во 

обуч

аю 

щих

ся 

Полу 

чили  

на 

аттест

. 

«5» 

Полу 

чили  

на 

аттест. 

 

«4» 

Полу 

чили  

на 

аттест

. 

«3» 

Полу 

чили  

на 

аттест. 

 

«2» 

Сред

ний 

балл 

На базе основного общего образования  

1. Право  

(диф. зачет) 

Крестьянинова 

А.Л. 

ПД-11 

ПД-12 

ПД-13 

ПД-14 

106 - 66 38 2 3,6 

2 Математика 

(экзамен) 

Мокрецова 

Е.П. 

ПД-11 

ПД-12 

ПД-13 

ПД-14 

 

100 

 

19 

 

27 

 

53 

 

1 

 

3,64 

3. Русский язык и 

(экзамен) 

Гусева Т.В. ПД-11 

ПД-12 

ПД-13 

ПД-14 

 

100 

 

3 

 

38 

 

57 

 

2 

 

3,42 

4. Литература 

(диф. зачет) 

Лаптева О.А. ПД-11 

ПД-12 

ПД-13 

ПД-14 

 

101 

 

8 

 

38 

 

52 

 

3 

 

3,5 

5 Обществозна 

ние (экзамен) 

Окуловская 

А.В. 

ПД-11 

ПД-12 

ПД-13 

ПД-14 

 

100 

 

17 

 

21 

 

58 

 

4 

 

3,51 

6. Иностранный 

язык(диф. 

зачет) 

Ардашева Л.М. 

Гусева Т.В. 

ПД-11 

ПД-12 

ПД-13 

ПД-14 

 

101 

 

23 

 

51 

 

26 

 

1 

 

3,95 

7. Фзическая 

культура(диф. 

зачет) 

Игушев Д.И. ПД-11 

ПД-12 

ПД-13 

ПД-14 

 

101 

 

66 

 

14 

 

 

18 

 

3 

 

4,41 

8. Основы 

безопасности и 

защиты 

Родины 

(диф.зачет) 

Шиллегодская 

С.Н. 

ПД-11 

ПД-12 

ПД-13 

ПД-14 

 

101 

 

32 

 

44 

 

19 

 

6 

 

4,01 

9 Информатика 

(диф.зачет) 

Суслопарова 

Е.Н. 

ПД-11 

ПД-12 

ПД-13 

ПД-14 

 

101 

 

24 

 

40 

 

26 

 

11 

 

3,76 

10. Химия 

(диф.зачет) 

Романова Л.И. ПД-11 

ПД-12 

ПД-13 

ПД-14 

 

101 

 

11 

 

41 

 

47 

 

 

2 

 

3,6 

 

 

11. География 

(диф.зачет)  

Романова Л.И. ПД-11 

ПД-12 

 

100 

 

34 

 

41 

 

24 

 

1 

 

4,08 
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ПД-13 

ПД-14 

12 Проектная 

деятельность/и

ндивидуальный 

проект 

(диф.зачет) 

Романова Л.И. ПД-11 

ПД-12 

ПД-13 

ПД-14 

 

101 

 

25 

 

55 

 

20 

 

1 

 

4,03 

13 Биология 

(диф.зачет) 

Романова Л.И. ПД-11 

ПД-12 

ПД-13 

ПД-14 

101 12 44 44 1 391 

14 Физика 

(диф.зачет) 

Романова Л.И. ПД-11 

ПД-12 

ПД-13 

ПД-14 

101 12 26 61 2 3,47 

15 История 

(диф. зачет) 

Касимов Р.Р. ПД-11 

ПД-12 

ПД-13 

ПД-14 

101 24 40 35 2 3,85 

 

1 Теория 

государства и 

права 

Казаковцев 

В.А. 

ПД-21 

ПД-22 

ПД-23 

ПД-24 

94 17 28 43 6 3,6 

2 Безопасность 

жизнедеятельн

ости 

Шиллегодская 

С.Н. 

ПД-21 

ПД-22 

ПД-23 

ПД-24 

94 38 27 23 6 4,03 

3 Основы 

философии 

Семибратов 

В.К. 

ПД-21 

ПД-22 

ПД-23 

ПД-24 

94 45 21 25 3 4,15 

4 Трудовое право Гудина Т.Н. ПД-21 

ПД-22 

ПД-23 

ПД-24 

94 33 32 26 3 4,01 

5 Начальная 

профессиональ

ная подготовка 

и введение в 

специальность 

Халтурин И.Л. ПД-21 

ПД-22 

ПД-23 

ПД-24 

94 23 31 31 9 3,73 

6 Русский язык и 

культура речи 

Гусева Т.В. ПД-21 

ПД-22 

ПД-23 

ПД-24 

94 28 35 28 3 3,94 

7 Трудовое право Шевченко Я.В. ПД-21 

ПД-22 

ПД-23 

ПД-24 

97 50 28 17 2 4,3 

8  Экологическое 

право 

Халтурин И.Л. ПД-21 

ПД-22 

ПД-23 

97 36 23 35 3 3,95 
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ПД-24 

9.  Иностранный 

язык 

Ардашева 

Л.М., Гусева 

Т.В. 

ПД-21 

ПД-22 

ПД-23 

ПД-24 

97 26 45 25 1 3,99 

10. Административ

ное право 

Соковнина 

Н.С. 

ПД-21 

ПД-22 

ПД-23 

ПД-24 

96 10 14 69 3 3,32 

12 Русский язык и 

культура речи 

Гусева Т.В. ПД-21 

ПД-22 

ПД-23 

ПД-24 

97 10 52 33 2 3,73 

13 Физическая 

культура 

Игушев Д.И. ПД-21 

ПД-22 

ПД-23 

ПД-24 

97 45 22 27 3 4,12 

14 Правоохраните

ль 

ные и судебные 

органы 

Устюгова Е.В. ПД-21 

ПД-22 

ПД-23 

ПД-24 

96 43 38 14 1 4,29 

 

1 Криминология 

и 

предупреждени

е преступлений 

(экзамен) 

Вожегов И.В. ПД-31 

ПД-32 

ПД-33 

ПД-34 

91 30 19 40 2 3,85 

2 Юридическая 

психология 

Житкевич М.А. ПД-31 

ПД-32 

ПД-33 

ПД-34 

92 16 37 38 1 3,74 

3 Конституционн

ое 

право(экзамен) 

Гудина Т.Н. ПД-31 

ПД-32 

ПД-33 

ПД-34 

91 34 28 28 1 4,04 

4 Уголовное 

право 

(экзамен) 

Житкевич М.А. ПД-31 

ПД-32 

ПД-33 

ПД-34 

91 30 20 37 4 3,83 

5 Специальная 

техника 

Круглов В.Н. ПД-31 

ПД-32 

ПД-33 

ПД-34 

82 8 18 51 5 3,35 

6 Иностранный 

язык 

Ардашева Л.М. ПД-31 

ПД-32 

ПД-33 

ПД-34 

81 18 38 22 3 3,88 

7 Физическая 

культура 

Игушев Д.И. ПД-31 

ПД-32 

ПД-33 

80 34 14 29 3 3,99 
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ПД-34 

8 Тактико-

специальная 

подготовка 

(экзамен) 

Круглов В.Н. ПД-31 

ПД-32 

ПД-33 

ПД-34 

81 22 26 28 5 3,80 

9 Криминалисти

ка (экзамен) 

Круглов В.Н. ПД-31 

ПД-32 

ПД-33 

ПД-34 

81 3 22 49 7 3,26 

10 Уголовный 

процесс 

(экзамен) 

Круглов В.Н. ПД-31 

ПД-32 

ПД-33 

ПД-34 

81 10 17 49 5 3,39 

11 Основы 

управления в 

правоохраните

ль 

ных органах  

Халтурин И.Л. ПД-31 

ПД-32 

ПД-33 

ПД-34 

80 30 17 29 4 3,91 

12 Огневая 

подготовка 

Халтурин И.Л. ПД-31 

ПД-32 

ПД-33 

ПД-34 

80 24 24 26 6 3,9 

13 Информатика и 

информационн

ые технологии 

в 

профессиональ

ной 

деятельности 

Суслопарова 

Е.Н. 

ПД-31 

ПД-32 

ПД-33 

ПД-34 

80 12 26 39 3 3,6 

14 Делопроизводс

тво и режим 

секретности 

Бусыгина О.В. ПД-31 

ПД-32 

ПД-33 

ПД-34 

80 32 28 16 4 4,1 

на базе среднего общего образования 

1. Иностранный 

язык  

(диф. зачет) 

Ардашева Л.М. Ю-11 12 25 16 6 1 4,08 

2. Русский язык и 

культура речи 

(диф.зачет) 

Гусева Т.В. Ю-11 12 2 5 3 2 3,58 

3. Административ

ное 

право(экзамен) 

 

Соковнина 

Н.С. 

Ю-11 12 - 1 10 1 3,0 

4. Гражданское 

право и 

гражданский 

процесс 

(экзамен) 

Карманова 

А.Н. 

Ю-11 12 3 5 3 1 3,83 

5. Экологическое 

право 

(диф.зачет) 

Халтурин И.Л. Ю-11 12 1 6 3 2 3,5 
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6 Трудовое право 

(диф.зачет) 

Шевченко Я.В. Ю-11 12 5 4 2 1 4,08 

7 Правоохраните

льные и 

судебные 

органы 

(экзамен) 

Устюгова Е.В. Ю-11 12 4 5 3 - 4,08 

8. Физическая 

культура 

Игушев Д.И. Ю-11 12 2 5 5 - 3,75 

 Теория 

государства и 

права (экзамен) 

Казаковцев 

В.А. 

Ю-11 16 1 5 9 1 3,38 

 Безопасность 

жизнедеятельн

ости 

Шиллегодская 

С.Н. 

Ю-11 16 6 4 5 1 3,94 

 Основы 

философии 

Семибратов 

В.К. 

Ю-11 16 2 12 2 - 4,0 

 Трудовое право 

 

Гудина Т.Н. Ю-11 16 6 5 5 - 4,06 

 Начальная 

профессиональ

ная подготовка 

и введение в 

специальность 

 

Халтурин И.Л. Ю-11 16 5 5 4 2 3,81 

          

 

1 Тактико-

специальная 

подготовка 

(экзамен) 

Халтурин И.Л. Ю-21 11 1 7 2 1 3,73 

2. Криминалисти

ка (экзамен) 

Круглов В.Н. Ю-21 11 2 4 4 1 3,64 

3. Уголовный 

процесс 

(экзамен) 

Круглов В.Н. Ю-21 11 1 7 2 1 3,73 

4 Информатика и 

информационн

ые технологии 

в 

профессиональ

ной 

деятельности 

Суслопарова 

Е.Н. 

Ю-21 11 4 5 1 1 4,09 

5 Физическая 

культура 

Игушев Д.И. Ю-21 11 2 3 6 - 3,64 

6 Основы 

управления в 

правоохраните

ль 

ных органах  

Халтурин И.Л. Ю-21 11 5 1 4 1 3,91 

7 Иностранный 

язык 

Ардашева Л.М. Ю-21 11 3 6 2 - 4,09 
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8 Делопроизводс

тво и режим 

секретности 

 

Бусыгина О.В. Ю-21 11 4 4 3 - 4,09 

9 Специальная 

техника 

Круглов В.Н. Ю-21 11 1 4 6 - 3,54 

10 Огневая 

подготовка 

 

Халтурин И.Л. Ю-21 11 3 4 3 1 3,82 

11 Криминология 

и 

предупреждени

е преступлений 

(экзамен) 

Вожегов И.В. Ю-21 8 4 2 2 - 4,25 

12 Юридическая 

психология 

Житкевич М.А. Ю-21 8 1 3 4 1 3,44 

13 Конституционн

ое право 

(экзамен) 

Гудина Т.Н. Ю-21 8 4 2 2 - 4,25 

14 Уголовное 

право (экзамен)  

Житкевич Ю-21 8 4 1 3 - 4,12 

 

 

 

5. Оценка кадрового потенциала 

          В Кировском филиале Автономной некоммерческой образовательной организации 

профессионального образования «Санкт-Петербургская академия милиции имени Н.А. 

Щёлокова» работают высококвалифицированные педагогические кадры. Все сотрудники 

имеют высшее образование. В филиале работают 22 преподавателя. Базовое образование 

соответствует профилю преподаваемых дисциплин. Положительно влияет на качество 

подготовки выпускников то, что специальные дисциплины ведут преподаватели с 

базовым образованием, соответствующим профилю преподаваемых дисциплин и 

большим опытом практической работы. Кроме того, многие преподаватели имеют опыт 

работы в правоохранительных структурах. 

Все более высокие требования предъявляются не только к профессиональным знаниям, 

умениям и навыкам преподавателя, но и к уровню его личностного саморазвития, к его 

способности работать на результат и готовности работать в команде.  

Вывод: кадровые условия соответствуют уровню и направленности реализуемых 

образовательных программ, и нормативным требованиям, предъявляемым к кадровому 

составу образовательной организации.  

 

6. Оценка качества учебно-методического и библиотечно-информационного 

обеспечения. 

Организацию методической работы в Кировском филиале Автономной 

некоммерческой образовательной организации «Санкт-Петербургская академия милиции 

имени Н.А. Щёлокова» осуществляет учебный отдел.  

Методическая работа регламентируется следующими локальными актами: 

-Положением об учебно-методическом обеспечении основных профессиональных 

образовательных программ среднего профессионального образования в Кировском 

филиале Автономной некоммерческой образовательной организации профессионального 

образования «Санкт-Петербургская академия милиции имени Н.А. Щёлокова»,  

-Положением о порядке оформления возникновения, приостановления и прекращения 

отношений между Кировским филиалом АНОО ПО «Санкт-Петербургская академия 
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милиции имени Н.А. Щёлокова» и обучающимися и(или)родителями (законными 

представителями) несовершеннолетних обучающихся.  

-Положением о формах, периодичности и порядке осуществления  текущего контроля 

успеваемости и промежуточной аттестации студентов Кировского филиала Автономной 

некоммерческой образовательной организации «Санкт-Петербургская академия милиции 

имени Н.А. Щёлокова».  

Учебно-методическое и информационное обеспечение учебного процесса включает 

в себя учебные программы, учебно-методические комплексы, учебники, учебные пособия, 

курсы лекций, хрестоматии, сборники, практикумы, рабочие тетради, словари и т.п. 

Списки основной литературы в учебных программах составлены с учетом изданий, 

имеющихся в фонде библиотеки филиала и электронной библиотечной системе «Znanium. 

com», договор от 01.09.2025г. №640 эбс 

В соответствии с требованиями ФГОС СПО, библиотечный фонд укомплектован 

печатными и электронными изданиями учебной литературы по дисциплинам всех 

учебных циклов, изданной за последние 5 лет.  

Библиотечный фонд помимо основной и дополнительной литературы включает 

периодические издания в количестве 4-х наименований (печатные и электронные 

издания): 

Библиотека располагает читальным залом для занятий студентов и преподавателей. 

Количество посадочных мест в читальном зале – 28  

           В библиотеке имеется доступ к различным ресурсам: информационно-

телекоммуникационной сети Интернет, учебно-методическому комплексу филиала, 

электронной библиотечной системе «Znanium.com», доступ к которой возможен как с ПК 

филиала, так и с домашних компьютеров студентов и преподавателей филиала. 

Справочно-информационное обслуживание в библиотеке сочетает как 

традиционные формы удовлетворения потребностей в информации из печатных 

источников, так и основанные на автоматизированных и Интернет-технологиях с 

использованием электронных ресурсов и удаленных баз данных. 

 

7.Оценка качества материально-технической базы 

С 10 января 2022 года Кировский филиал Автономной некоммерческой образовательной 

организации профессионального образования «Санкт-Петербургская академия милиции 

имени Н.А. Щёлокова» арендует площади у Автономной некоммерческой организации 

высшего образования» Московский гуманитарно-экономический университет (договор 

аренды  от10 января 2022 года). Общая площадь помещений составляет 2565,3 кв. м., в 

том числе учебная, учебно-вспомогательная. В филиале оборудованы и функционируют 

13 учебных кабинетов, в том числе 1 компьютерный класс, спортивный зал общей 

площадью 170,9 кв. м, а также: 

В учебном корпусе аудитории оборудованы современной мебелью, позволяющей 

учесть требования комфорта и санитарно-гигиенические нормы. Учебные кабинеты 

оснащены мультимедийными проекторами, телевизорами наглядными пособиями, 

стендами, дидактическими комплектами. Перечень имеющихся кабинетов соответствует 

требованиям ФГОС СПО. Филиалом активно ведётся систематическая работа по 

оснащению кабинетов необходимым учебно-методическим материалом: изготовление 

стендов, плакатов, иллюстраций, создание видеофильмов, создание мультимедийных 

презентаций, методических карт, методических пособий, рабочих тетрадей, тестов, 

составление кратких курсов лекций, альбомов, бланков документов для практических 

занятий и лабораторных работ, создание лекций на электронных носителях, обучающих 

программ. Все кабинеты оснащены техническими средствами визуализации информации. 

Развитие и поддержка материально-технической базы осуществляется за счет 

собственных средств филиала. 

Администрация филиала принимает все меры для поддержания имущества в 

надлежащем порядке. Систематически проводится ремонт учебных кабинетов и учебно-
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вспомогательных помещений. 

 

8.Внутренняя система оценки качества образования 

Основным элементом анализа и оценки эффективности системы контроля качества 

подготовки выпускников в Кировском филиале Автономной некоммерческой 

образовательной организации профессионального образования «Санкт-Петербургская 

академия милиции имени Н.А. Щёлокова» является документация, подтверждающая 

функционирование системы контроля качества подготовки выпускников. 

Система мониторинга в филиале затрагивает следующие аспекты: анализ 

целесообразности постановки задач образовательного процесса, планов учебной и 

воспитательной работы (например, выполнение требований федерального 

государственного образовательного стандарта), работу с кадрами и создание условий для 

творческой работы педагогов (например, педагогический контроль), организацию 

учебного процесса (например, анкетирование, контрольные срезы знаний), сочетание 

контроля с оказанием практической помощи, здоровье сберегающий подход в обучении и 

воспитании. 

Эффективность системы контроля качества подготовки включает в себя: оценку 

уровня требований при приеме на обучение, эффективности системы текущего и 

промежуточного контроля, анализ организации промежуточной и государственной 

итоговой аттестации. 

 

9. Организация воспитательной работы 

 

1. Социальное становление личности молодого человека является одной из 

важнейших задач для нашего государства. Особо это значимо на современном этапе 

общественного развития в период переоценки ценностей, существенно влияющих на 

процесс формирования социального опыта у молодежи. Приобщение ее к основным 

ценностям, нормам, традициям, сложившимся в разных сферах жизни общества, 

рассматривается как приоритетное направление воспитания, поскольку от позиции 

молодежи в общественно-политической жизни, ее активности будет зависеть темп 

продвижения России по пути демократических преобразований. Именно молодые люди 

должны быть готовы к противостоянию политическим манипуляциям и экстремистским 

призывам.  

              Современный национальный воспитательный идеал — это высоконравственный, 

творческий, компетентный гражданин России, принимающий судьбу Отечества как свою 

личную, осознающий ответственность за настоящее и будущее своей страны, 

укоренённый в духовных и культурных традициях многонационального народа 

Российской Федерации. 

  В условиях глобализации молодежь призвана выступить проводником идеологии 

толерантности, развития российской культуры и укрепления межнациональных 

отношений. 

              Процесс воспитания в образовательной организации основывается на следующих 

принципах взаимодействия педагогов и студентов: 

- неукоснительное соблюдение законности и прав семьи и ребенка, соблюдения  

конфиденциальности информации о ребенке и семье, приоритета безопасности 

ребенка при нахождении в филиале образовательной организации; 

- ориентир на создание в филиале психологически комфортной среды для каждого 

обучающегося, без которой невозможно конструктивное взаимодействие студентов 

и педагогов; 

- организация основных совместных дел студентов и педагогов как предмета 

совместной заботы и взрослых, и детей; 
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- системность, целесообразность и не шаблонность воспитания как условия его 

эффективности.  

 

             Определяющими документами организации воспитательной деятельности в 

филиале являются: 

- Конституция Российской Федерации; 

- Конвенция ООН о правах ребёнка; 

- Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 № 

273-ФЗ; 

- Национальная доктрина образования в Российской Федерации; 

- Программа развития воспитания в системе образования России; 

- Рабочая программа воспитания Кировского филиала АНОО ПО «Санкт-

Петербургская академия милиции им. Н.А.Щёлокова»; 

- Календарный план воспитательной работы. 

 

            Нормативно-правовая база и методическая документация оформлены в 

соответствии с требованиями и систематизированы. В филиале издаются приказы, 

распоряжения, принимаются локальные акты по вопросам воспитательной работы. 

 

 Направления воспитания в филиале определяются целью, задачами, принципами 

воспитательной деятельности, которые, в свою очередь, обусловлены требованиями 

общества к растущей личности и психологическими закономерностями ее формирования.  

            С целью повышения эффективности организации воспитательной работы 

определены основные направления: 

- Гражданско-патриотическое воспитание; 

- Духовное и нравственное воспитание студентов на основе российских 

традиционных ценностей; приобщение обучающихся к культурному наследию; 

- Популяризация научных знаний среди обучающихся; 

- Физическое воспитание и формирование культуры здоровья; 

- Профилактика подростковых зависимостей, безнадзорности и правонарушений, 

экстремизма, терроризма, здорового образа жизни; 

- Трудовое воспитание и профессиональное самоопределение; 

- Экологическое воспитание; 

- Поддержка семейного воспитания. 

 

 

 

Мероприятия 1 полугодия 2025 года 

Дата 

 
Мероприятие Ответственные 

16.01.2025 Профилактическая беседа: админ и уголовная ответ-

ть н/с. ПАВ,  употребление спиртосод. прод. 

Дистанционное мошенничество 

Нач. отдела по ВР 

Шиллегодская С.Н.  

17.01.2025 Совет Профилактики (1 курс) Нач. отдела по ВР 

Шиллегодская С.Н. 

22.01.2025 Профилактика нарушений ПДД. Пр-ка безопасности 

дорожного движения, дор-транспортного 

травматизма. Правила поведения на дороге и в 

транспорте 

Нач. отдела по ВР 

Шиллегодская С.Н. 

22.01.2025 Профилактика травматизма и гибели, 

недопустимость нахождения на неэксплуатируемых, 

Нач. отдела по ВР 

Шиллегодская С.Н. 
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недостроенных и бесхозных зданиях, строениях, 

сооружениях (1 курс) 

19.01.2025 Профориентация. Знакомство с Кировским ЛО на 

транспорте 

Нач. отдела по ВР 

Шиллегодская С.Н. 

24.01.2025 Городской фестиваль студенчества "Лови момент" Нач. отдела по ВР 

Шиллегодская С.Н. 

24.01.2025 Массовое катание на коньках, посвященное Дню 

Студента 

Нач. отдела по ВР 

Шиллегодская С.Н. 

27.01.2025 Родительские собрания (2 курс) Нач. отдела по ВР 

Шиллегодская С.Н. 

28.01.2025 Профориентация  Нач. отдела по ВР 

Шиллегодская С.Н. 

29.01.2025 «Честь наивысшая –носить русский мундир!» 

Встреча с участниками СВО  

Нач. отдела по ВР 

Шиллегодская С.Н. 

29.01.2025 Урок мужества "Ленинград. Блокада. Память" 1 курс Нач. отдела по ВР 

Шиллегодская С.Н. 

30.01.2025 Урок мужества "Ленинград. Блокада. Память" 2 курс Нач. отдела по ВР 

Шиллегодская С.Н. 

30.01.2025 Профилактика травматизма и гибели, 

недопустимость нахождения на неэксплуатируемых, 

недостроенных и бесхозных зданиях, строениях, 

сооружениях (2 курс) 

Нач. отдела по ВР 

Шиллегодская С.Н. 

04.02.2025 Родительские собрания (1 курс)  Нач. отдела по ВР 

Шиллегодская С.Н. 

05-

06.02.2025  

XIII Областная Спартакиада студентов. Настольный 

теннис 

Нач. отдела по ВР 

Шиллегодская С.Н. 

06-

07.02.2025 

XIII Областная Спартакиада студентов. Плавание Нач. отдела по ВР 

Шиллегодская С.Н. 

11.02.2025 Областные соревнования по баскетболу 3х3 среди 

команд средних профессиональных образовательных 

организаций. 

Нач. отдела по ВР 

Шиллегодская С.Н. 

11-

13.02.2025 

Акция "Время выбирать" Нач. отдела по ВР 

Шиллегодская С.Н. 

14.02.2025 Областные соревнования по баскетболу 3х3 среди 

команд средних профессиональных образовательных 

организаций. 

Нач. отдела по ВР 

Шиллегодская С.Н. 

14.02.2025 Профориетация для студентов 4 курса: 

-Заместитель начальника управления по работе с 

личным составом УМВД России по Кировской 

области Андрей Сергеевич Гусев; 

-Заместитель командира, курирующий работу с 

личным составом отдельной роты охраны и 

конвоирования подозреваемых и обвиняемых МВД 

России по г. Кирову Александр Валерьевич 

Санников; 

-Начальник отделения по работе с личным составом 

Кировского линейного отдела МВД России на 

транспорте Александр Николаевич Швецов; 

-Специалист направления профессиональной 

подготовки ОРЛС Кировского ЛО МВД России на 

транспорте Иван Иванович Росляков; 

-Заведующий приёмной комиссии Кировского 

Нач. отдела по ВР 

Шиллегодская С.Н. 
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института (филиала) Московского гуманитарно-

экономического университета Светлана 

Владимировна Мартынова; 

-Заместитель начальника управления опеки и 

попечительства Администрации города Кирова 

Валентина Клавдиевна Рязанова. 

16.02.2025 День Открытых дверей Нач. отдела по ВР 

Шиллегодская С.Н. 

19.02.2025 Профилактика табакокурения и употребления 

спиртосодержащей продукции, ПАВ (1 курс) 

Нач. отдела по ВР 

Шиллегодская С.Н. 

24.02.2025 Городской фестиваль ко Дню Защитника Отечества Нач. отдела по ВР 

Шиллегодская С.Н. 

25.02.2025 Профилактика: Недопустимость противоправных 

деяний, употребление спиртосод. прод и ПАВ, 

преступления против военной службы, адм. и 

уголовная отвт-ть н/с. Мошенничество. Соц сети ( 2 

курс) 

 

Нач. отдела по ВР 

Шиллегодская С.Н. 

26-

27.02.2025 

XIII Областная Спартакиада студентов. Настольный 

теннис 

 Нач. отдела по ВР 

Шиллегодская С.Н. 

27.02.2025 Профилактика преступлений против общественной 

безопасности, безопасное поведение в сети Интернет, 

адм и угол ответ-ть н/с, ответственность за 

информацию в соц.сетях 

Нач. отдела по ВР 

Шиллегодская С.Н. 

01-

02.03.2025 

Областной турнир по волейболу памяти Героя 

Советского Союза Н.Ф.Зонова.(г.Орлов) 

Нач. отдела по ВР 

Шиллегодская С.Н. 

07.03.2025 Радиоконцерт и поздравления преподавателей и 

сотрудников с 8 марта 

Нач. отдела по ВР 

Шиллегодская С.Н. 

11.03.2025 Торжественное мероприятие "Вручение дипломов 

выпускникам" 

Нач. отдела по ВР 

Шиллегодская С.Н. 

12.03.2025 Профилактика употребления ПАВ, наркомании и 

ВИЧ инфекции. Ответственность 

Нач. отдела по ВР 

Шиллегодская С.Н. 

15.03.2025 Погрузка груза для отправки на СВО Нач. отдела по ВР 

Шиллегодская С.Н. 

18.03.2025 Профилактика инспектора ПДН Панихина М.В. (адм 

и угол ответ-ть н/с) 

Профилактика преступлений против половой 

неприкосновенности и половой свободы личности (в 

соответствии с гл.18 УК РФ) 

Нач. отдела по ВР 

Шиллегодская С.Н. 

23.03.2025 День открытых дверей Нач. отдела по ВР 

Шиллегодская С.Н. 

25-

27.03.2025 

XIII Областная Спартакиада студентов. Волейбол Нач. отдела по ВР 

Шиллегодская С.Н. 

26.03.2025 Встреча с сотрудником отдела режима и надзора 

ФКУ СИЗО №2 Федеральной службы исполнения 

наказаний России по Кировской области  

Нач. отдела по ВР 

Шиллегодская С.Н. 

26.03.2025 Встреча с сотрудником отдела режима и надзора 

ФКУ СИЗО №2 Федеральной службы исполнения 

наказаний России по Кировской области  

Нач. отдела по ВР 

Шиллегодская С.Н. 

01.04.2025 Профориентация. Служба сотрудника ППС и какие 

возможности она может предоставить для личного и 

профессионального развития. 

Нач. отдела по ВР 

Шиллегодская С.Н. 



 

 

165 

01-

03.04.2025 

XIII Областная Спартакиада студентов. Баскетбол. Нач. отдела по ВР 

Шиллегодская С.Н. 

12.04.2025 Областной правовой марафон «Голос Закона». 

Дворец творчества Мемориал 

Нач. отдела по ВР 

Шиллегодская С.Н. 

15-

16.04.2025 

Субботник на территории и стадионе 

образовательной организации 

Нач. отдела по ВР 

Шиллегодская С.Н. 

16.04.2025 Инструктаж "О мерах пожарной безопасности". 

Объектовая тренировка по эвакуации из здания  

Нач. отдела по ВР 

Шиллегодская С.Н. 

17.04.2025 Профилактическая беседа админ и уголовная ответ-

ть н/с. ПАВ Дистанционное мошенничество. Половая 

неприкосновенность. Админ правонарушения, 

посягающие на здоровье и общественную 

нравственность 

Нач. отдела по ВР 

Шиллегодская С.Н. 

22.04.2025 Посещение спектакля «У войны не женское лицо» 

Театр-студия «Алые Паруса» 

Нач. отдела по ВР 

Шиллегодская С.Н. 

22.04.2025 Игра «Час Дружбы», знакомство с клубом «Фемида» 

дворца творчества Мемориал 

Нач. отдела по ВР 

Шиллегодская С.Н. 

23.04.2025 О недопустимости правоправных деяний (вандализм, 

порча чужого имущества). Админ. и уголовная ответ-

ть 

Нач. отдела по ВР 

Шиллегодская С.Н. 

25.04.2025 Объектовая тренировка "Действий студентов и 

сотрудников при возможном совершении 

вооруженного нападения преступников в здание 

образовательной организации. 

 

Нач. отдела по ВР 

Шиллегодская С.Н. 

26.04.2025 Делегация колледжа посетила Президентский полк  

27.04.2025 День открытых дверей Нач. отдела по ВР 

Шиллегодская С.Н. 

28.04.2025 Выход в арену виртуальной реальности WARPOINT 

ARENA (мероприятие для активистов, спортсменов, 

лучших студентов) 

Нач. отдела по ВР 

Шиллегодская С.Н. 

29.04.2025 Урок мужества "Героям отечества -слава и память на 

все времена" 

Нач. отдела по ВР 

Шиллегодская С.Н. 

06.05.2025 Генеральная репетиция Парада Победы на главной 

площади города 

Нач. отдела по ВР 

Шиллегодская С.Н. 

07.05.2025 Урок мужества "Героям отечества -слава и память на 

все времена" 

Нач. отдела по ВР 

Шиллегодская С.Н. 

07.05.2025 Линейка Памяти Нач. отдела по ВР 

Шиллегодская С.Н. 

09.05.2025 Митинг в Парке Победы Нач. отдела по ВР 

Шиллегодская С.Н. 

09.05.2025 Парад Победы на главной площади города  

09.05.2025 Студенты приняли участие в акции «Георгиевская 

ленточка» 

Нач. отдела по ВР 

Шиллегодская С.Н. 

17.05.2025 Городской субботник Нач. отдела по ВР 

Шиллегодская С.Н. 

19.05.2025 Посещение кинотеатра, просмотр фильма «В списках 

не значился»  

Нач. отдела по ВР 

Шиллегодская С.Н. 

20.05.2025 Студенты участвовали в городской панельной 

дискуссии с участием сотрудников 

Госавтоинспекции, общественных организаций, 

байкерского сообщества 

Нач. отдела по ВР 

Шиллегодская С.Н. 
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21-

22.05.2025 

XIII Областная Спартакиада студентов. Лёгкая 

атлетика. 

Нач. отдела по ВР 

Шиллегодская С.Н. 

27-

29.05.2025 

Уголовная, админ ответственност 

несовершеннолетних. Половая неприкосновенность, 

Админ правонаруш, посягающие на здоровье и 

обществен нравственность. Мошеннические схемы, 

дистанционное мошеничество 

Нач. отдела по ВР 

Шиллегодская С.Н. 

29.05.2025 Торжественное построение, Окончание учебного 

года. Награждение лучших студентов  

Нач. отдела по ВР 

Шиллегодская С.Н. 

04.06.2025 Правила поведения в летний период, в общественных 

местах, соблюдение правил безопасного поведения 

на водных объектах, пожарной безопасности, 

Административная и уголовная ответственность н/с 

(2 курс) 

Нач. отдела по ВР 

Шиллегодская С.Н. 

05.06.2025 Торжественный митинг, открытие мемориальной 

доски сотруднику, погибшему на СВО 

Нач. отдела по ВР 

Шиллегодская С.Н. 

08.06.2025 Правила поведения в летний период, в общественных 

местах, соблюдение правил безопасного поведения 

на водных объектах, пожарной безопасности, 

Административная и уголовная ответственность н/с 

(2 курс) 

Нач. отдела по ВР 

Шиллегодская С.Н. 

09.06.2025 Правила поведения в летний период, в общественных 

местах, соблюдение правил безопасного поведения 

на водных объектах, пожарной безопасности, 

Административная и уголовная ответственность н/с 

(1 курс) 

Нач. отдела по ВР 

Шиллегодская С.Н. 

11.06.2025 Правила поведения в летний период, в общественных 

местах, соблюдение правил безопасного поведения 

на водных объектах, пожарной безопасности, 

Административная и уголовная ответственность н/с 

(1 курс) 

Нач. отдела по ВР 

Шиллегодская С.Н. 

Мероприятия 2 полугодия 

 

Дата Мероприятие 

 
Ответственные  

01.09.2025 День Знаний. Торжественное построение. нач. отдела по ВР 

Шиллегодская С.Н. 

01.09.2025 Организационные собрания по группам . Выдача 

студ. билетов 

нач. отдела по ВР 

Шиллегодская С.Н. 

01.09.2025 Профилактическая беседа: Правила поведения 

несовершеннолетних в общественных местах. 

Административная и уголовная ответственность 

несовершеннолетних 

нач. отдела по ВР 

Шиллегодская С.Н. 

02.09.2025 Правила внутреннего распорядка обучающихся, 

Правила поведения на учебных занятиях. Приказы: О 

запрете курения, О запрете использования телефонов 

на уч. занятиях (2 курс) 

нач. отдела по ВР 

Шиллегодская С.Н. 

03.09.2025 День солидарности в борьбе с терроризмом. 

Профилактическая беседа 

Нач. отдела по ВР 

Шиллегодская С.Н. 

04.09.2025 Правила внутреннего распорядка обучающихся, 

Правила поведения на учебных занятиях. Приказы: О 

запрете курения, О запрете использования телефонов 

нач. отдела по ВР 

Шиллегодская С.Н. 
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на уч. занятиях (1 курс) 

09.09.2025 Профилактическая беседа: Правила поведения 

несовершеннолетних в общественных местах. 

Административная и уголовная ответственность 

несовершеннолетних 

Нач. отдела по ВР 

Шиллегодская С.Н. 

11.09.2025 Профилактика по предупреждению дистанционных 

преступлений в сфере компьютерных информаций. 

Мошеннические схемы (в т.ч. в Интернет.)Курьеры, 

распространение, дроперы 

Нач. отдела по ВР 

Шиллегодская С.Н. 

12.09.2025 Инструктаж "О мерах пожарной безопасности". 

Объектовая тренировка по эвакуации 

нач. отдела по ВР 

Шиллегодская С.Н., 

зав.хоз-вом, инженер ГУ и 

ЧС Толстобров В.А. 

12.09.2025 Профориентация 4 курс: В гостях у обучающихся 

заместитель командира отдельного батальона 

патрульно-постовой службы капитан полиции Р.К 

Абубакиров. 

нач. отдела по ВР 

Шиллегодская С.Н. 

16.09.2025 Совет Профилактики нач. отдела по ВР 

Шиллегодская С.Н. 

19.09.2025 Профилактика нарушений ПДД. Пр-ка безопасности 

дорожного движения, дор-транспортного 

травматизма. Правила поведения на дороге и в 

транспорте. Правила на электросамокатах (инспектор 

отдела пропаганды ГАИ Карачарова А.Е) 

нач.отдела по ВР 

Шиллегодская С.Н. 

24.09.2025 Военно-спортивная игра "Всегда готовы Родине 

служить"(на стадионе колледжа) 

нач. отдела по ВР 

Шиллегодская С.Н 

Преподаватель 

физвоспитания 

П.Н.Бронников 

30.09.2025 Профориентация 4 курс: Начальник Управления по 

работе с личным составом МВД России по 

Республике Коми А.Н. Мильков. 

Нач. отдела по ВР 

Шиллегодская С.Н. 

01.10.2025 Профилактика инспектора ПДН Панихина М.В. (адм 

и угол ответ-ть н/с) Мошенничество, Соц сети и др 

 

Нач. отдела по ВР 

Шиллегодская С.Н. 

01-

03.10.2025 

Турнир по мини-футболу среди групп колледжа Нач. отдела по ВР 

Шиллегодская С.Н. 

02.10.2025 Торжественное мероприятие, посвященное 85-летию 

системы среднего профессионального образования. 

нач. отдела по ВР 

Шиллегодская С.Н. 

03.10.2025 Торжественное построение, награждение призёров и 

победителей военно-спортивной игры "Всегда 

готовы Родине служить" 

нач. отдела по ВР 

Шиллегодская С.Н.  

06.10.2025 День самоуправления (посвящен Дню учителя) нач. отдела по ВР 

Шиллегодская С.Н. 

06.10.2025 Радиоконцерт поздравление педагогов С днём 

учителя! 

нач. отдела по ВР 

Шиллегодская С.Н. 

08.10.2025 Профориентация 4 курс (сотрудник отдела кадров 

отряда пограничного контроля ФСБ России, 

базирующегося в международном аэропорту 

Шереметьево А,В. Любимова) 

нач. отдела по ВР 

Шиллегодская С.Н. 

09.10.2025 Профилактика преступлений против военной службы 

(гл. 33 УК РФ) 

нач. отдела по ВР 

Шиллегодская С.Н. 
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10.10.2025 Профориентация 4 курс (заместитель начальника 

ФКУ СИЗО-2 УФСИН России по Кировской области, 

В.А. Ворошилов и ст. инструктор группы по боевой 

спецподготовке отдела кадров и работы с личным 

составом, К.М. Втюрина) 

нач. отдела по ВР 

Шиллегодская С.Н. 

16.10.2025 Профилактическая акция по пропаганде 

световозвращающих элементов «Засветись!» 

совместно с Госавтоинспекцией города 

нач. отдела по ВР 

Шиллегодская С.Н. 

20.10.2025 Информационно-агитационное мероприятии для 

курсантов 4 курса провели инспектор по 

политической работе отдела кадров ОВО по 

г.Кирову, капитан полиции Андрей Дмитриевич 

Мошкин и ст.инструктор по профессиональной 

подготовке, мл. лейтенант полиции Татьяна Юрьевна 

Ибраева. 

нач. отдела по ВР 

Шиллегодская С.Н. 

21-

24.10.2025 

Пофилактика терроризма, экстремизма. 

"Антитеррористическая защищенность. 

Дисциплинированность и бдительность - в чем 

выражается их взаимосвязь?" Как вести себя в 

заложниках 

нач. отдела по ВР 

Шиллегодская С.Н. 

22.10.2025 Посещение кинотеатра «Дружба», просмотр фильма 

«Август» 

нач. отдела по ВР 

Шиллегодская С.Н 

27-

30.10.2025 

Соревнования по легкой атлетике (бег 100, 400, 1500 

м) 

нач. отдела по ВР 

Шиллегодская С.Н 

Преподаватель 

физвоспитания 

П.Н.Бронников 

30.10.2025 Интерактивная лекция про героев вятской земли с 

показами фильмов «Аксиома подвига» и «Серёга», 

ДК «Космос» для 1, 2, 3 курсов 

нач. отдела по ВР 

Шиллегодская С.Н 

05.11.2025 Курсанты в почётном карауле на открытии 

мемориальной доски ветерану ОВД Российской 

Федерации капитану полиции в отставке Н.Н. 

Леванову, героически погибшему при выполнении 

боевых задач в ходе проведения специальной 

военной операции. 

нач. отдела по ВР 

Шиллегодская С.Н. 

10.11.2025 Поздравление преподавателей с Днем сотрудника 

ОВД. Радиоконцерт 

нач. отдела по ВР 

Шиллегодская С.Н. 

11.11.2025 Профилактика нарушений ПДД. Пр-ка безопасности 

дорожного движения, дор-транспортного 

травматизма. Правила поведения на дороге и в 

транспорте. Правила на электросамокатах (по Пост 

28.1) 

нач. отдела по ВР 

Шиллегодская С.Н. 

13.11.2025 Генеральная репетиция "Торжественная клятва" нач. отдела по ВР 

Шиллегодская С.Н. 

13.11.2025 Встреча студентов образовательной организации с 

обучающимися средней школы пгт Оричи. 

нач. отдела по ВР 

Шиллегодская С.Н. 

14.11.2025 Торжественная клятва курсантов 1 курса. нач. отдела по ВР 

Шиллегодская С.Н. 

17.11.2025 Концерт поздравление сотрудников и работников 

СИЗО №2 УФСИН России по Кировской области с 

их профессиональным праздником. 

нач. отдела по ВР 

Шиллегодская С.Н. 
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18.11.2025 Профориентация 4 курс с представителем 

Пограничного управления ФСБ России в республике 

Абхазия. 

нач. отдела по ВР 

Шиллегодская С.Н. 

18.11.2025 Студенты 1 курса (8 команд) приняли участие в 

Литературном квизе, который проходил в рамках 

Недели Живой классики.(Дворец творчества 

Мемориал) 

нач. отдела по ВР 

Шиллегодская С.Н. 

19.11.2025 Профилактика нарушений ПДД. Пр-ка безопасности 

дорожного движения, дор-транспортного 

травматизма. Правила поведения на дороге и в 

транспорте. Правила на электросамокатах 

нач. отдела по ВР 

Шиллегодская С.Н. 

19 -

21.11.2025 

Подготовка видеоролика с поздравлением " С Днём 

матери"  

нач. отдела по ВР 

Шиллегодская С.Н. 

21-

26.11.2025 

День рождения Н. А Щёлокова. Знакомство 

студентов с личностью главного реформатора 

милиции, чье имя носит академия 

нач. отдела по ВР 

Шиллегодская С.Н. 

25-

27.11.2025 

Профилактика алкоголь, ПАВ, табакокурения 

несовершеннолетними. Вред эл.сигарет и вэйпов. 

Запрет на продажу вейпов н/с .  

нач. отдела по ВР 

Шиллегодская С.Н. 

26.11.2025 Круглый стол «Герои СВО», посвященном вопросам 

сохранения исторической памяти о событиях 

Специальной военной операции и её участниках. 

нач. отдела по ВР 

Шиллегодская С.Н. 

26.11.2025 Профилактика мошенничества, схемы, дроперы 

(встреча с ведущим специалистом отдела 

экономической безопасности Сбербанка 

Шипицыным Н.П.) 

нач. отдела по ВР 

Шиллегодская С.Н. 

28-

02.12.2025 

Профилактика ВИЧ/СПИД. ЗОЖ. Вебинар "Как 

сохранить  здоровье" 

нач. отдела по ВР 

Шиллегодская С.Н. 

01-

04.12.2025 

Студенты 1 курса посетили музей воинской славы. 

Выставка «Оружие Победы» 

нач. отдела по ВР 

Шиллегодская С.Н. 

01.12.2025 Профориентация. Встреча с сотрудником Росгвардии 

г. Санкт-Петербург 

нач. отдела по ВР 

Шиллегодская С.Н. 

03.12.2025 Профилактика алкоголь, ПАВ, табакокурения 

несовершеннолетними. Вред эл.сигарет и вэйпов. 

Запрет на продажу вейпов н/с (2 курс) 

нач. отдела по ВР 

Шиллегодская С.Н. 

05.12.2025 Интеллектуальная игра «Россия, какая она есть», 

посвященная Дню Конституции. Участвовали 

студенты 1 курс 

нач. отдела по ВР 

Шиллегодская С.Н. 

06.12.2025 Шахматный турнир по быстрым шахматам между 

студентами и детьми шахматного клуба «Будущее 

России», в честь Дня Конституции 

нач. отдела по ВР 

Шиллегодская С.Н 

Преподаватель 

физвоспитания 

П.Н.Бронников 

09.12.2025 Совет профилактики (по студентам 1 курса) нач. отдела по ВР 

Шиллегодская С.Н. 

11.12.2025 Развлекательная игра «ТопКвиз» между омендами 

СПО города Кирова, посвященная Конституции 

Российской Федерации! 

нач. отдела по ВР 

Шиллегодская С.Н. 

19.12.2025 Профилактика нарушений ПДД. Пр-ка безопасности 

дорожного движения, дор-транспортного 

травматизма. Правила поведения на дороге и в 

транспорте зимой. (инспектор отдела пропаганды 

нач. отдела по ВР 

Шиллегодская С.Н. 
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ГАИ Кудрявцев И.В.) 

19.12.2025 Инструктаж о Правилах поведения в период зимних 

каникул. Правила поведения в общественных местах. 

Адм. И уголовная ответственность 

несовершеннолетних (2 курс) 

нач. отдела по ВР 

Шиллегодская С.Н. 

22-

24.12.2025 

Подготовка и снятие видеоролика поздравления 

студентам и сотрудникам академии С Новым годом! 

нач. отдела по ВР 

Шиллегодская С.Н. 

23-

25.12.2025 

Инструктаж о Правилах поведения в период зимних 

каникул. Правила поведения в общественных местах. 

Адм. И уголовная ответственность 

несовершеннолетних 

нач. отдела по ВР 

Шиллегодская С.Н. 

26.12.2025 Концерты-поздравления С Новым годом в 

Управлении вневедомственной охраны войск 

национальной гвардии РФ по Кировской области и в 

отделе вневедомственной охраны по г. Кирову 

нач. отдела по ВР 

Шиллегодская С.Н. 

 

10. Система самоуправления обучающихся. 

 

В Кировском филиале АНОО ПО «Санкт-Петербургская академии милиции имени 

Н.А.Щёлокова» на текущий учебный год сформирован Студенческий совет из 

представителей учебных групп, который содействовал в защите прав и свобод 

студенчества, а также принимал активное участие в организации и проведении 

общественно-значимых и праздничных мероприятий.  

 

ПЛАНИРУЕМЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ ПО РЕШЕНИЮ ВЫЯВЛЕННЫХ ПРОБЛЕМ. 

 

Принимая во внимание всю вышеизложенную информацию деятельности 

коллектива филиала за отчетный период 2024 г. и ее всесторонний анализ, можно с 

уверенностью утверждать, что качество подготовки выпускников обеспечивается в 

Кировском филиале АНОО ПО «Санкт-Петербургская академия милиции имени Н.А. 

Щёлокова» на должном уровне, в свете современных требований, предъявляемых к 

выпускникам организаций среднего профессионального образования.  

Самообследование работы филиала позволило сделать следующие выводы: 

1. Организационная структура Кировского филиала АНОО ПО «Санкт-

Петербургская академия милиции имени Н.А. Щёлокова» в полной мере обеспечивает 

выполнение требований лицензии на право ведения образовательной деятельности, 

выданной филиалу и дает возможность качественно выполнять весь объем 

образовательного процесса. Выстроена и действует отлаженная и целенаправленная 

система подготовки квалифицированных специалистов для различных организаций 

регионального рынка труда. Имеются все необходимые структурные подразделения и 

документы, регламентирующие работу. 

2. Содержание учебно-воспитательного (образовательного) процесса 

полностью соответствуют ФГОС СПО. Учебно-методическое обеспечение реализуемых 

филиалом государственных образовательных стандартов всех направлений подготовки 

СПО, позволяет осуществлять образовательный процесс на должном учебном и учебно-

методическом уровне.  

Методическая деятельность по профилю реализуемых программ в форме 

разработки создания учебно-методических комплексов (УМК), контрольно-оценочных 

средств (КОС) и методических рекомендаций для лабораторно-практических и 

самостоятельных работ осуществляется по всем образовательным программам среднего 

профессионального образования. 
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Материально-техническая база, обеспечивающая проведение всех видов 

практических занятий, дисциплинарной, междисциплинарной и модульной подготовки, 

учебной практики, предусмотренных учебными планами соответствуют ФГОС СПО. 

3. Коллектив филиала зарекомендовал себя как профессионально 

подготовленный состав педагогов, способный обеспечить качественное обучение и 

воспитание молодого поколения. 

4. При формировании современной образовательной среды, обеспечивающей 

условия личностного роста и социализации выпускников филиала, педагогический 

коллектив объективно сталкивается с необходимостью разрешения следующих проблем: 

     -повышение уровня подготовки педагогических кадров, отвечающей потребностям 

современной информационной образовательной среды. Необходимо, с целью 

дальнейшего внедрения и реализации инновационных методов обучения, обеспечить 

планомерную переподготовку преподавателей, привлекать для работы в филиале молодые 

кадры, владеющие современными информационными образовательными технологиями; 

Вместе с тем необходимо продолжить работу по следующим направлениям 

деятельности: 

- продолжить работу по созданию и усовершенствованию единой 

информационной среды в рамках информационного обеспечения образовательного 

процесса путем создания электронных версий учебно-методических разработок и учебных 

пособий; 

- продолжить пополнение банка данных компьютерными обучающими 

программами, используемыми при реализации дидактического содержания всех циклов 

дисциплин и профессиональных модулей, активнее использовать компьютерную технику 

при выполнении курсовых, выпускных квалификационных работ;  

- дальнейшее развитие инновационной образовательной среды филиала, 

способствующей повышению качества образования и подготовке конкурентоспособных, 

компетентных, востребованных на рынке труда специалистов в соответствии с 

требованиями ФГОС и запросами работодателей; 

- в целях приобретения практического опыта обучающимися, расширить 

взаимодействие с социальными партнерами и дополнить базы практик путем заключения 

договоров на её проведение; 

-  организация учебного процесса на основе проектного подхода, 

обеспечивающего студентам приобретение опыта реальной трудовой деятельности 

(внедрение элементов проектного метода обучения, демонстрационного экзамена в 

структуре государственной итоговой аттестации и др.); 

- активнее взаимодействовать в воспитательном процессе с родителями 

(законными представителями) обучающихся. 

Всесторонне проанализировав условия образовательной деятельности, 

оснащенность образовательного процесса и образовательный ценз педагогических 

кадров, комиссия по самообследованию считает, что Кировский филиал АНОО ПО 

«Санкт-Петербургская академии милиции имени Н.А. Щёлокова» имеет 

достаточный потенциал для реализации программ подготовки специалистов по 

образовательным программам среднего профессионального образования 40.02.02 

Правоохранительная деятельность,40.02.04 Юриспруденция 
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РАЗДЕЛ II 

Информационная часть отчета 

Показатели деятельности 

 

№п/п Показатели Единица измерения  

1. Образовательная деятельность  

1.1 Общая численность студентов (курсантов), обучающихся 

по образовательным программам подготовки 

квалифицированных рабочих, служащих, в том числе: 

0 человек 

1.1.1 По очной форме обучения. 0 человек 

1.1.2 По заочной форме обучения 0 человек 

1.1.3 По очно- заочной форме обучения.  0 человек 

1.2 Общая численность студентов (курсантов), обучающихся 

по образовательным программам подготовки 

специалистов среднего звена, в том числе: 

385 человек 

1.2.1 По очной форме обучения. 373 человека 

1.2.2 По заочной форме обучения 12 человек 

1.2.3 По очно- заочной форме обучения.  0 человек 

1.3 Количество реализуемых образовательных программ 

среднего профессионального образования 

2 единицы 

1.4 Численность студентов (курсантов), зачисленных на 

первый курс на очную форму обучения, за отчетный 

период 

190 человек 

1.5 Численность/удельный вес численности выпускников, 

прошедших государственную итоговую аттестацию и 

получивших оценки "хорошо" и "отлично", в общей 

численности выпускников 

63 

76,8 % 

1.6 Численность/удельный вес численности студентов 

(курсантов), ставших победителями и призерами 

олимпиад, конкурсов профессионального мастерства 

федерального и международного уровней, в общей 

численности студентов (курсантов) 

0 человек ,0% 

1.7 Численность/удельный вес численности студентов 

(курсантов), обучающихся по очной форме обучения, 

получающих государственную академическую 

стипендию, в общей численности студентов 

0 человек, 0% 

1.8 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности работников 

25 

70% 

1.9 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих высшее образование, в общей 

численности педагогических работников 

25,  

100% 

1.10 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, которым по результатам аттестации 

присвоена квалификационная категория, в общей 

численности педагогических работников, в том числе: 

- 

1.10.1 высшая - 

1.10.2 первая - 

1.11 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, прошедших повышение 

квалификации/профессиональную переподготовку за 

последние 3 года, в общей численности педагогических 

10 чел  

40% 
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работников 

1.12 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, участвующих в международных проектах и 

ассоциациях, в общей численности педагогических 

работников 

0 

2 Финансово-экономическая деятельность  

2.1 Доходы образовательной организации по всем видам 

финансового обеспечения (деятельности) 

25372163,01 

2.2 Доходы образовательной организации по всем видам 

финансового обеспечения (деятельности) в расчете на 

одного педагогического работника 

1014886,52 

2.3 Доходы образовательной организации из средств от 

приносящей доход деятельности в расчете на одного 

педагогического работника 

986674,64 

2.4 Отношение среднего заработка педагогического 

работника в образовательной организации (по всем 

видам финансового обеспечения (деятельности)) к 

соответствующей среднемесячной начисленной 

заработной плате наёмных работников в организациях, у 

индивидуальных предпринимателей и физических лиц 

(среднемесячному доходу от трудовой деятельности) в 

субъекте Российской Федерации 

0,57 % 

3 Инфраструктура  

3.1 Общая площадь помещений, в которых осуществляется 

образовательная деятельность, в расчете на одного 

студента (курсанта) 

6,8 кв. м 

3.2 Количество компьютеров со сроком эксплуатации не 

более 5 лет в расчете на одного студента (курсанта) 

0,06 

3.3 Численность/удельный вес численности студентов 

(курсантов), проживающих в общежитиях, в общей 

численности студентов (курсантов), нуждающихся в 

общежитиях 

0, 0% 

4 Обучение инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья 

 

4.1 Численность/удельный вес численности студентов 

(курсантов) из числа инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья, числа инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья, в общей 

численности студентов (курсантов) 

0,0% 

4.2 Общее количество адаптированных образовательных 

программ среднего профессионального образования, в 

том числе 

0  

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями зрения 

0 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями слуха 

0 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата 

0 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с другими нарушениями 

0 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья со сложными дефектами (два и более 

0 
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нарушений) 

4.3 Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья, обучающихся по программам 

подготовки квалифицированных рабочих, служащих, в 

том числе 

0 

4.3.1 по очной форме обучения 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями зрения  

0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями слуха  

0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата  

0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с другими нарушениями  

0 

 человек инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья со сложными дефектами (два и 

более нарушений) 

0 

4.3.2 По очно-заочной форме обучения 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями зрения  

0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями слуха  

0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата  

0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с другими нарушениями  

0 

 человек инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья со сложными дефектами (два и 

более нарушений) 

0 

4.3.3 По заочной форме обучения 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями зрения  

0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями слуха  

0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата  

0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с другими нарушениями  

0 

 человек инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья со сложными дефектами (два и 

более нарушений) 

0 

4.4 Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья, обучающихся по  

адаптированным образовательным программам 

подготовки квалифицированных рабочих, служащих, в 

том числе 

0 

4.4.1 По очной форме обучения  0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями зрения  

0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями слуха  

0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 0 
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здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата  

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с другими нарушениями  

0 

 человек инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья со сложными дефектами (два и 

более нарушений) 

0 

4.4.2 По очно-заочной форме обучения 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями зрения  

0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями слуха  

0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата  

0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с другими нарушениями  

0 

 человек инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья со сложными дефектами (два и 

более нарушений) 

0 

4.4.3 По заочной форме обучения 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями зрения  

0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями слуха  

0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата  

0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с другими нарушениями  

0 

 человек инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья со сложными дефектами (два и 

более нарушений) 

0 

4.5 Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья, обучающихся по программам 

подготовки специалистов среднего звена, в том числе 

0 

4.5.1 По очной форме обучения  0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями зрения  

0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями слуха  

0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата  

0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с другими нарушениями  

0 

 человек инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья со сложными дефектами (два и 

более нарушений) 

0 

4.5.2 По очно-заочной форме обучения 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями зрения  

0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями слуха  

0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата  

0 
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 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с другими нарушениями  

0 

 человек инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья со сложными дефектами (два и 

более нарушений) 

0 

4.5.3 По заочной форме обучения 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями зрения  

0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями слуха  

0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата  

0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с другими нарушениями  

0 

 человек инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья со сложными дефектами (два и 

более нарушений) 

0 

4.6 Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья, обучающихся по 

адаптированным образовательным программам 

подготовки специалистов среднего звена, в том числе 

0 

4.6.1 По очной форме обучения  0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями зрения  

0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями слуха  

0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата  

0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с другими нарушениями  

0 

 человек инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья со сложными дефектами (два и 

более нарушений) 

0 

4.6.2 По очно-заочной форме обучения 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями зрения  

0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями слуха  

0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата  

0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с другими нарушениями  

0 

 человек инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья со сложными дефектами (два и 

более нарушений) 

0 

4.6.3 По заочной форме обучения 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями зрения  

0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями слуха  

0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата  

0 
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 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с другими нарушениями  

0 

 человек инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья со сложными дефектами (два и 

более нарушений) 

0 

4.7 Численность/удельный вес численности работников 

образовательной организации, прошедших повышение 

квалификации по вопросам получения среднего 

профессионального образования инвалидами и лицами с 

ограниченными возможностями здоровья, в общей 

численности работников образовательной организации 

0 

   

 

 


