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1. Задание на практику
1.1. Учебная практика – 36 часов

Профессиональный модуль 01. Обеспечение реализации прав граждан в сфере пенсионного обеспечения и социальной защиты
	№

п/п
	Краткое описание выполненной работы
	Количество
	Время

проведения

	1. 
	Ознакомиться с организацией работы подразделения по месту прохождения практики
	
	Первая неделя 

	2. 
	Ознакомиться со структурой и деятельностью структурных подразделений организации по месту прохождения практики
	
	Первая неделя

	3. 
	Ознакомится с нормативно – правовой базой, которой руководствуется организация при осуществлении своей деятельности
	
	Первая неделя

	4. 
	Ознакомится с информационными и справочно-правовыми системами, которыми  пользуются в данной организации
	
	Первая неделя

	5. 
	Оформление отчета по учебной практике
	
	Первая неделя


Задание на практику
1.2. Производственная практика – 108 часов

ПМ 01. Обеспечение реализации прав граждан в сфере пенсионного обеспечения и социальной защиты
	1. 
	Работать со справочно-правовыми системами, используемыми в организации
	
	Первая неделя

	2. 
	Анализировать и применять действующее законодательство в области пенсионного обеспечения, назначения пособий, компенсаций, предоставления услуг и мер социальной поддержки отдельным категориям граждан, нуждающимся в социальной защите, с использованием информационных справочно-правовых систем «Консультант Плюс», «Гарант» и других
	
	Первая неделя

	3. 
	Поддерживать в актуальном состоянии базы данных получателей пенсий, пособий, компенсаций, услуг и других социальных выплат с применением компьютерных технологий 
	
	В процессе практики

	4. 
	выявлять и осуществлять учет лиц, нуждающихся в социальной защите
	
	В процессе практики

	5. 
	-
участвовать в организационно-управленческой работе структурных подразделений органов и учреждений социальной защиты населения, органов Пенсионного фонда Российской Федерации
	
	В процессе практики

	6. 
	-
взаимодействовать в процессе работы с органами исполнительной власти, организациями, учреждениями, общественными организациями;
	
	Вторая неделя

	7. 
	-
собирать и анализировать информацию для статистической и другой отчетности;
	
	Вторая неделя

	8. 
	- направлять сложные или спорные дела по пенсионным вопросам, по вопросам оказания социальной помощи вышестоящим в порядке подчиненности лицам;
	
	Третья неделя

	9. 
	- анализировать различные практические ситуации, делать выводы и обосновывать свою точку зрения по применению нормативных правовых актов, используя информационные справочно-правовые системы;
	
	Третья неделя

	10. 
	- составлять и оформлять организационно-распорядительные и процессуальные документы, используя информационные справочно-правовые системы;
	
	В процессе практики

	11. 
	- применять приемы делового общения и правила культуры поведения в профессиональной деятельности;
	
	В процессе практики

	12. 
	- оказывать правовую помощь гражданам с целью восстановления нарушенных прав, используя информационные справочно-правовые системы;
	
	В процессе практики

	13. 
	- использование компьютерных программ назначения пенсий и пособий, социальных выплат, учета и рассмотрения обращений граждан;
	
	Третья неделя

	14. 
	- анализировать различные практические ситуации, делать выводы и обосновывать свою точку зрения по применению нормативных правовых актов, используя информационные справочно-правовые системы;
	
	Третья неделя

	15. 
	Оформление отчета по производственной практике.
	
	Последний день практики


Задание на практику

1.3. Производственная практика – 144 часа

ПМ.02. Организационное обеспечение деятельности учреждений социальной защиты населения и органов Пенсионного фонда Российской Федерации

	1. 
	Ознакомление с организационной структурой территориального органа Пенсионного фонда РФ, режимом работы, правилами внутреннего трудового распорядка, нормативными правовыми актами, регламентирующими деятельность территориального органа Пенсионного фонда РФ, должностными инструкциями сотрудников, с планированием работы.
	
	Первая неделя

	2. 
	Изучение действующих нормативно-правовых актов по государственному регулированию обязательного пенсионного страхования в Российской Федерации.
	
	В процессе практики

	3. 
	Изучение правил приема застрахованных лиц и представителей работодателей по вопросам оценки пенсионных прав, в том числе, с учетом стажа на соответствующих видах работ.
	
	Первая неделя
В процессе практики

	4. 
	Изучение основных законодательных и нормативных актов, регламентирующих порядок обращений граждан в органы государственного управления.
	
	В процессе практики

	5. 
	Составление обращений (предложений, заявлений или жалоб) в орган социальной защиты населения в соответствии с требованиями действующего законодательства.
	
	В процессе практики

	6. 
	Изучение основных законодательных и нормативных актов, регламентирующих организацию работы органов социальной защиты по подготовке личных дел получателей социальных выплат.
	
	Вторая неделя

	7. 
	Осуществление поиска правовой информации и применение нормативно-правовых актов по трудовому устройству и профессиональному обучению инвалидов.
	
	Вторая неделя

	8. 
	Ознакомление с организационной структурой территориального органа социальной защиты населения, режимом работы, правилами внутреннего трудового распорядка, нормативно – правовыми актами, регламентирующими деятельность территориального органа социальной защиты населения, с должностными инструкциями сотрудников, с планированием работы.
	
	Третья неделя
В процессе практики

	9. 
	Изучение правил приема граждан по вопросам назначения государственных пособий, проблемам семьи, женщин, детей.
	
	В процессе практики

	10. 
	Изучение нормативных документов о порядке постановки на учет граждан, нуждающихся в социальной помощи и защите.
	
	Третья неделя

	11. 
	Изучение систем ввода сведений в информационные системы, оформление и формирование личных дел получателей пособий.
	
	В процессе практики

	12. 
	Изучение нормативных документов о порядке приема граждан по вопросам установления социальных льгот и гарантий, оформление и формирование личных дел граждан, имеющих право на льготы и граждан, нуждающихся в направлении в стационарные учреждения социального обслуживания, оформления и выплаты пособия на погребение, назначения и выплаты денежных компенсаций
	
	В процессе практики

	13. 
	Изучение организации работы органов социальной защиты по приему граждан и рассмотрению обращений.
	
	В процессе практики

	14. 
	Изучение нормативных документов о порядке приема застрахованных лиц и представителей работодателей по вопросам оценки пенсионных прав, в том числе, с учетом стажа на соответствующих видах работ.
	
	Четвертая неделя

	15. 
	Обобщение, конкретизирование знаний по вопросам организации работы органов социальной защиты по подготовке личных дел получателей пособий для граждан, имеющих детей.
	
	Четвертая неделя

	16. 
	Участвовать в рассмотрении  в установленном порядке предложений, заявлений, жалоб граждан.
	
	В процессе практики

	17. 
	Консультирования граждан и представителей юридических лиц по вопросам пенсионного обеспечения, социальной защиты населения и иным вопросам
	
	В процессе практики

	18. 
	Юридическая оценка практическим ситуациям, с использованием периодических и специальных изданий, справочной литературы, информационных справочно-правовых систем.
	
	В процессе практики

	19. 
	Характеристика подсистемы социальной защиты населения в РФ - государственную пенсионную систему РФ, систему социального обслуживания и социальных услуг РФ, государственную систему охраны здоровья граждан в РФ.
	
	Четвертая неделя

	20. 
	Оформление отчета по производственной практике.

Дифференцированный зачет.
	
	Последний день практики


2. ДНЕВНИК ПРАКТИКИ

2.1. ДНЕВНИК ПРОХОЖДЕНИЯ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ - 36 часов
	№ п/п
	Дата
	Краткое описание выполненной работы
	Оценка
	Подпись руководителя от организации

	1. 
	
	
	
	

	2. 
	
	
	
	

	3. 
	
	
	
	

	4. 
	
	
	
	

	5. 
	
	
	
	


Студент __________________________________________________________

                                                                 (Личная подпись, инициалы и фамилия)

2.2. ДНЕВНИК ПРОХОЖДЕНИЯ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ – 108 ч.
	1. 
	
	
	
	

	2. 
	
	
	
	

	3. 
	
	
	
	

	4. 
	
	
	
	

	5. 
	
	
	
	

	6. 
	
	
	
	

	7. 
	
	
	
	

	8. 
	
	
	
	

	9. 
	
	
	
	


	10. 
	
	
	
	

	11. 
	
	
	
	

	12. 
	
	
	
	

	13. 
	
	
	
	

	14. 
	
	
	
	

	15. 
	
	
	
	


Студент __________________________________________________________

                                                                 (Личная подпись, инициалы и фамилия)
2.2. ДНЕВНИК ПРОХОЖДЕНИЯ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ – 144 ч.

	1. 
	
	
	
	

	2. 
	
	
	
	

	3. 
	
	
	
	

	4. 
	
	
	
	

	5. 
	
	
	
	

	6. 
	
	
	
	

	7. 
	
	
	
	

	8. 
	
	
	
	

	9. 
	
	
	
	

	10. 
	
	
	
	

	11. 
	
	
	
	

	12. 
	
	
	
	

	13. 
	
	
	
	

	14. 
	
	
	
	

	15. 
	
	
	
	

	16. 
	
	
	
	

	17. 
	
	
	
	

	18. 
	
	
	
	

	19. 
	
	
	
	

	20. 
	
	
	
	


Студент __________________________________________________________

                                                                 (Личная подпись, инициалы и фамилия)

3. АТТЕСТАЦИОННЫЙ ЛИСТ ПО ПРАКТИКЕ


Ф.И.О.

Обучающийся(аяся) на                    курсе по специальности 40.02.01 «Право и организация социального обеспечения» успешно прошел(ла) учебную практику по профессиональному модулю: 
ПМ.01 Обеспечение реализации прав граждан в сфере пенсионного обеспечения и социальной защиты
в объеме 1-ой недели с «__»________ 20___ г. по «_» ________ 20___ г.
производственную практику по профессиональному модулю: 
ПМ.01 Обеспечение реализации прав граждан в сфере пенсионного обеспечения и социальной защиты
в объеме 3-х недель с «__»________ 20___ г. по «_» ________ 20____ г.
производственную практику по профессиональному модулю: 
ПМ.02 Организационное обеспечение деятельности учреждений социальной защиты населения и органов Пенсионного фонда Российской Федерации
в объеме 4-х недель с «__»________ 20___ г. по «_» ________ 20___ г.

в организации 
                                                    (Наименование организации, юридический адрес)
РЕЗУЛЬТАТЫ АТТЕСТАЦИИ

3а время прохождения практики у студента были сформированы компетенции
(элементы компетенций)

	№
	Код и формулировка компетенций
	Показатели оценки результата
	Степень освоения

Освоено /

не освоено (нужное подчеркнуть)

	1. Общие компетенции

	1
	ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.
	Понимает сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.
	Освоено /

не освоено

	2
	ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество
	Способен организовать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество
	Освоено /

не освоено

	3
	ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность
	Способен принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях, и нести за них ответственность.
	Освоено /

не освоено

	4
	ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного

выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.
	Умеет осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.
	Освоено /

не освоено

	5
	ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.
	Использует информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.
	Освоено /

не освоено

	6
	ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.
	Способен работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.
	Освоено /

не освоено

	7
	ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), результат

выполнения заданий.
	Способен брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), результат выполнения заданий.
	Освоено /

не освоено

	8
	ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.
	Способен самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься

самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.
	Освоено /

не освоено

	9
	ОК 9. Ориентироваться в условиях постоянного изменения правовой базы
	Ориентируется в условиях постоянного изменения правовой базы
	Освоено /

не освоено

	10
	ОК 10. Соблюдать основы здорового образа жизни, требования охраны труда
	Соблюдает основы здорового образа жизни, требования охраны труда
	Освоено /

не освоено

	11
	ОК 11. Соблюдать деловой этикет, культуру и психологические основы общения, нормы и правила поведения.
	Соблюдает деловой этикет, культуру и психологические основы общения, нормы и правила поведения.
	Освоено /

не освоено

	12
	ОК 12. Проявлять нетерпимость к коррупционному поведению.
	Проявляет нетерпимость к коррупционному поведению, уважительно относится к праву и закону
	Освоено /

не освоено


	2.Профессиональные компетенции

	ПМ.01. Обеспечение реализации прав граждан в сфере пенсионного обеспечения и социальной защиты.

	1
	ПК 1.1. Осуществлять профессиональное толкование  нормативных правовых актов для реализации прав граждан в сфере пенсионного обеспечения и социальной защиты.
	Осуществляет профессиональное толкование  нормативных правовых актов для реализации прав граждан в сфере пенсионного обеспечения и социальной защиты.
	Освоено /

не освоено

	2
	ПК 1.2. Осуществлять прием граждан по вопросам пенсионного обеспечения и социальной защиты.
	Осуществляет прием граждан по вопросам пенсионного обеспечения и социальной защиты.
	Освоено /

не освоено

	3
	ПК 1.3. Рассматривать пакет документов для назначения пенсий, пособий, компенсаций, других выплат, а также мер социальной поддержки отдельным категориям граждан, нуждающимся в социальной защите.
	Рассматривает пакет документов для назначения пенсий, пособий, компенсаций, других выплат, а также мер социальной поддержки отдельным категориям граждан, нуждающимся в социальной защите.
	Освоено /

не освоено

	4
	ПК 1.4. Осуществлять установление (назначение, перерасчет, перевод), индексацию и корректировку пенсий, назначение пособий, компенсаций и других социальных выплат, используя информационно-компьютерные технологии.
	Осуществляет установление (назначение, перерасчет, перевод), индексацию и корректировку пенсий, назначение пособий, компенсаций и других социальных выплат, используя информационно-компьютерные технологии.
	Освоено /

не освоено

	5
	ПК 1.5. Осуществлять формирование и хранение дел получателей пенсий, пособий и других социальных выплат.
	Осуществляет формирование и хранение дел получателей пенсий, пособий и других социальных выплат.
	Освоено /

не освоено

	6
	ПК 1.6. Консультировать граждан и представителей юридических лиц по вопросам пенсионного обеспечения и социальной защиты.
	Консультирует граждан и представителей юридических лиц по вопросам  пенсионного обеспечения и социальной защиты.
	Освоено /

не освоено

	ПМ.02 Организационное обеспечение деятельности учреждений социальной защиты населения и органов Пенсионного фонда Российской Федерации

	1
	ПК 2.1. Поддерживать базы данных получателей пенсий, пособий, компенсаций и других социальных выплат, а также услуг и льгот в актуальном состоянии.
	Способен Поддерживать базы данных получателей пенсий, пособий, компенсаций и других социальных выплат, а также услуг и льгот в актуальном состоянии.
	Освоено /

не освоено

	2
	ПК 2.2. Выявлять лиц, нуждающихся в социальной защите и осуществлять их учет, используя информационно-компьютерные технологии.
	Способен выявлять лиц, нуждающихся в социальной защите и осуществлять их учет, используя информационно-компьютерные технологии.
	Освоено /

не освоено

	3
	ПК 2.3. Организовывать и координировать социальную работу с отдельными лицами, категориями граждан и семьями, нуждающимися в социальной поддержке и защите.
	Способен организовывать и координировать социальную работу с отдельными лицами, категориями граждан и семьями, нуждающимися в социальной поддержке и защите.
	Освоено /

не освоено


Заключение: аттестуемый(ая) освоил(а) / не освоил(а) владение профессиональными и общими компетенциями: 


Характеристика профессиональной деятельности выпускников
	Профессиональные компетенции

	№ п/п
	Название вида

профессиональной

деятельности ВПД 
	Основные показатели оценки

результата (ВПД)
	Степень

освоения

(нужное

подчеркнуть)

	1
	Обеспечение реализации прав граждан в сфере пенсионного обеспечения и социальной защиты. (ПМ 01)
	- знает действующего законодательство в области социальной защиты населения и пенсионного обеспечения; - анализирует действующее законодательство в области пенсионного обеспечения, назначения пособий, компенсаций, предоставления услуг и мер социальной поддержки отдельным категориям граждан, нуждающимся в социальной защите, с использованием информационных справочно-правовых систем; способен принимать документы, необходимые для установления пенсий, пособий, компенсаций, ежемесячных денежных выплат, материнского (семейного) капитала и других социальных выплат, необходимых для установления пенсий, пособий и других социальных выплат; определять перечень документов, необходимых для установления пенсий, пособий, компенсаций, ежемесячных денежных выплат, материнского (семейного) капитала и других социальных выплат; - знает основные понятия общей психологии, сущность психических процессов; основы психологии личности; современные представления о личности, ее структуре и возрастных изменениях; особенности психологии инвалидов и лиц пожилого возраста; основные правила профессиональной этики и приемы делового общения в коллективе
	Освоено /

не освоено

	2
	Организационное обеспечение деятельности учреждений социальной защиты населения и органов Пенсионного фонда Российской Федерации (ПМ 02)
	- знает нормативные правовые акты федерального, регионального, муниципального уровней, локальные нормативные акты организаций, регулирующие организацию работы органов Пенсионного фонда Российской Федерации и социальной защиты населения; систему государственных органов и учреждений социальной защиты населения, органов Пенсионного фонда Российской Федерации; 

- способен поддерживать в актуальном состоянии базы данных получателей пенсий, пособий, компенсаций, услуг, льгот и других социальных выплат с применением компьютерных технологий; 

- выявляет и осуществляет учет лиц, нуждающихся в социальной защите; организует и координирует социальную работу с отдельными лицами, семьями и

категориями граждан, нуждающимися в социальной поддержке и защите, с применением компьютерных и

телекоммуникационных технологий; 

- консультирует граждан и представителей юридических лиц по вопросам пенсионного обеспечения и социальной защиты населения с применением компьютерных и телекоммуникационных технологий;
	Освоено /

не освоено


Уровень освоения компетенций профессиональной деятельности студента во время преддипломной практики




Оценка по практике 

Руководитель практики от организации                                               /                                   /
                                                                                                                                       подпись                                фамилия И.О.
Дата «___» __________ 20___ г.

М.П.
Руководитель практики от колледжа                                               /                                   /
                                                                                                                                       подпись                                фамилия И.О.
Дата «___» __________ 20____ г.

М.П.

4. ОТЗЫВ РУКОВОДИТЕЛЯ ПРАКТИКИ ОТ ОРГАНИЗАЦИИ
__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

ХАРАКТЕРИСТИКА
В  ходе освоения обучающимся профессиональных компетенций (см. Аттестационный лист) и общих компетенций студент ______________________________________________

                                                       (Фамилия и инициалы)

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
1. Полнота и качество выполнения студентом-практикантом программы практики.

	удовлетворительно
	
	хорошо
	
	отлично
	


2. Степень самостоятельности при работе.

	несамостоятелен
	
	недостаточно
	
	самостоятелен
	


3. Уровень профессиональной подготовки в целом.

	удовлетворительно
	
	хорошо
	
	отлично
	


4. Умение принять полученные знания на практике.

	удовлетворительно
	
	хорошо
	
	отлично
	


5. Умение работать с оргтехникой.

	удовлетворительно
	
	хорошо
	
	отлично
	


6. Организаторские способности, инициативность, коммуникабельность.

	удовлетворительно
	
	хорошо
	
	отлично
	


Оценка ______________________________
Руководитель практики от организации_________________________________
                                                                                                                                        (Личная подпись, инициалы и фамилия)
М.П.
5. ОТЧЕТ О ПРОХОЖДЕНИИ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ (ПО ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ)
В ходе прохождения производственной практики в __________________________
_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

(Наименование организации, юридический адрес)

я выполнил (а) следующие виды работ:

 _____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

Студент __________________________________________________________

                                                                                                                                   (Личная подпись, инициалы и фамилия)
Зачет по практике принят с оценкой ___________________________

Руководитель практики от колледжа __________________________________

                                                                                                              (Личная подпись, инициалы и фамилия)

М.П.
